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PREFEITURA DE MUNICIPAL DE VACARIA
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2016

EDITAL N° 11/2016

Eloi Poltronieri, Prefeito Municipal de Vacaria, no uso de suas atribuic@es legais que lhe séo conferidas pelo artigo 86
da Lei Organica do Municipio e a vista do contido no § 2° do art. 29-A da Constituicdo Federal, torna publico que
estardo abertas, a contar da data da publicacdo do Edital de Abertura, as inscricbes para a prestacao de Concurso
Publico destinado ao provimento dos cargos publicos efetivos e Cadastro de Reserva (CR), em conformidade com a
Lei Municipal n° 2769/2009 e alteracdes posteriores e Lei complementar n° 008/2011, sob o regime estatuario,
certame que observara o disposto no Decreto Municipal n° 053/2007 e demais regramentos pertinentes, além do
estatuido no Edital de Abertura, tudo sob a coordenacao técnico-administrativa da Fundacao Universidade Empresa
de Tecnologia e Ciéncias — Fundatec.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:

- Prova Tedrico-objetiva para todos os cargos;

- Prova de Titulos para os cargos de Professor;

- Prova Pratica para os 20 primeiros candidatos classificados na Prova Teérico-objetiva para o cargo de Mecanico.
1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

Vagas
elou Carga :
. _ 2. Vencimento Valor da
cod. cargo Escolaridade gx[glda CR Horéria BAsico Inscrico
e outros requisitos (cadastro | semanal
(R$) (R$)
de (h)
reserva)
NIVEL SUPERIOR
Ensino Superior Completo em 1.538,15 +
- gy o - o
1 Fgrma}cgunco Farmgua, ou Anallses.cllnlcas CR 20 307,63 (20%) 98,00
Bioquimico ou Biomedicina e Registro no de
respectivo Conselho da Classe. insalubridade
Ensino Superior Completo em 5.490,34 +
> Médico Medicina reconhecido pelo MEC, 01 20 1.098,07 (20%) 98.00
Cardiologista Diploma de Especializacdo na de '
area e registro no CREMERS. insalubridade
Ensino Superior Completo em 3.845,38 +
L. .. 0
3 Médico Clinico Medicina reconhecido pelo MEC 01 20 769,08 (20%) 98,00
Geral . de
e registro no CREMERS. . .
insalubridade
7.690,76 +
0,
Ensino Superior Completo em 1'538’2‘2 (20%)
4 | Médico ESF Medicina reconhecido pelo MEC 03 40 insalubridad 98,00
e registro no CREMERS insalubridace +
' 2.307,23 (30%)
de Gratificacéo
Ensino Superior Completo em 3.845,38 +
Médico Gineco - |Medicina reconhecido pelo MEC, 769,08 (20%)
5 : LA 01 20 98,00
Obstetra Diploma de Especializacdo na de
area e registro no CREMERS. insalubridade
Ensino Superior Completo em 3.845,38 +
- ) 0
6 | Médico Pediatra M_ed|cma reconhemd_o _pel0~MEC, 01 20 769,08 (20%) 98,00
Diploma de Especializacdo na de
area e registro no CREMERS. insalubridade
Ensino Superior Completo em 5.490,34 +
- ) 0
7 | Médico Psiquiatra M.ed|cma reconhemd_o _pel0~MEC, 01 20 1.098,07 (20%) 98.00
Diploma de Especializacdo na de

area e registro no CREMERS.

insalubridade
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16 Técnico em
Contabilidade

Ensino Médio Completo, e Curso
Técnico em Contabilidade e
registro CRC/RS.

3.296,04 +
S Ensino Superior Completo em 659,21 (20%)
*
8  |Nutricionista Nutricdo e registro no CRN/RS. CR 40 de 98,00
insalubridade
Professor de Ensino Superior de Licenciatura
9 Educacio Fisica Plena em Educagdo Fisica e CR 20 1.150,67 98,00
& Registro no CREF/RS.
Ensino Superior em curso de
10 P_rofes_sor de | Licenciatura _c!e ) Gradua,c;_ao 01 20 1.150,67 98,00
Filosofia Plena, com habilitacdo especifica
na Area em que ira atuar.
Ensino Superior em curso de
11 Professc_)r de | Licenciatura _c!e ) Gradua,(;_ao CR 20 1.150.67 98,00
Geografia Plena, com habilitacdo especifica
na Area em que ira atuar.
Ensino Superior em curso de
12 Pfofessor de | Licenciatura _c!e ) Gradua,c;_ao 01 20 1.150,67 98,00
Lingua Inglesa Plena, com habilitacdo especifica
na Area em que ir4 atuar.
Ensino Superior em curso de
13 P,rofessor de | Licenciatura _d_e ) Gradua,g_ao CR 20 1.150.67 98,00
Lingua Portuguesa | Plena, com habilitacdo especifica
na Area em que ir4 atuar.
Ensino Superior em curso de
14 Profess,o_r de | Licenciatura _d_e ) Gradua,g_ao CR 20 1.150.67 98,00
Matematica Plena, com habilitacao especifica
na Area em que ira atuar.
- Ensino Superior Completo em
15 | Psicologo Psicologia e registro no CRP/RS. CR 40 3.845,38 98,00

1.538,15 69,00

de
insalubridade

17 |Fiscal Ensino Médio Completo. CR 40 1.538,15 64,00
1.538,15
0
18 | Fiscal Sanitéario Ensino Médio Completo. CR 40 + 307,63 (20%) 64,00

Agente
gggliimtai'o E Acc:ig Ens_ir_lo Fundamen@al completo e 2%702(?(0220%
19 Interior re5|d|r_ na  microarea da CR 40 ! de 39,00
Ferrovia: Microarea comunidade em que atuar. insalubridade
03
Agente
Comunitario da Ensino Fundamental completo e 1.088,02 +
Saude - ESF - S 217,60 (20%)
20 Interior re5|d|r' na  microarea da 01 40 de 39,00
Bela Vista: comunidade em que atuar. insalubridade
Microarea 09
Agente Ensino Fundamental completo e 1.088,02 +
21 | Comunitario da | residir na localidade da 01 40 217,60 (20%) 39,00
Saude -  ESF|comunidade em que atuar. de
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Monte Claro insalubridade
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
1.538,15 +
22 | Mecénico Ensino Fundamental Incompleto CR 44 615,26 39,00
’ (40%) de '
insalubridade

*O cargo de Nutricionista possui adicional de insalubridade apenas para desempenho de funcdes na Secretaria da

Saude.
1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS
Publicacéo do Edital do Concurso Publico 26/01/2016
. - . . . 26/01 a
Periodo de Inscrices pela internet, através do site www.fundatec.org.br 19/02/2016
. R x o 26e
Periodo para solicitacdo de Isencéo da Taxa de Inscric&do 27/01/2016
Resultado dos Pedidos de Isencdo da Taxa de Inscri¢cdo 05/02/2016
. : ~ - 08 a
Periodo de Recurso do Resultado dos Pedidos de Isen¢éo da Taxa de Inscricdo 11/02/2016
Divulgacéo do Resultado dos Pedidos de Isencéo da Taxa de Inscrigdo apds recurso 16/02/2016
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos as cotas dos Portadores de
o 22/02/2016
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos que solicitaram condicdes especiais para o
. 22/02/2016
dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancério 22/02/2016
Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas - Lista Preliminar de Inscritos 26/02/2016
. ~ . 29/02 a
Periodo de Recursos — Homologacédo das Inscricdes 02/03/2016
Resultado da Homologacao das Inscrigbes — Lista Definitiva 08/03/2016
Consulta da Sala de Realizacdo de Prova no site da Fundatec 08/03/2016
Edital de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-objetivas 11/03/2016
Divulgacdo da Densidade de Inscritos por cargo 11/03/2016
Aplicac&o da Prova Tedrico-objetiva 20/03/2016
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares 21/03/2016
Ato Publico de Abertura dos Lacres (na Fundatec) 21/03/2016
Disponibilizagéo das Provas 21/03/2016
. - . . o 22 a
Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares 24/03/2016
Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos 11/04/2016
Divulgacéo das Justificativas para Manutencao /Alteracdo dos Gabaritos Preliminares 11/04/2016
Divulgacéo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-objetiva 13/04/2016
Disponibilizacdo das Grades de Respostas no site da Fundatec 13/04/2016
. - . o - . 14 a
Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova Teorico-objetiva 18/04/2016
Divulgacéo das Justificativas para Manutengdo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova Tebrico 20/04/2016

objetiva
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Divulgacéo das Notas Definitivas da Prova Tedrico-objetivas 20/04/2016
Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos — Cargos de Professor 20/04/2016
Lista dos Aprovados e Edital de Convocacao para a Prova Préatica — Cargos de Mecanico 20/04/2016
. . 25e
Periodo para Entrega dos Titulos — Cargos de Professor 26/04/2015
Lista de Classificac@o dos Candidatos em ordem alfabética — EXCETO cargos com 22 etapa 26/04/2016
- ——— — ror— 3
I;[sa;tsade Classificacdo das Pessoas com Deficiéncia em ordem alfabética — EXCETO cargos com 2 26/04/2016
Lista de Homologacdo Final para Homologacdo dos Cargos em ordem de classificacdo — EXCETO
a 26/04/2016
cargos com 22 etapa
Edital de Homologac¢éo Final para Homologacdo — EXCETO cargos com 22 etapa 26/04/2016
Realizacdo da Prova Pratica — Cargos de Mecanico 08/05/2016
Divulgacéo dos Critérios da Banca Examinadora da Prova Prética - Cargos de Mecanico 13/05/2016
Notas Preliminares da Prova Pratica — Cargos de Mecanico 13/05/2016
Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Professor 13/05/2016
. o " A 16 a
Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova Pratica — Cargos de Mecénico 18/05/2016
. o P 16 a
Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova de Titulos — Cargos de Professor 18/05/2016
Notas Definitivas da Prova Pratica — Cargos de Mecéanico 25/05/2016
Notas Definitivas da Prova de Titulos — Cargos de Professor 25/05/2016
Lista de Classificacéo dos Candidatos em ordem alfabética — cargos com 22 etapa 31/05/2016
Lista de Classificac@o das Pessoas com Deficiéncia em ordem alfabética — cargos com 22 etapa 31/05/2016
Lista de Homologacgédo Final para Homologacéo dos Cargos em ordem de classificacdo — cargos com
31/05/2016
22 etapa
Edital de Homologacéo Final para Homologagdo — Cargos com 22 etapa 31/05/2016

Obs.: Todas as publicagdes serdo divulgadas até as 23h59min, na data estipulada neste cronograma, no site
www.fundatec.org.br.

1.2.1 O cronograma de execug¢do do Concurso Publico poderd ser alterado pela Fundatec a qualguer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em
razao de alguma alteragdo. Sera dada publicidade caso venha ocorrer.

1.3 DO QUADRO DE REALIZAGCAO DE PROVAS — DATA PROVAVEL

A ser divulgado, na data estipulada no cronograma, no site www.fundatec.org.br e no painel se avisos da sede da
Prefeitura Municipal de Vacaria. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo de prova e 0 comparecimento no horario determinado.

1.3.1 - DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Turno Cargos
Manha Cargos de Nivel Superior e Fundamental Completo e Incompleto.
Data Provavel
conforme Item 1.2 . L -
Tarde Cargos de Nivel Médio e Técnico.

1.3.2 - DA PROVA PRATICA

Data Turno Cargo
Data Provavel
conforme Item Manha Mecanico.
1.2
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1.3.3 — DA PROVA DE TITULOS

Data Cargos
Data Provavel
conforme Iltem | Professor.

1.2

1.4 DOS BENEFICIOS
1.4.1 Vale refeicdo no valor de R$ 314,00 mensal.
2 DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS E DA FORMAGCAO DE CADASTRO

Os candidatos aprovados para 0s cargos serdo chamados segundo as necessidades da Prefeitura Municipal de
Vacaria para as vagas anunciadas no Edital e que vierem a surgir. Os demais candidatos formardo um cadastro de
reserva cuja admissao estara condicionada a liberacdo e/ou a criacdo futura de vagas no prazo de validade deste
Concurso Publico.

2.2 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.2.1 As pessoas com deficiéncia € assegurado o direito de inscrigdo no Concurso Publico de que trata este Edital,
podendo concorrer a 10% (dez por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade entre
as atribuicdes do cargo pretendido, e a deficiéncia de que forem portadores, conforme disposto na Lei Complementar
n°® 008/2011.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscri¢éo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cdodigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, comprovando-a
por meio de laudo médico, que devera ser encaminhado, juntamente com o Formuldrio de Requerimento — Pessoas
com Deficiéncia ou Necessidades Especiais, conforme Anexo VI, por SEDEX para a Fundatec, Rua Prof. Cristiano
Fischer, n® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, impreterivelmente, durante o periodo das inscri¢des.

2.2.2.1 Caso o candidato com deficiéncia necessite de condicbes especiais para a realizacdo da prova, devera
formalizar o pedido por escrito através da ficha eletrdnica de inscricao.

2.2.2.1.1 Se houver necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da
area de deficiéncia.

2.2.2.1.2 A Comissdo de Concursos, da Fundatec, examinara a possibilidade operacional de atendimento a
solicitacao.

2.2.2.2 A data de emissao do laudo deve ser posterior ao dia 26/01/2015 (até 01 ano antes da publicacdo deste
Edital).

2.2.2.3 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:
a) ser original ou cépia autenticada;
b) ter sido expedido no prazo de, no maximo, um ano antes da publicacdo deste Edital;
) conter a assinatura do médico, carimbo e seu niumero de registro no Conselho Regional de Medicina;
d) especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;
e) atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo VIl — Modelo de Laudo Médico;

f) nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, deverd constar claramente a descricdo dos grupos de
frequéncia auditiva comprometidos.

2.2.3 Nédo sera homologada a inscri¢do, na condigédo de pessoa com deficiéncia e/ou pedido de necessidade especial,
do candidato que descumprir quaisquer das exigéncias constantes neste Edital.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2.3 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condi¢é@o e o ndo atendimento as condi¢des especiais que indicar.

2.2.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6 No periodo de homologacdo, os laudos ndo serdo avaliados em sua particularidade, sendo assim, os
candidatos serdo homologados as cotas pela entrega do laudo médico. E de responsabilidade da Prefeitura Municipal
de Vacaria a realizagéo da Pericia Médica.
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2.2.7 O fornecimento do laudo é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Fundatec e a Prefeitura Municipal de
Vacaria ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo ao seu destino, bem
como por problemas de envio/entrega relacionados a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.2.8 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais concorrentes
no que se refere a conteldo, avaliacdo, duracdo das provas, local, data e horario da respectiva realizagao.

2.2.9 Se aprovadas e classificadas, as pessoas com deficiéncia, por ocasido da etapa de avaliagdo médica, serdo
submetidas a pericias especificas, a fim de verificar a efetiva existéncia da deficiéncia declarada no ato da inscri¢ao,
seu enquadramento e sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes do cargo.

2.2.10 O ndo comparecimento do candidato a pericia médica acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos em tais condicées.

2.2.11 Os candidatos deverdo comparecer ao exame admissional munidos com novo laudo médico, original, que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissédo de, no maximo,
30 dias da data de nhomeacéo.

2.2.12 A pessoa com deficiéncia que nao declarar essa condi¢cdo por ocasido da inscrigdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.13 A deficiéncia deveré permitir o pleno desempenho do cargo, em todas as suas atividades, consoante laudo
médico.
2.2.14 Né&o ocorrendo aprovagdo de candidatos na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia em numero suficiente ao

preenchimento dos cargos a eles disponibilizados, as vagas serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificagcdo no cargo.

2.2.15 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.16 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem
aprovados/classificados, além de figurarem na lista geral de classificacéo, terdo seus nhomes publicados em relagédo a
parte, constando em ambas a nota final de aprovacao e classificacdo ordinal em cada uma das listas.

2.2.17 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢des serdo realizadas no periodo determinado no cronograma de execucdo, pela internet, no endereco
www.fundatec.org.br.

3.2 Procedimentos para Inscricbes - Acessar o endereco www.fundatec.org.br, a partir do dia determinado no
cronograma. O candidato encontrara o Edital de Abertura e Inscrices — Abertas. Devera ler o Edital de Abertura para
conhecimento das normas reguladoras do Concurso Publico 01/2016.

3.3 As inscricbes serdo submetidas ao sistema, até as 23 horas e 59 minutos do Ultimo dia determinado no
cronograma de execucéo. Durante o processo de inscricdo, sera emitido o boleto bancario com a taxa de inscri¢éo,
sendo que o pagamento deveréa ser feito em qualquer banco, até o dia do vencimento indicado no boleto. O sistema
de inscrigBes permitira o débito em conta no banco emissor do boleto. O boleto bancario quitado serd o comprovante
de inscricdo. ApOs dois dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato podera consultar no endereco do site da

Fundatec (www.fundatec.org.br) e confirmar o pagamento de seu pedido de inscrig&o.
3.3.1 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancéario. O sistema de inscricbes permitira ao
candidato reimprimir seu boleto bancario, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser

efetuado impreterivelmente até o dia determinado no cronograma de execucdo. Nao serdo aceitos pagamentos
efetuados posteriormente a esta data.

3.3.2 N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas pelo item 1.1 deste Edital.

3.3.2.1 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido no Quadro 1.1
deste Edital e as solicitagfes de inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das
inscricdes, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.4 Néo serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

3.5 Para efetuar a inscri¢éo, € imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.5.1 O candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscricdo podera ter a sua inscricdo cancelada,
sendo eliminado do Concurso Publico.
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3.6 O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informacfes cadastrais fornecidas, sob as penas da
lei.

3.7 A Fundatec encaminha ao candidato um e-mail meramente informativo, para o endereco eletrénico fornecido na
ficha de inscri¢do, ndo isentando o candidato de buscar as informacdes nos locais informados no Edital. O site da
Fundatec, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacao de avisos e editais, além das publicagbes no
painel de aviso da Prefeitura Municipal de Vacaria dos extratos do Edital de Abertura e do Edital de dia e local de
realiza¢éo das provas.

3.8 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico 01/2016 da Prefeitura Municipal de Vacaria, mediante a
inscricdo pela internet e 0 pagamento do valor correspondente, desde que atenda as exigéncias do cargo, conforme
especificado no item 1.1 deste Edital.

3.9 N&o serao aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

3.10 O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento daquele documento. A opcdo de cargo ndo podera ser trocada apés a
efetivagdo do pagamento do boleto bancario.

3.10.1 Havendo necessidade de alteragéo, o candidato devera efetuar uma nova inscricao.

3.11 O candidato devera identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual concorre, sendo de
sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

3.12 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que atenda
as exigéncias de cada cargo e as provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de Realizacdo das
Provas, item 1.3.1.

3.12.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, a Fundatec
homologara APENAS a Ultima inscricéo registrada no Sistema e devidamente confirmada por pagamento, as demais
serdo bloqueadas no sistema.

3.12.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscri¢éo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serédo bloqueadas no sistema.

3.12.3. N&o havera devolucdo do valor da taxa paga, exceto em casos como descrito no item 3.14.
3.13. N&o serdo restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.14 Pagamentos em duplicidade (mesmo n°® de boleto) somente serdo devolvidos mediante solicitagéo do candidato.
Havera o desconto de R$ 10,00 referente aos custos de tarifas bancarias.

3.15 A opcgéo pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscrigdo, sendo vedada ao candidato qualquer alteracéo
posterior ao pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.15.1 Serdo canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios, sem a devida
provisdo de fundos. N&o serdo homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos.

3.16 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigio
para outrem.

3.17 Caso necessite de condigBes especiais para a realizagdo da prova, o candidato devera formalizar o pedido por
escrito pela ficha eletrénica de inscricao e entregar o laudo médico, que deverd ser encaminhado juntamente com o
Formulario de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia ou Necessidades Especiais, conforme Anexo VI, até o ultimo
dia do periodo de pagamento das inscri¢cdes, remeté-lo por SEDEX para a Fundatec, Rua Prof. Cristiano Fischer, n°
2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, até a data prevista no cronograma. Se houver necessidade de tempo
adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area de deficiéncia. A Comissdo de
Concursos examinara a possibilidade operacional de atendimento a solicitacdo. Nao sera homologado o pedido de
necessidades especiais para a realizagdo da prova do candidato que descumprir quaisquer das exigéncias aqui
apresentadas. Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

3.18 A candidata que tiver necessidade de amamentar devera entregar o atestado de amamentacéo, remeté-lo por
SEDEX para a Fundatec, Rua Prof. Cristiano Fischer, n°® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, até o dia
determinado no cronograma de execuc¢do. Durante a realizagdo da prova, deverd levar acompanhante, maior de 18
anos, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responséavel pela guarda da crianca. A candidata
que ndo levar acompanhante néo realizard a prova. Nao haverd compensacdo do tempo de amamentacao ao tempo
da prova da candidata. A Fundatec e a Prefeitura Municipal de Vacaria ndo se responsabilizardo por acompanhantes
menores de idade durante a realiza¢@o das provas.

3.19 Caso haja algum erro ou omissdo detectada (nome, numero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento e enderecgo etc.) ou mesmo auséncia na Listagem Definitiva de inscritos, o candidato tera o prazo de 72
horas ap6s a divulgacao para entrar em contato com a Fundatec, mediante contatos disponiveis no site.
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4. DO VALOR DAS INSCRICOES
Valores das taxas de inscri¢ao:

a) Nivel Superior: R$ 98,00;

b) Nivel Técnico: R$ 69,00;

c) Nivel Médio: R$ 64,00;

d) Nivel Fundamental Completo e Incompleto: R$ 39,00.
4.1 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1 Os candidatos amparados pela Lei Municipal N° 2.769/2009, poderéo solicitar durante o periodo previsto no
Cronograma de Execucéo a isencao da taxa de inscricao.

4.1.2 Estara isento do pagamento da taxa de inscricdo aquelas pessoas que possuirem renda familiar de até 01 (um)
salario minimo por més, os desempregados, os carentes e os doadores voluntarios de sangue. Os candidatos
deverdo encaminhar a documentacdo comprobatdria, conforme especificado abaixo, de acordo com o subitem que se
enquadram, juntamente com a comprovagéo do item 4.6:

4.2 Candidato que possui renda familiar de até 01 (um) salario minimo:

a) Copia da carteira de trabalho e Previdéncia Social — CTPS (pagina da identificagao, pagina do Ultimo contrato de
trabalho, pagina em branco posterior ao ultimo contrato de trabalho;

b) Copia dos dois ultimos contra-cheques, referentes aos meses de novembro e dezembro/2015;
¢) Cépia simples do documento de identificacao.
4.3 Candidato desempregado:

a) Copia da carteira de trabalho e Previdéncia Social — CTPS (pagina da identificagcdo, pagina do uUltimo contrato de
trabalho, pagina em branco posterior ao Ultimo contrato de trabalho) ou cépia autenticada do seguro desemprego.

b) Copia da publicagdo do ato que o desligou do servigo publico, se ex-servidor publico vinculado a administracéo
publica pelo regimento estatutario;

¢) Declaracao de que ndo é autbnomo ou sécio de empresa;
d) Cdpia simples do documento de identificacéo.
4.4 Candidato carente:

a) Declaracéao firmada pelo préprio candidato, de que a renda familiar € igual ou inferior a um salario minimo nacional,
considerando, para tanto, os ganhos dos membros do nudcleo familiar que viva sob o mesmo teto.

b) Copia simples do documento de identificacéo.
4.5 Candidato doador de sangue:

a) Comprovante de doacgédo voluntéria de sangue, feita em Hemocentros mantidos por organismo de servico estatal
ou para-estatal, devidamente comprovada por atestado oficial da instituicAo. As doacdes previstas devem ter sido
realizadas nos ultimos seis meses anterior a publicacdo desse Edital (entre 01/08/2015 a 26/01/2016).

b) Cépia simples do documento de identificacao.
4.6 Para comprovacao de Residéncia:

4.6.1 A isencdo somente serd concedida para aqueles interessados que comprovarem residir no municipio ha no
minimo 02 (dois) anos. Para requerer a isencéo, o candidato deverd comprovar a situacdo de residente no municipio
h& dois anos, apresentando:

a) Copia do titulo de eleitor de cartério de circunstancia eleitoral do Municipio, com emissor anterior a vinte e quatro
meses da data de publicacédo deste Edital;

b) Comprovante de registro de vinculo empregaticio desfeito, com 6rgao ou entidade publica ou com organizagéo ou
entidade privada sediado no Municipio, com data de emissao de mais de vinte e quatro dias da publicacdo deste
Edital.

4.7 Caso o candidato seja aprovado e contratado na Administracdo Publica, serd a referida taxa descontada em 03
(trés) parcelas mensais e consecutivas de sua remuneracao.

4.8 Para isencéo, o candidato devera providenciar a inscricao proviséria no site da Fundatec, imprimir uma cépia do
boleto bancario e anexar ao Formulario de Requerimento de Isengdo, Anexo VI deste Edital, em que o candidato
deverd, obrigatoriamente, informar e comprovar o enquadramento de seu pedido.

4.9 O formulario para isen¢gdo da taxa de inscri¢do, juntamente com a documentagdo comprobatoria da
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condicdo de isento, deverdo ser remetidos via sedex para a FUNDATEC, sito a Rua Prof. Cristiano Fischer, n° 2012,
Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, durante o periodo estabelecido no cronograma de execucao.

4.10 A Fundatec ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do SEDEX a essa
instituicao.
4.11 O preenchimento correto do formulario e a apresentacdo dos comprovantes sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

4.12 As informag0fes prestadas no requerimento de isenc¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacdo do concurso,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10, do Decreto Nacional n® 83.936, de 6 de setembro de
1979.

4.13 Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao (a) candidato (a) que:
a) omitir informacd@es e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo; e

¢) ndo observar a forma e o prazo estabelecidos nesse Edital.

4.14 Nao sera aceita solicitagdo de isencédo de pagamento de valor de inscrigdo por fax ou por correio eletronico.
4.15 Cada pedido de isencéo sera analisado e julgado pela Fundatec.

4.16 A relagéo dos pedidos de isencéo sera divulgada na data determinada no cronograma de execucao, no site da
Fundatec www.fundatec.org.br.

4.17 Nao havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isencdo da taxa de inscrigao.

4.18 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscrigdo, imprimir
0 boleto bancério para pagamento até o Ultimo dia determinado no cronograma de execug¢do, conforme
procedimentos descritos nesse Edital.

4.19 A Fundatec, a qualquer tempo, poderd fazer diligéncias relativas a situacéo declarada pelo candidato, deferindo
ou néo seu pedido de isencéo.

4.20 Caso o candidato receba a isencao da taxa de inscri¢do, porém tenha efetuado o pagamento do boleto
bancario antes do periodo previsto para a divulgacdo do Resultado dos Pedidos de Isencdo da Taxa de
Inscricao, o valor referente a taxa paga néo sera devolvido.

5. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

5.1 A Prova Tedrico-objetiva de cada cargo sera eliminatoria, constituida de 40 (quarenta) questdes, elaboradas com
base nos Programa e Referéncias (Anexo IX) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo IIl). O candidato tera 03
(trés) horas para a resolucéo da prova e o preenchimento da Grade de Respostas.

5.2 As questdes da Prova Tedrico-objetiva serdo de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B,C,DeE) e 1
(uma) Unica resposta correta.

5.3 A Prova Tedrico-objetiva para todos os cargos sera realizada no Municipio de Vacaria/RS. N&o havendo
disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realizacdo das provas, estas poderéo ser
realizadas em outras localidades.

5.3.1 A divulgacdo de dia, locais e horarios especificos de aplicacdo sera feita no painel de avisos da Prefeitura
Municipal de Vacaria, e no endereco www.fundatec.org.br, referido no Cronograma de Execucdo. E de inteira
responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da prova e o comparecimento no
horario determinado.

5.4 O ingresso na sala de provas sera permitido somente aos candidatos homologados que apresentarem documento
de identidade: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou pelas Secretarias de
Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacio e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Orgéos fiscalizadores de
exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitagéo - modelo novo; Passaporte (no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

5.4.1 O documento de identidade devera estar em perfeitas condigées de uso, inviolado e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

5.4.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. Nao sera aceita cépia
do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

5.4.3 ldentificacdo especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
0 registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido h&, no méximo, trinta (30) dias, ocasido em que sera submetido &
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identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impresséao digital em formulario préprio,
assim como apresentacdo de outro documento com foto e assinatura.

5.4.3.1 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

5.4.3.2 A identificagdo especial sera exigida também no caso do documento de identidade que estiver violado ou com
sinais de violacao.

5.4.3.3 A identificagdo especial sera julgada pela Comissdo do Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrbnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, suas provas serao anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.5 Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou
que a identificacdo especial ndo seja favoravel pela Comissdo de Concursos Fundatec, podera ser eliminado
automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

5.6 N&o sera permitida a realizacdo da prova aos candidatos nao homologados.

5.6.1 No dia de realizacdo da prova, ndo serdo feitas avaliacdes de comprovantes de pagamentos de candidatos fora
da lista que ndo manifestarem recurso, conforme previsto no Cronograma de Execugéo.

5.7 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de uma hora, munido de
documento de identidade, caneta esferografica de material transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa.

5.8 N&o sera permitida a entrada no prédio da realizagdo das provas do candidato que se apresentar apés dado o
sinal sonoro indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrera conforme horéario divulgado no Edital de Data, Hora e
Local. SO poderé ingressar na sala de provas, se acompanhado por fiscal da coordenacéo.

5.9 Ao entrar na sala de realizacao de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material.

5.10 Né&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao de
afastamento do candidato da sala de provas.

5.11 Em hipétese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horéario designado por Edital.

5.12 Nas salas de prova e durante a realizacdo do certame, ndo serd permitido ao candidato: manter em seu poder
todo e qualquer pertence pessoal, relégios, armas (de fogo e/ou branca), chaves, controle de qualquer espécie e
aparelhos eletrdnicos (BIP, telefone celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets, etc.), devendo deposita-los
no saco plastico fornecido pelo fiscal do Concurso. O candidato que estiver portando qualquer desses objetos
durante arealizacao da prova sera eliminado do Concurso Publico.

5.12.1 O candidato que utiliza protese auditiva tera o direito de usa-la somente até o momento da leitura das
instrucBes/orientagdes. Para a realizagdo da prova, devera retira-la.

15.12.1.1 E responsabilidade do candidato informar ao fiscal de sala o uso da prétese auditiva. O candidato que
estiver utilizando o aparelho durante a realizacdo da Prova, sem autorizagdo da Coordenacéo, sera eliminado do
Concurso.

5.12.2 Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelo fiscal do
Concurso.

5.12.3 A Fundatec ou a Prefeitura Municipal de Vacaria ndo se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que
ocorrerem.

5.12.4 O controle e o aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

5.13 O candidato recebera o caderno de provas com o numero de questdes determinado no Anexo Il. Detectado
gualquer divergéncia, deverd comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacgéo.

5.14 Ao candidato, durante a realizagdo da prova, ndo sera permitido utilizar 6culos escuros, boné, boina, chapéu,
gorro, touca, lengo ou qualquer outro acessorio que lhe cubram a cabega, ou parte dela.

5.14.1 Nao sera permitido o uso de lapis, borracha, lapiseiras, marca-textos, rétulo de garrafas, squeeze, latas e
garrafas térmicas, sendo permitido somente garrafas transparentes.

5.15 Em cima da classe, o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente, com tinta azul
ou preta de ponta grossa e documento de identidade.

5.16 O candidato sé podera retirar-se do recinto da prova, portando o caderno de provas, apés 1 hora e 30 minutos
do inicio.
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5.17 Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala a grade de respostas devidamente preenchida. A
ndo entrega da grade de e a falta de assinatura na grade implicara em eliminagdo do candidato do certame.

5.17.1 Tendo em vista o processo eletrénico de corregdo, ndo serd utilizado processo de desidentificacdo de provas.

5.18 O candidato devera assinalar suas respostas na grade de respostas com caneta esferografica de material
transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa. O preenchimento da grade de respostas € de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrugbes especificas contidas neste Edital,
na prova e na grade de respostas.

5.19 Em hipotese alguma havera substituicdo da grade de respostas por erro ou desatencdo do candidato.

5.19.1 Né&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas na grade de respostas e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.19.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua grade de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacédo da leitura digital.

5.19.3 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o nimero de
inscrigdo, o nimero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua opgéo, impressos na grade de respostas.

5.20 N&o serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso
Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos do item 3.18.

5.21 Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Prova, atestando a idoneidade da fiscalizagéo, retirando-se todos
da sala ao mesmo tempo.

5.22 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Tornar-se culpado por incorregcdo ou descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou
autoridades presentes;

b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

¢) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizagédo do certame;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue a grade de
respostas;

e) Recusar-se a entregar ou continuar a preencher o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacéo;

f) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas e na grade de respostas;
g) Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

h) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

i) Fumar no ambiente de realizac&o das provas;
i) Manter em seu poder objetos pessoais, relégios, armas e aparelhos eletrénicos (BIP, chaves, controles de qualquer
espécie, telefone celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets, etc);

k) Usar os acessorios citados no item 5.14 sem autorizacdo da Coordenacdao;

[) For surpreendido com materiais com conteudo de prova.

5.23 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Fundatec podera proceder, como
forma de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizacdo das provas, bem
como usar detector de metais.

5.24 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo das provas e/ou aos critérios de
avaliacdo/classificagéo.

5.25 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das provas, que podera ser alterada por
imperiosa necessidade, decidida pela Comissédo de Concurso da Fundatec e pelo Municipio de Vacaria.
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6. DA PROVA PRATICA
6.1 Para o cargo de Mecanico havera Prova Préatica para os 20 primeiros aprovados, considerando a nota total obtida
na Prova Teorico-objetiva. Serdo convocados os candidatos na mesma posigéao.

6.1.1 Para o numero de convocados determinados no item acima, seréo respeitados os percentuais das cotas para
candidatos com deficiéncia e negros e pardos, conforme tabela abaixo:

Total PCD Demais
Convocados
20 2 18

PCD — Pessoas com Deficiéncia.

6.1.2 N&o ocorrendo a aprovacdo do numero suficiente de candidatos com deficiéncia, serdo convocados o0s
candidatos aprovados na lista geral do respectivo Concurso, de acordo com a ordem de classificacao.

6.1.3 Nao serdo aceitas cépias autenticadas nem mesmo protocolo de documento.

6.1.4 Os critérios, o local, horario e outras informacées serdo publicados em Edital especifico, conforme cronograma
de execucéo.

6.1.5 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horéario determinado.

6.1.6 A Prova Prética consistira em avaliar a experiéncia e conhecimentos técnicos do candidato e constard da
demonstracao pratica de sua habilidade na execucao de tarefas de acordo com as atribui¢cdes do cargo.

6.1.7 A Prova Pratica totalizara 100 (cem) pontos e sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 60 (sessenta) pontos.

6.1.8 A Prova Pratica tem carater eliminatério e Classificatorio.

6.1.9 O candidato somente devera realizar a prova pratica se se achar em condi¢fes fisicas e técnicas para tal. Sera
de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patriménio ou a terceiros. Nao sendo realizada a
prova, o candidato sera reprovado e excluido do concurso.

7. DA AVALIACAO DOS TITULOS

7.1 Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na Prova Tedrico-objetiva para os
cargos de Professor.

7.2 Para a avaliagdo dos titulos, os candidatos deveréo realizar as etapas descritas abaixo:

a) O candidato deverd acessar o site da Fundatec, onde estard disponivel o link para o preenchimento do
Formuléario Eletrénico de Entrega dos Titulos, e para upload dos documentos escaneados para avaliagdo.

b) Os documentos deverdo ter tamanho maximo de 5Mega e ter as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP,
PDF, TNG e TIFF.

c) A cada item devera ser postado o documento correspondente para avaliagdo. Ndo serd aceito mais de um
titulo em um dnico item.

d) O candidato deverd nomear os arquivos diferentemente a cada item, a fim de que possa identificar
posteriormente.

e) Apos o preenchimento do formuléario eletrénico, receberd, via e-mail, um protocolo de confirmacao da entrega
dos titulos.

f) Ao acessar o formulério, o candidato podera realizar o download do Manual do Sistema de Formulério de
Entrega de Titulos, onde encontrara as informacdes necessérias para a utilizagcao do Sistema.

7.3 Os titulos deverao ser postados durante o periodo de entrega de titulos constante no Cronograma de Execucao.

7.4 Somente serdo aceitos certificados ou declaracdes emitidas pela internet e/ou com assinatura eletrénica se estes
apresentarem a possibilidade da autenticacdo eletrénica.

7.5 Nao serao avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Eletrénico de Entrega dos
Titulos, conforme item 7.2.

7.6 O preenchimento correto do Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do
candidato.

7.7 A atribuicdo de pontuacgao aos titulos servira apenas para efeito de classificacdo dos candidatos.

7.8 Somente serdo avaliados os titulos postados eletronicamente.
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7.8.1 Somente serdo avaliados os titulos enviados pelo ultimo protocolo.

7.9 Nao serdo avaliados os titulos entregues antes e ap6s o prazo determinado no Cronograma de Execucéo, nem de
forma diferente do estabelecido neste Edital.

7.10 Por ocasiao de recursos referentes aos titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer
ou complementar dados relativos a titulos ja entregues, que deverdo ser encaminhados conforme item 7.3 deste
Edital. No periodo de recursos, ndo sera aceito a correcdo do Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos enviado
de forma diferente durante periodo definitivo.

7.10.1 Somente sera avaliado o Ultimo recurso enviado.

7.11 Os titulos deverdo guardar relacédo direta com as atribuicdes do cargo correspondente a respectiva inscricdo e
serdo avaliados conforme previsto no Anexo IV deste Edital.

7.12 Os documentos representativos de titulos, que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

7.13 Serdo considerados apenas os titulos obtidos a partir de 01/01/2009 até o prazo estabelecido para divulgagéo
dos aprovados, conforme especificado no Cronograma de Execucao, a excecdo de Graduacéo, Especializacédo Lato
Sensu, Mestrado e Doutorado.

7.14 Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diferente do nome que
constar no Requerimento de Inscricdo, devera ser sinalizado no Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos o envio
do comprovante de alteracdo do nome e ser anexado aos titulos entregues (Certiddo de Casamento ou de Divércio,
ou de retificacdo do respectivo registro civil), sob pena de invalidacdo da pontuac&o ao candidato.

7.15 Caso nos documentos ndo conste o nome completo do candidato ou que este esteja abreviado, o candidato
devera apresentar declaracdo, informando o nome correto que deveria constar, bem como apresentar copia
documento de identidade para comprovacao. O candidato devera sinalizar no Formulario Eletrdnico de Entrega dos
Titulos o envio da declaracédo e também anexar aos titulos entregues

7.16 Nao serao computados os titulos que excederem os valores maximos expressos na tabela constante no Anexo
V.

7.17 Todo e qualquer certificado de Titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se acompanhado da traducéo
por Tradutor Publico Juramentado (traducéo original), e, no caso de Graduacdo e P6s-Graduacao, da revalidacdo de
acordo com a Lei Federal n° 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educa¢cédo Nacional. O candidato
deverd sinalizar no Formulario Eletrdnico de Entrega dos Titulos o envio da tradugcdo e também anexar aos titulos
entregues.

7.18 Os titulos para comprovacao de participacdo em cursos, seminarios, simpdésios, congressos, oficinas, workshops
s6 serdo considerados se estiverem relacionados com o cargo no qual o candidato esta inscrito, com carga horaria
minima de 20 horas.

7.18.1 Os titulos mencionados no item 7.18 s6é serdo pontuados se o candidato tiver participado como
ouvinte/aluno/palestrante/apresentacéo de trabalho ou participacdo de projetos (coordenador ou bolsista).

7.19 Néo seré pontuado tempo de experiéncia profissional na funcéo do cargo, sob qualquer forma de contratacéo.

7.20 O candidato que estiver aguardando diplomas e/ou certificados de cursos concluidos podera apresentar certiddo
de conclusao expedida pela respectiva institui¢ao.

7.21 Cada Titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

7.22 Caso, no mesmo documento, conste a comprovacdo de mais de um Titulo referente ao mesmo evento, sera
considerado apenas o de maior valoragéo para fins de pontuagao.

7.23 Diplomas e certificados deverao estar devidamente registrados nos orgaos competentes. Quando aplicavel,
deverdo ser postados em frente e verso ou Declaragé@o Oficial, em papel timbrado da instituicio de Ensino Superior,
contemplando todos os requisitos para a obtencéo do titulo.

7.24 Os documentos comprobatoérios dos titulos, sob pena de ndo serem aceitos, ndo podem apresentar rasuras,
emendas ou entrelinhas.

7.25 N&o serdo pontuados os titulos:
a) Do candidato que néo postar os Titulos pelo Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos;
b) De cursos néo referenciados no Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos;

¢) Do candidato que discriminar os documentos na alinea incorreta, pois a escolha dos documentos para cada alinea,
observada a quantidade méaxima estipulada na tabela de Titulos, é de inteira responsabilidade do candidato. A Banca
Examinadora analisara os documentos na alinea indicada no Formulario Eletrénico de Entrega dos Titulos;
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d) De carga horaria inferior ao determinado no Anexo 1V;

e) Sem descricdo da data de realizacéo;

f) Considerados requisitos de escolaridade do cargo;

g) Sem apresentacao do cddigo de autenticidade eletronica, para certificados com assinatura digital;

h) Sem relac¢éo direta com as atribui¢cdes do cargo;

i) De cursos preparatorios;

j) De estéagios;

k) Concluidos fora do prazo determinado no item 7.13;

I) Com nome diferente ao da inscricdo sem a apresentacao de documento constantes nos itens 7.14 e 7.15;
m) Sem traducéo da lingua estrangeira;

n) De disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formacado (técnicos, graduacdo e pds-
graduacéo);

0) De atuacao como monitor, membro de comissao; coordenador ou execucao/organizacéo de eventos/cursos;
p) De cursos ndo concluidos;

g) Titulos ndo encaminhados no ultimo protocolo;

r) Sem carga horaria definida; e

s) Do candidato que ndo tiver participado como ouvinte, aluno, palestrante, apresentacdo de trabalho ou participagéo
de projetos de cunho social (coordenador ou bolsista).

7.26 Os documentos entregues como Titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.

7.27 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, o candidato
terd anulada a respectiva pontuacao; e, comprovada a respectiva culpa, sera excluido do Concurso Publico.

7.28 A Prova de Titulos tem carater classificatério.

7.29 Os candidatos deverdo entregar, na ocasido da posse, os documentos entregues na Prova de Titulos,
autenticados.

8. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO
PRELIMINAR E NOTA PRELIMINAR DA PROVA TEORICO-OBJETIVA, DE PROVA DE TiTULOS E PRATICA

8.1 Os pedidos de revisdo da homologac¢do da inscricdo, do gabarito preliminar e das notas preliminares da Prova
Teorico-objetiva, de Titulos e Pratica terdo o prazo previsto no Cronograma de Execucao.

8.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverao ser dirigidos por Formulério Eletrénico, que sera disponibilizado no site
www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 hora do primeiro dia previsto no Cronograma até as 23h59min do
terceiro dia do referido cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

8.2.1 Para interpor recursos eletrdnicos, o candidato devera ter endereco eletrdnico, e-mail, para confirmar o
protocolo de recebimento.

8.2.2 Nao serdo considerados o0s recursos eletrbnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

8.3 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificagcbes e do prazo estabelecidos neste Edital serdo
indeferidos.

8.3.1 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
8.3.2 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

8.4 Em hipdtese alguma ser@o aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
publicacéo definitiva ou oficial.

8.5 Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-objetiva, por forca de impugnagfes ou correcéo, as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo.

8.7 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteracéo serdo divulgadas no endereco
eletrénico www.fundatec.org.br. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.8 N&do serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile, telex,
telegrama, e-mail ou outro meio que ndo o especificado neste Edital.
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8.9 Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos interpostos,
essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem ou néo recorrido.

8.10 A Fundatec se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso, visto
ocorréncia de equivoco na formulacéo de questdes ou respostas.
9. DA AVALIACAO E DA APROVACAO

9.1 Da Prova Teo6rico-Objetiva
9.1.1 A Prova Teorico-objetiva constara de 40 (quarenta) questdes objetivas.

9.1.2 Para os cargos de Professor, o valor total da Prova Tedrico-objetiva sera de 90 pontos, com valor unitario da
questao de 2,25 (dois virgula vinte e cinco) pontos. Serdo considerados aprovados aqueles que obtiverem nota final
igual ou superior a 45 (quarenta e cinco) pontos. Havera Prova de Titulos para os candidatos aprovados na Prova
Tedrico-objetiva, conforme Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo Il. O valor total dos titulos sera de 10 pontos,
gue sera somado a nota da Prova Teodrico-objetiva.

9.1.3 Para todos os cargos, exceto Professor, o valor total da Prova Teo6rico-objetiva sera de 100 pontos, sendo que
cada questdo valera 2,5 (dois virgula cinco) pontos, conforme Anexo |l — Quadro Demonstrativo de Provas. Serdo
considerados aprovados aqueles que obtiverem nota final igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

9.1.4 Para os cargos com conteldos de carater eliminatério nas provas Tedrico-objetivas, conforme Quadro
Demonstrativo de Provas — Anexo I, os candidatos deverdo acertar, no minimo, 50% das questdes eliminatérias da
prova. O candidato que ndo alcancar esse nimero minimo estar4 automaticamente eliminado do Concurso. Os
pontos referentes as demais partes da Prova Tedrico-objetiva de carater classificatério serdo somados a pontuacéo
obtida nos conteddos de carater eliminatdrio.

9.1.5 O candidato que ndo alcangar o nimero minimo de acertos mencionados acima estard automaticamente
eliminado do Concurso.

9.1.6 A correcdo das Provas Tedrico-objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

10. DA CLASSIFICAGAO

10.1 A aprovacdo na Prova Tedrico-objetiva e Prova Préatica (se houver) serd pré-requisito para a classificacdo do
candidato.

10.2 A classificagdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opcéo feita por eles no momento da
inscrigdo, obedecera ao disposto no item 9 e seus subitens.

10.3 A aprovagdo na Prova Tedrico-objetiva e Prova Prética, quando houver, serd pré-requisito para a classificagédo
do candidato.

10.4 Da Classificacdo dos Cargos que possuem Prova Prética

10.4.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Tedrico-objetiva (TO) e da Prova
Pratica (Prat), conforme calculo abaixo:

NF = POLSTO x 60 + w x40 sendo:
100 100

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tebrico-objetiva

(> dos pontos das questdes x peso da questdo);

Pontos Prat. = Soma da Prova Prética.

10.5 A nota aritmética tera até dois digitos ap0s a virgula;

10.6 N&do havera arredondamento de notas.

10.7 Da Classificacdo dos Cargos que possuem Prova de Titulos:

10.7.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Tedrico-objetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme calculo abaixo:

NF = PontosTo + PontosTit sendo:
NF = Nota Final;
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Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Teo6rico-objetiva e de Titulos;
(> dos pontos das questdes x peso da questdo);

10.8 A nota aritmética tera até dois digitos apds a virgula;

10.9 N&o havera arredondamento de notas.

10.10 A classifica¢do dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas nas Provas Teo6rico-objetiva,
Pratica e de Titulos (quando houver).

10.8 Do Curso Introdutério

10.5.1 Os candidatos aprovados para cargo de Agente Comunitario de Salde serdo convocados para participar do
Curso Introdutério de Formacéo Inicial e Continuada, de carater eliminatério, que é de responsabilidade da Prefeitura
Municipal, podendo ser utilizado servico especializado de terceiros.

10.5.1.1 Estardo dispensados da realizacédo do curso os candidatos que apresentarem cépia autenticada em cartério
do certificado de participacdo em curso de Capacitacdo para Agentes Comunitarios — Médulo |, conceito A ou B, ou
frequéncia e aproveitamento de no minimo 75%, e com carga horaria minima de 40 horas.

10.6 A classificacdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas obtidas nas Provas Teorico-objetiva,
Pratica e de Titulos (quando houver).

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
11.1 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

11.1.1 Ao candidato idoso, maior de sessenta (60) anos, conforme Lei Federal n°® 10.741/2003, o primeiro critério de
desempate serd de idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, nos termos do Art. 27, paragrafo Gnico, da
referida Lei.

10.1.2 Para os cargos de Nivel Superior e Técnico (exceto cargos de Professor):
a) maior pontuacéo na prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuacéo na prova de Lingua Portuguesa;

€) maior pontuagéo na prova de Legislagéo;

d) maior pontuagéo na prova de Informatica;

e) maior idade.

10.1.4 Para os cargos de Professor:

a) maior pontuagao na prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

c) maior pontuagéo na prova de Legislagdo/Estrutura e Funcionamento;
d) maior pontuagdo na prova de Fundamentos da Educacéo;

€) maior pontuacéo na prova de Titulos;

f) maior idade.

10.1.3 Para os cargos de Nivel Médio:

a) maior pontuacéo na prova de Lingua Portuguesa;
b) maior pontuacdo na prova de Legislacao;

€) maior pontuagao na prova de Informética;

d) maior pontuagéo na prova de Matematica;

e) maior idade.

10.1.5 Para os cargos de Agente Comunitério da Saude:
a) maior pontuacéo na prova de Lingua Portuguesa;

b) maior pontuacdo na prova de Legislacéo;

€) maior pontuacao na prova de Matematica;

d) maior idade.

10.1.6 Para o cargo de Mecénico:

a) maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;
b) maior pontuacdo na prova de Legislacéo;

€) maior pontuacao na prova de Matematica,;

d) maior pontuagdo na Prova Prética;

€) maior idade.

10.2 A Homologagdo Final deste Concurso Publico implica a classificagdo dos candidatos aprovados na Prova
Tedrico-objetiva e na Prova Pratica, quando houver.
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10.3 Somente poderdo exercer as atividades do cargo de Agente Comunitario de Salude apds a convocacao e
aprovacao no curso introdutério conforme determinado no item 9.3.

10.4 Nao havendo candidato inscrito e aprovado na microarea, podera ser convocado candidato inscrito e aprovado
em outra microarea, dentro da mesma area, sendo critério a melhor classificacdo dentro da respectiva area, Anexo
VII.

11. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1 A aprovagdo e classificagdo no Concurso Publico de que trata este Edital ndo assegura a nomeacdo do
candidato, que somente sera convocado para ingressar no Quadro Funcional do Municipio de Vacaria, em havendo
necessidade de preenchimento dos cargos disponiveis, e possibilidade deste preenchimento, dados os limites da
despesa publica.

11.2 A convocacdo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatoriamente, a ordem classificatdria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade, decorrido o
qual o candidato perde o direito a nomeacao. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco
junto a Prefeitura Municipal de Vacaria, localizada na Rua Ramiro Barcelos, 915, Centro, Vacaria/RS.

11.3 O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Vacaria, para tomar posse, no
prazo méximo de 15 (quinze) dias, contados da data da publicagdo, munido dos documentos a seguir relacionados,
sob pena de revogacgédo da Portaria de homeacéo, com decorrente perda de todos os direitos, e imediata nomeacé&o
do candidato subsequentemente classificado:

a) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de outro
cargo, emprego ou funcao publica, constitucionalmente inacumulavel;

b) Declaracao atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartério;

c) Atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pela Prefeitura
Municipal de Vacaria;

d) Certiddo de quitacdo de obrigaces eleitorais;

e) Certiddo de quitacdo de obrigacfes militares (para os candidatos do sexo masculino);
f) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

g) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) Laudo médico relativo a deficiéncia de que é portador, contendo o Codigo Internacional da Doenca — CID (para as
pessoas com deficiéncia);

i) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n°® 7.853/89 e do Decreto Federal n°® 3298/99;

j) Prova da escolaridade minima completa, da habilitagdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido.

k) Comprovar o endereco por meio de entrega de copias de conta de luz, de 4gua, de telefone ou de IPTU, em nome
do Candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que deverd estar assinada pelo
candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério. Aos Agentes Comunitarios a declaracdo de que o
candidato reside no endereco indicado devera constar a informacgéo de que ele reside no referido local desde a data
de publicacdo do Edital do Concurso Publico.

11.4 O candidato que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, nesse caso, sera reclassificado como o Ultimo colocado no
Concurso.

11.4.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata eliminacdo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

11.5 Deferida a posse ao candidato, ter4 o prazo improrrogavel de 5 (cinco) dias para entrar no exercicio do cargo,
sob pena de serem tornadas sem efeito a nomeacéo e a posse, com perda de todos os direitos decorrentes do
Concurso.

11.5.1 Os candidatos nomeados que tomarem posse e entrarem em exercicio dos respectivos cargos somente se
estabilizarao no Servigo Publico Municipal apds aprovacao no periodo de estagio probatorio de trés anos, durante o
qual sua aptidao, capacidade e desempenho serdo avaliados pela Comissdo Permanente nos moldes previstos na
Legislacéo vigente.

11.6 O candidato apresentar-se-a para admiss@o as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de
Vacaria em relagdo a sua moradia, a qualguer tempo.
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11.7 Fica assegurado aos candidatos aprovados em Concurso ainda em vigéncia a prevaléncia deles durante a
validade do Concurso em relagdo aos aprovados do presente Concurso Publico, se houver.

12. DA VALIDADE DO CONCURSO

12.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da publicacéo dos respectivos
resultados finais, facultada a prorrogagéo desse prazo por uma vez, por igual periodo, a critério do Prefeito Municipal
de Vacaria.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo divulgados e estardo disponiveis, na Fundatec, na Rua Prof.
Cristiano Fischer, n® 2012, em Porto Alegre/RS e no site www.fundatec.org.br, bem como no painel de publicacdes da
Prefeitura Municipal Vacaria, sito a Rua Ramiro Barcelos, 915, Centro — Vacaria.

13.2 A Fundatec encaminha ao candidato e-mails meramente informativos, ao endereco eletrdnico fornecido na ficha
de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informacfes nos locais informados no Edital. O site da

Fundatec, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicagéo de avisos e dital.

13.3 A abertura dos lacres dos malotes contendo as grades de respostas sera realizada na Fundatec, sito Rua
Professor Cristiano Fischer, n°® 2012 — Bairro Partenon, Porto Alegre/RS, as 9 horas, em ato publico, conforme
estabelecido no cronograma de execucao.

13.3.1 O comparecimento do candidato ao ato publico ndo é obrigatdrio.

13.4 Sera disponibilizada a consulta das grades de respostas no site da Fundatec, www.fundatec.org.br, mediante
interposi¢cdo de CPF e senha, no prazo de 30 dias, ap6s a publicacdo das Notas Preliminares.

13.5 As inscrigfes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do candidato
e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢des da sua realizagéo.

13.6 Os candidatos tém ciéncia que, por se tratar de um Concurso Publico, os dados pessoais (home e nimero de
inscrigéo) e resultados também serdo publicos.

13.7 Sera excluido do Concurso o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata. A
inexatiddo das informac®es, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacdo deles no prazo solicitado pelo
Municipio de Vacaria/RS, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se
todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

13.8 O Municipio de Vacaria e a Fundatec ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas
referentes a este Concurso Publico.

13.9 Qualquer acao judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de nome do
municipio/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

13.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso da Fundatec em conjunto com a Comissao de
Concursos da Prefeito Municipal de Vacaria.

13.11 O candidato devera manter atualizado seu endereco perante a Fundatec, enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a Homologacdo Final do Resultado das Provas Teorico-objetivas. Apds, os candidatos
classificados deverdo manter atualizados os dados de contato perante a Prefeitura Municipal de Vacaria pelo e-mail
adm@vacaria.rs.gov.br ou pelo telefone 54- 32316403. S&do de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos da néo atualizacdo de seu endereco.

13.12 E responsabilidade exclusiva do candidato classificado manter atualizado o seu endereco no e-mail da
Prefeitura do Municipio de Vacaria.

13.13 A aprovagédo e classificacdo final geram para o candidato apenas a expectativa de direito & nomeagédo. A
Prefeitura Municipal de Vacaria reserva o direito de proceder as admissdes, em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico publico de acordo com a disponibilidade orgcamentéria e 0 nUmero de vagas existentes ou
que vierem a ser criadas, respeitando o prazo de vigéncia deste Concurso Publico. Nos cargos em que h& candidatos
aprovados no Concurso anterior, em que o tempo de validade ndo tiver sido esgotado, havera prevaléncia desses
candidatos a serem chamados antes em relacdo aos candidatos classificados no presente Concurso.

13.14 Nao serdo dadas, por telefone, informac8es a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocag¢des ou outras quaisquer relacionadas aos resultados
provisérios ou finais das provas e do Concurso. O candidato devera observar rigorosamente os editais e o0s
comunicados a serem divulgados.

13.15 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos correrdo por
sua prépria conta, eximindo-se a Fundatec e a Prefeitura Municipal de Vacaria da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacdo de provas.
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13.16 A Fundatec ndo fornecera aos candidatos aprovados atestado ou certificado de participacéo ou classificacdo no
Concurso.

14. ANEXOS

Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

¢) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS;

d) Anexo IV — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS;

d) Anexo V — FORMULARIO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

e) Anexo VI — FORMULARIO DE REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA OU NECESSIDADES
ESPECIAIS;

f) Anexo VIl — LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL DE
VAGA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA;

g) Anexo VIl - QUADRO DEMONSTRATIVO DAS AREAS E MICRO-AREAS

h) Anexo IX — PROGRAMA E REFERENCIAS.

Vacaria, 26 de janeiro de 2016.

ELOI POLTRONIERI
Prefeito Municipal

FUNDATEC Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012 CEP 91410-000 Porto Alegre — RS 20
Informagdes: On-Line www.fundatec.org.br ou Fone (51) 3320-1016




PREFEITURA MUNICIPAL DE VACARIA/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2016

ANEXO | - ATRIBUIGAO DE CARGOS

NiVEL SUPERIOR

1. FARMACEUTICO BIOQUIMICO

a) Descricao Sintética: Realizar tarefas inerentes a area de analises clinicas.

b) Descricdo Analitica: Desenvolver e interpretar a rotina de todos os setores laboratoriais (bioquimica, imunologia,
microbiologia, hematologia e urindlise); coletar amostras de material e prepara-la para analise, segundo a
padronizacdo; realizar e interpretar exames de analises clinicas-hematologia, parasitologia, macrobiologia,
bacteriologia, urinalise, virologia, micologia e outros, valendo-se de técnicas especificas para complementar o
diagndstico de doencas; manter controle de qualidade no setor laboratorial; orientar, supervisionar e controlar os
auxiliares e técnicos de laboratdrio quanto ao desempenho de suas funcdes, planejando; programando e avaliando
todas as atividades de atuacdo na area; preparar boletins informativos com a finalidade de fornecer subsidios para a
classe médica; dar pareceres sobre a compra de materiais e equipamentos laboratoriais, fornecendo as
especificacbes técnicas necessarias; preparar reagentes, solucdes, vacinas, meios de cultura e outros, para
aplicacdo em analises clinicas; orientar e supervisionar a coleta de materiais biolégicos nas unidades de saude;
elaborar relatérios técnicos e/ou pareceres relativos a area, realizar a divulgagéo publica de assuntos de interesse
coletivo com objetivo de promover as agbes preventivas de saude; assinar os laudos de exames laboratoriais;
executar outras tarefas correlatas.

2. MEDICO CARDIOLOGISTA

a) Descricdo sintética: Atividade de nivel superior de grande complexidade, envolvendo trabalhos de defesa e
protecéo da saude do individuo, na especialidade médica de cardiologia, visando o tratamento das diversas doencas
que afetam o ser humano.

b) Descricdo analitica: Realizar anamnese e exame fisico utilizando técnicas legais existentes e instrumentos
especiais para determinar diagnostico. Se necessério, requisitar exames complementares, referenciar o usuario a
outros especialistas e/ou a outra categoria profissional ou a outra instituigdo. Emitir diagnéstico, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para as enfermidades, aplicando recursos da medicina
preventiva, da terapéutica, de urgéncia e de emergéncia quando necessario. Analisar e interpretar resultados de
exames diversos para confirmar ou informar diagnéstico. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
hipétese ou a concluséo diagnéstica, exames solicitados bem como seus resultados, o tratamento prescrito e a
evolugdo da doenca. Prestar atendimento em urgéncia e emergéncia quando se fizer necessario. Assessorar a
elaboracao de campanhas educativas no campo da Saude Puablica e medicina preventiva. Participar de Programas de
Saude visando a promogdo da saude, a prevencdo de doencas, o tratamento e a reabilitagdo; bem como seguir
normas e protocolos clinicos implantados, exceto por indicacdo médica precisa. Proceder a pericias médico-
administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos.
Acompanhar paciente em ambul@ncia se necessario. Verificar e atestar Gbito. Ministrar atendimento médico a
portadores de doencas cardiovasculares. Interpretar eletrocardiogramas, fonocardiogramas e vectocardiogramas,
radiografias, radioscopias do coracdo e vasos da base e demais exames e atos que digam respeitos as
especialidades que tenham intima correlagdo com a cardiologia. Realizar estudos e investigacées no campo da
cardiologia. Prestar o devido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista. Prescrever tratamento
médico. Participar de juntas médicas. Participar de programas voltados para a salde publica. Exercer censura sobre
produtos médicos de acordo com sua especialidade. Solicitar exames laboratoriais e outros que se fizerem
necessarios. Executar outras tarefas semelhantes.

3. MEDICO CLINICO GERAL

a) Descrigao sintética: Atividades médicas de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo trabalhos de
defesa e protecdo da salde do individuo, através de programa voltados para a salde publica, tratamento clinico ou
cirdrgico.

b) Descricdo analitica: realizar consultas clinicas e procedimentos e, quando indicado ou necessario, no domicilio
e/ou nos demais espacos comunitéarios (escolas, associacfes etc); realizar atividades de demanda espontanea e
programada em clinica médica, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirirgicas e procedimentos para
fins de diagnosticos; encaminhar, quando necessario, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando
fluxos de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario, proposto pela referéncia; indicar a necessidade de internagcao hospitalar ou domiciliar,
mantendo a responsabilizacdo pelo acompanhamento do usuario; contribuir e participar das atividades de Educacao
Permanente da equipe multidisciplinar; e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da unidade de saude; acompanhar a execucdo dos Protocolos, modificando a rotina médica, desde
que existam indicacdes clinicas e evidéncias cientificas para tanto; na eventualidade da revisdo dos Protocolos ou da
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criacdo de novos Protocolos, os Conselhos Federais de Medicina e Enfermagem e outros Conselhos, quando
necessario, deverdo participar também da sua elaboracao; seguir todas as normas/regras da unidade. Integrar o
trabalho da equipe multiprofissional de saude nas Unidades de Saude; Realizar busca ativa das doengas infecto-
contagiosas; Realizar primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacdo para a
continuidade da assisténcia prestada, acionando o servi¢o destinado para este fim; Garantir acesso a continuidade do
tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra-referéncia para os casos de maior complexidade ou que
necessitem de internagdo hospitalar; Promover a imunizacdo de rotina, das criancas e gestantes encaminhando-as
ao servico de referéncia; Verificar e atestar ébito; Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua
competéncia; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informacdo na Atencédo
Basica; participar das atividades de educacao permanente; Efetuar exames médicos, avaliando o estado geral em
que o paciente se encontra e emitir diagndstico com a respectiva prescricdo de medicamentos e/ou solicita exames,
visando a promocado da saude e bem estar da populacéo; Receber e examinar os pacientes, auscultando, apalpando
ou utilizando instrumentos especiais, para determinar o diagndstico ou conforme necessidades requisitar exames
complementares ou encaminhar o paciente para outra especialidade médica; analisar e interpreta resultados de
exames diversos, tais como de laboratério, Raio X e outros, para informar ou confirmar o diagndstico; prescrever
medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administracio dos mesmos; prestar orientacdes aos
pacientes sobre meios e atitudes para restabelecer ou conservar a salde; anotar e registrar em fichas especificas, o
devido registro dos pacientes examinados, anotando conclusfes diagndsticas e meios de tratamento, para dar a
orientacdo terapéutica adequada a cada caso; atender determinacdes legais, emitindo atestados, conforme a
necessidade de cada caso; participar de inquéritos sanitérios, levantamentos de doencas profissionais, lesdes
traumaticas e estudos epidemioldgicos, elaborando e/ou preenchendo formularios préprios e estudando os dados
estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade decorrentes de acidentes de
trabalho, doencas profissionais e doencas de natureza n&o-ocupacionais; participa de programas de vacinagéo,
orientando a selecao da populacéo e o tipo de vacina a ser aplicada, para prevenir moléstias transmissiveis; atender
urgéncias clinicas, cirlrgicas ou traumatoldgicas; Emitir atestados e laudos para admissdo ou nomeacdo de
empregados, concessdo de licencas, abono de faltas e outros; colaborar na limpeza e organizagdo do local de
trabalho; realizar outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

4. MEDICO ESF

a) Descricao sintética: Prestar assisténcia médico-cirdrgica e preventiva; diagnosticar e tratar das doengas de corpo
humano.

b) Descricdo analitica: Realizar assisténcia integral (promoc¢do e protecdo da salde, prevencdo de agravos,
diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; realizar consultas clinicas e
procedimentos na USF e, quando indicado ou necesséario, no domicilio e/ou nos demais espag¢os comunitarios
(escolas, associacdes etc); realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria,
ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirirgicas e procedimentos para fins de
diagndsticos; encaminhar, quando necessério, usuarios a servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos
de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico
do usuério, proposto pela referéncia; indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabiliza¢do pelo acompanhamento do usuario; contribuir e participar das atividades de Educac¢do Permanente
dos ACS, Auxiliares de Enfermagem, ACD e THD; e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da USF; acompanhar a execugéo dos Protocolos, modificando a rotina médica, desde que
existam indicacdes clinicas e evidéncias cientificas para tanto; na eventualidade da revisdo dos Protocolos ou da
criacdo de novos Protocolos, os Conselhos Federais de Medicina e Enfermagem e outros Conselhos, quando
necessario, deverdo participar também da sua elaboracéo; seguir todas as normas/regras do ESF. Integrar o trabalho
da equipe multiprofissional de saude nas Unidades de Salde; Participar das instancias de controle social do SUS,
conforme planejamento institucional. Realizar busca ativa das doencgas infecto-contagiosas; Aliar a atuacéo clinica a
pratica da saude coletiva; Realizar primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicacao
para a continuidade da assisténcia prestada, acionando o servico destinado para este fim; Garantir acesso a
continuidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra-referéncia para os casos de maior
complexidade ou que necessitem de internacdo hospitalar; Promover a imunizacdo de rotina, das criancas e
gestantes encaminhando-as ao servico de referéncia; Verificar e atestar 6bito; Emitir laudos, pareceres e atestados
sobre assuntos de sua competéncia; Supervisionar 0s eventuais componentes da familia em tratamento domiciliar e
dos pacientes com tuberculose, hanseniase, hipertensdo, diabetes e outras doencas cronicas; Acompanhar o
crescimento e desenvolvimento das criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, especialmente criangcas menores de 01
(um) ano, consideradas em situacgao de risco; ldentificar, acompanhar e encaminhar gestantes para o servico de pré-
natal na Unidade de Salde da Familia conforme protocolos estabelecidos; Realizar agdes educativas para prevencao
do cancer cérvico-uterino e de mama encaminhando as mulheres em idade fértil para a realizacdo de exames
periédicos nas unidades de referéncia; Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuagéo
da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da
atualizagao continua dessas informacgdes, priorizando as situa¢gfes a serem acompanhadas no planejamento local;
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realizar o cuidado em salde da populacdo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no domicilio e
nos demais espagos comunitarios (escolas, associacdes, entre outros), quando necessario; realizar agées de atencao
integral conforme a necessidade de saude da populacéo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos
da gestdo local; garantir a integralidade da atencdo por meio da realizacdo de acdes de promocao da saude,
prevencdo de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizacdo das acdes
programaticas e de vigilancia a saude; realizar busca ativa e notificagcdo de doencas e agravos de notificacao
compulsoria e de ouros agravos e situagoes de importancia local; realizar a escuta qualificada das necessidades dos
usuarios em todas as acdes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;
responsabilizar-se pela populacéo adscrita, mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo quando esta necessita de
atencao em outros servicos do sistema de salde; participar das atividades de planejamento e avaliacdo das acdes da
equipe, a partir da utilizacdo dos dados disponiveis; promover a mobilizacdo e a participacdo da comunidade,
buscando efetivar o controle social; identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar acdes
intersetoriais com a equipe, sob coordenacéo da Secretaria de Saude; garantir a qualidade do registro das atividades
nos sistemas nacionais de informacao na Atencdo Basica; participar das atividades de educagéo permanente; realizar
outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

5. MEDICO GINECO — OBSTETRA

a) Descricdo sintética: Atividade de nivel superior de grande complexidade, envolvendo trabalhos de defesa e
protecéo da saude do individuo, na especialidade médica de gineco-obstetricia, visando o tratamento das diversas
doencas que afetam o ser humano.

b) Descricdo analitica: realizar consultas clinicas e procedimentos e, quando indicado ou necessario, ho domicilio
e/lou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes etc); pequenas urgéncias clinico-cirargicas e
procedimentos para fins de diagndsticos; encaminhar, quando necessario, usudrios a servicos de média e alta
complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo
acompanhamento do plano terapéutico do usuério, proposto pela referéncia; indicar a necessidade de internacao
hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabiliza¢do pelo acompanhamento do usuario; contribuir e participar das
atividades de Educacdo Permanente da equipe multidisciplinar; e participar do gerenciamento dos insumos
necessérios para o adequado funcionamento da unidade de salde; acompanhar a execug¢do dos Protocolos,
modificando a rotina médica, desde que existam indicagBes clinicas e evidéncias cientificas para tanto; na
eventualidade da revisdo dos Protocolos ou da criagdo de novos Protocolos, os Conselhos Federais de Medicina e
Enfermagem e outros Conselhos, quando necessario, deverdo participar também da sua elaboracdo; seguir todas as
normas/regras da unidade. Integrar o trabalho da equipe multiprofissional de saide nas Unidades de Saude; Realizar
busca ativa das doencas infecto-contagiosas; Realizar primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias clinicas,
fazendo a indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada, acionando o servico destinado para este
fim;Garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra-referéncia para os
casos de maior complexidade ou que necessitem de internacdo hospitalar; Promover a imunizacdo de rotina, das
criangas e gestantes encaminhando-as ao servi¢o de referéncia; Verificar e atestar obito; Emitir laudos, pareceres e
atestados sobre assuntos de sua competéncia; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais
de informacdo na Atencdo Bésica; participar das atividades de educacdo permanente;.Efetuar exames médicos,
avaliando o estado geral em que 0 paciente se encontra e emitir diagnéstico com a respectiva prescricdo de
medicamentos e/ou solicita exames, visando a promocdo da salde e bem estar da populagdo; Dirigir equipes e
prestar socorros urgentes; efetuar exames médicos, fazer diagndésticos, prescrever e ministrar tratamento para
diversas doencas, perturbacdes e lesbes do organismo humano e aplicar métodos da medicina preventiva;
providenciar ou realizar tratamento especializado;, ministrar aulas e participar de reunides médicas, cursos, palestras
sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias; desenvolver atividades de cunho preventivo,
tais como campanha de vacinagdo, palestras, coordenar e conduzir grupos de discussdo de moléstias; preencher e
visar mapas de producdo, ficha médica com diagndstico e tratamento; transferir pessoalmente a responsabilidade do
atendimento e acompanhamento; preencher relatérios comprobatérios de atendimento; atender consultas médicas
em ambulatérios e hospitais ou outros estabelecimentos publicos municipais; emitir laudos; fazer diagndsticos e
recomendar a terapéutica; prescrever exames laboratoriais; incentivar a vacinacéo e indicar medidas de higiene
pessoal; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades préprias do cargo; atender
a pacientes que procuram a unidade sanitéria, procedendo exame geral e obstétrico; solicitar exames de laboratério e
outros que o caso requeira; controlar a presséo arterial e 0 peso da gestante; dar orientacdo médica a gestante e
encaminha-la a maternidade; preencher fichas médicas das clientes; auxiliar quando necessario, a maternidade e ao
bem-estar fetais; atender ao parto e puerpério; dar orientagdo relativa a nutricao e higiene da gestante e prestar o
devido atendimento as pacientes encaminhadas por outro especialista; prescrever tratamento adequado; participar de
programas voltados para a saudde publica; exercer censura sobre produtos médicos de acordo com sua
especialidade; participar de juntas médicas; solicitar o concurso de outros médicos especializados Verificar e atestar
Obitos; Indicar internac@o hospitalar ou domiciliar mantendo a responsabilidade pelo acompanhamento do usuario;
Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias/emergéncias; Acompanhar a execucdo dos Protocolos. e
Promover palestras com a comunidade e com a equipe, discussdo de casos com a equipe e profissionais de apoio,
Realizar exames ginecoldgicos que incluem exames de mamas e exame especular, diagnosticando anomalias e
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infeccdes existentes, medicando e/ou encaminhando para novos exames. Realizar a coleta de material preventivo do
cancer (coleta de citologia oncotica). Executar cauterizagbes de colo de Utero com crio-cautério. Realizar o
planejamento familiar, através de palestras e explanacdes a respeito dos métodos existentes na unidade de salde e
fornecendo o material quando solicitado. Realizar investigacdes de esterilidade conjugal através de exames.
Participar de equipe multiprofissional, elaborando ou adequando programas, normas e rotinas, visando a
sistematizagdo e melhoria da qualidade das acdes de salde prestadas. Realizar junto com as unidades de salde, o
planejamento das ac¢des de salde da mulher; realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade
profissional; apoiar as ESF na abordagem e no processo de trabalho referente aos casos de agravos severos e/ou
persistentes de saude da mulher, além de situacBes especificas como a de violéncia intra-familiar; discutir com as
ESF os casos identificados que necessitam de ampliacdo da clinica em relacdo a questdes especificas; criar, em
conjunto com as ESF, estratégias para abordar problemas que se traduzam em maior vulnerabilidade; evitar praticas
que levem a medicalizacdo de situacfes individuais e sociais, comuns a vida cotidiana; desenvolver acdes de
mobilizacdo de recursos comunitarios, buscando constituir espacos de vida saudaveis na comunidade, como oficinas
comunitarias, destacando a relevancia da articulacédo intersetorial - conselhos tutelares, escolas, associagdes de
bairro etc; priorizar as abordagens coletivas, identificando os grupos estratégicos para que a atencdo em saude da
mulher se desenvolva nas unidades de salde e em outros espagos na comunidade; ampliar o vinculo com as
familias, tomando-as como parceiras no tratamento e buscando constituir redes de apoio e integracéo; e realizar
visita domiciliar em conjunto com as equipes a partir de necessidades identificadas, a exemplo dos casos de
pacientes impossibilitados de deambular. Desempenhar outras atividades correlatas.

6. MEDICO PEDIATRA

a) Descricdo sintética: Atividade de nivel superior de grande complexidade, envolvendo trabalhos de defesa e
protecdo da saude do individuo, na especialidade médica de pediatria, visando o tratamento das diversas doencas
que afetam o ser humanao.

b) Descricdo analitica: Realizar anamnese e exame fisico utilizando técnicas legais existentes e instrumentos
especiais para determinar diagnéstico. Se necessério, requisitar exames complementares, referenciar o usuario a
outros especialistas e/ou a outra categoria profissional ou a outra instituicdo. Emitir diagnostico, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para as enfermidades, aplicando recursos da medicina
preventiva, da terapéutica, de urgéncia e de emergéncia quando necessario. Analisar e interpretar resultados de
exames diversos para confirmar ou informar diagnostico. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
hipétese ou a concluséo diagnéstica, exames solicitados bem como seus resultados, o tratamento prescrito e a
evolugcdo da doenca. Prestar atendimento em urgéncia e emergéncia quando se fizer necesséario. Assessorar a
elaboracdo de campanhas educativas no campo da Saude Puablica e medicina preventiva. Participar de Programas de
Saude visando a promog¢do da saude, a prevencdo de doencas, o tratamento e a reabilitagdo; bem como seguir
normas e protocolos clinicos implantados, exceto por indicagdo médica precisa. Proceder a pericias médico-
administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos.
Acompanhar paciente em ambulancia se necessério. Verificar e atestar Obito. Examinar o paciente, utilizando
técnicas legais existentes e instrumentos especiais para determinar diagnéstico, ou se necessario, requisitar exames
complementares, encaminhar o usuario a especialista, a outra categoria profissional ou a outra instituicao,
dependendo da avaliacdo médica. Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva, de
urgéncia, de emergéncia ou terapéutica. Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com
os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagnoéstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doencga. Prestar atendimento em urgéncias e
emergéncias. Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso. Atender urgéncias e
emergéncia pediatricas, incluindo a realizagdo de consultas de ambulatério. Realizar o preenchimento de fichas de
doenca de notificacdo compulséria. Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0s com 0s
padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca. Encaminhar pacientes para atendimento
especializado, quando for o0 caso. Assessorar a elaboracdo de campanhas educativas ho campo da salde publica e
medicina preventiva. Participar de programas de saude, visando o controle, prevencéo e recuperagdo de doencas e a
promocdo de saude. Acompanhar paciente em ambuléncia em caso de necessidade. - identificar, em conjunto com
as ESF e a comunidade, as atividades, as a¢fes e as praticas a serem adotadas em cada uma das areas cobertas;
identificar, em conjunto com as ESF e a comunidade, o publico prioritario a cada uma das acoes; atuar, de forma
integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas pelas ESF e de Internagdo Domiciliar, quando estas existirem,
acompanhando e atendendo a casos, de acordo com 0s critérios previamente estabelecidos; acolher os usuérios e
humanizar a atencdo; desenvolver coletivamente, com vistas a intersetorialidade, acdes que se integrem a outras
politicas sociais como: educacdo, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras; promover a gestdo integrada e a
participacdo dos usuarios nas decisdes, por meio de organizacdo participativa com os Conselhos Locais e/ou
Municipais de Saude; elaborar estratégias de comunicacao para divulgacdo e sensibilizacao das atividades dos NASF
por meio de cartazes, jornais, informativos, faixas, folders e outros veiculos de informacgé&o; avaliar, em conjunto com
as ESF e os Conselhos de Saude, o desenvolvimento e a implementacdo das acdes e a medida de seu impacto
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sobre a situacdo de saulde, por meio de indicadores previamente estabelecidos; elaborar e divulgar material educativo
e informativo nas areas de atencdo dos NASF; elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de discussfes
periddicas que permitam a apropriacdo coletiva pelas ESF e os NASF do acompanhamento dos usuarios, realizando
ac6es multiprofissionais e transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada. A¢des de atencéo as
criancas desenvolvidas a partir de demandas identificadas e referenciadas pela equipe de Atencdo Basica/Saude da
Familia, cuja complexidade exija atencdo diferenciada. Ac¢des de interconsulta desenvolvidas juntamente com
médicos generalistas e demais componentes das equipes de Saude da Familia, que estejam inseridas num processo
de educacédo permanente. A¢des de capacitacdo dentro de um processo de educacao permanente para os diferentes
profissionais das equipes Saude da Familia e os demais atendimentos/procedimentos da area que requeiram nivel de
conhecimento ou tecnologia mais especifico. realizar junto com as ESF o planejamento das acdes de saude da
crianca; realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional; apoiar as ESF na abordagem e no
processo de trabalho referente aos casos de agravos severos e/ou persistentes de salde da crianca, além de
situacdes especificas, como a de violéncia intrafamiliar; discutir com as ESF os casos identificados que necessitem
de ampliacdo da clinica em relagédo a questdes especificas; criar, em conjunto com as ESF, estratégias para abordar
problemas que se traduzam em maior vulnerabilidade; evitar praticas que levem a medicalizacdo de situacdes
individuais e sociais, comuns a vida cotidiana; desenvolver acdes de mobilizagédo de recursos comunitarios, buscando
desenvolver espacos de vida saudaveis na comunidade, como oficinas comunitarias, destacando a relevancia da
articulacéo intersetorial (conselhos tutelares, escolas, associacdes de bairro etc); priorizar as abordagens coletivas,
identificando os grupos estratégicos para que a atencdo em salde da crianca se desenvolva nas unidades de saude
e em outros espac¢os na comunidade; ampliar o vinculo com as familias, tomando-as como parceiras no tratamento e
buscando constituir redes de apoio e integracdo; e realizar visita domiciliar conjunta as equipes Saude da Familia a
partir de necessidades identificadas, a exemplo dos casos de pacientes impossibilitados de deambular. Executar
outras tarefas semelhantes.

7. MEDICO PSIQUIATRA

a) Descricao sintética: Atividade de nivel superior de grande complexidade, envolvendo trabalhos de defesa e
protecdo da saude do individuo, na especialidade médica de cardiologia, visando o tratamento das diversas doencas
que afetam o ser humano.

b) Descricdo analitica: Realizar anamnese e exame fisico utilizando técnicas legais existentes e instrumentos
especiais para determinar diagnostico. Se necessario, requisitar exames complementares, referenciar o usuario a
outros especialistas e/ou a outra categoria profissional ou a outra instituicdo. Emitir diagndstico, prescrever
medicamentos e realizar outras formas de tratamento para as enfermidades, aplicando recursos da medicina
preventiva, da terapéutica, de urgéncia e de emergéncia quando necessario. Analisar e interpretar resultados de
exames diversos para confirmar ou informar diagnostico. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
hipétese ou a conclusédo diagnéstica, exames solicitados bem como seus resultados, o tratamento prescrito e a
evolucdo da doenca. Prestar atendimento em urgéncia e emergéncia quando se fizer necessario. Assessorar a
elaboracdo de campanhas educativas no campo da Saude Publica e medicina preventiva. Participar de Programas de
Saude visando a promocao da salde, a prevencdo de doengas, o tratamento e a reabilitacdo; bem como seguir
normas e protocolos clinicos implantados, exceto por indicacdo médica precisa. Proceder a pericias médico-
administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos.
Acompanhar paciente em ambulancia se necessario. Verificar e atestar ébito. Examinar o paciente, utilizando
técnicas legais existentes e instrumentos especiais para determinar diagnéstico, ou se necessario, requisitar exames
complementares, encaminhar o usuério a especialista, a outra categoria profissional ou a outra institui¢éo,
dependendo da avaliacdo médica. Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar
outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva, de
urgéncia, de emergéncia ou terapéutica. Analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0os com
os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico. Manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusdo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doencga. Prestar atendimento em urgéncias e
emergéncias. Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso. Examinar e diagnosticar o
paciente, efetuando as observacdes relacdo médico-paciente, conceito de transferéncia, contratransferéncia e
latrogenia, efetuar observacéo psiquiatrica: anamnese. Realizar exame soméatico, mental e complementar. Quando
necessario. Tratar sindromes psiquiatricas, Distdrbios mentais organicos: estados demenciais. Dependéncia do &lcool
e de outras substancias psicoativas. Distlrbios esquizofrénicos: disturbios delirantes. Distirbios do humor. Disturbios
de ansiedade: ansiedade generalizada, distdrbios de pénico, distlrbios fébicos, obsessivo, compulsivo e distdrbios de
stress pos-traumaticos. Distlrbios conversivos, dissociativos e somatoformes. Disturbios de personalidade: desvios
sexuais. Deficiéncia mental. Indicar ou encaminhar pacientes para tratamento especializado/reabilitacéo,
entrevistando-os ou orientando-0s, para possibilitar sua maxima recuperagao.

- Participar de equipes multiprofissionais, emitindo pareceres de sua especialidade, encaminhando ou tratando
pacientes, para prevenir 0 seu agravamento. Executar tratamento clinico, prescrevendo medicamentos, terapia, para
promover a recuperagdo do paciente. Acompanhar paciente em ambulancia em caso de necessidade. Executar
outras tarefas semelhantes.
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8. NUTRICIONISTA

Descricdo Sintética: atividades de nivel superior de grande complexidade, envolvendo a execucdo qualificada de
trabalhos relativos a educacédo alimentar, nutricdo e dietética, bem como a participacdo em programas voltados para
a saude publica.

Descricdo Analitica:

1 —realizar inquéritos sobre habitos alimentares, considerando os seguintes fatores:

1.1 — caracterizacao da area pesquisada (aspectos econdmicos e recursos naturais);

1.2 — condicdes habitacionais (caracteristicas de habitacdo, equipamento doméstico, instalacdes sanitarias);
1.3 — consumo de alimentos (identificacéo, valor nutritivo, procedéncia, custo e método de preparacao);

2 — proceder a avaliacdo técnica da dieta comum das coletividades e sugerir medidas para a sua melhoria;

3 — participar de programas de salde publica, realizando inquéritos clinico-nutricionais, bioquimicos e
somatométricos;

4 — fazer a avaliagdo dos programas de nutricdo em saude publica;

5 — pesquisar informacdes técnicas especificas e preparar para a divulgacao, informes sobre:
5.1 — no¢des de higiene da alimentacéo;

5.2 — orientagéo para melhor aquisicdo de alimentos, qualitativa e quantitativamente; e

5.3 — controle sanitario dos géneros adquiridos pela comunidade;

6 — participar da elaboragcdo de programas e projetos especificos de nutricdo e de assisténcia alimentar a grupos
vulneraveis da populacao;

7 — sugerir adocao de normas, padrdes e métodos de educacéo e assisténcia alimentar, visando a prote¢do materno-
infantil;

8 — elaborar cardapios normais e dieterapicos;

9 — verificar no prontuério dos doentes a prescri¢cdo da dieta, dados pessoais e resultado de exames de laboratério,
para estabelecimento do tipo da dieta, distribuicdo e horario da alimentacdo de cada um;

10 - fazer a previsdo de consumo dos géneros alimenticios e providenciar a sua aquisi¢cdo, de modo a assegurar a
continuidade dos servigos de nutricdo;

11 — inspecionar os géneros estocados e propor os métodos e técnicas mais adequados a conservacao de cada tipo
de alimento;

12 — adotar medidas que assegurem preparacao higiénica e a perfeita conservacédo dos alimentos;
13 — controlar o custo médio das refei¢cdes servidas, e o custo total dos servi¢os de nutri¢éo;

14 — orientar servigos de cozinha, copa e refeitérios na correta preparacéo de cardapios;

15 — emitir pareceres sobre assuntos de sua competéncia;

16 — orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares;
17 — executar outras tarefas semelhantes.

CARGOS DE CODIGO 9 AO 14 — PROFESSOR

Descricado Sintética: Docéncia nas séries e anos finais do ensino fundamental, nas escolas municipais de educacéo
infantil e ensino fundamental.

Descricdo Analitica: Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdégica da escola; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento; ministrar as aulas nos dias letivos e horas-aula estabelecidos; participar integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de
articulacdo da escola com as familias e a comunidade; desincumbir-se das demais tarefas indispenséaveis ao
atingimento dos fins educacionais da escola e ao processo de ensino aprendizagem; levar ao conhecimento da
direc@o qualquer incidente ou dificuldade ocorrida; manter a disciplina dos alunos sob sua responsabilidade; apurar a
frequéncia diaria dos alunos; planejar e executar o trabalho docente; realizar atividades pedagoégicas que favorecam a
aprendizagem; acompanhar e avaliar sistematicamente o processo educacional; participar de atividades extra-classe;
participar de reunides pedagogicas e administrativas; participar de cursos de formacgédo continuada; contribuir para o
aprimoramento da qualidade de ensino; participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da instituicdo de ensino,
realizar outras tarefas afins.
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15. PSICOLOGO

a) Descricao Sintética: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execucédo de trabalhos

relacionados com o comportamento humano e a dindmica da personalidade, com vistas & orientagédo
psicopedagdgica e ao ajustamento individual.

b) Descricdo Analitica: Coordenar e orientar os trabalhos de levantamento de dados cientificos relativos ao
comportamento humano a ao mecanismo psiquico; orientar a elaboracdo de diagndsticos e controle do
comportamento do paciente na vida social; analisar os fatores psicoldgicos que intervém no diagnéstico, tratamento e
prevencdo das enfermidades mentais e dos transtornos emocionais da personalidade; colaborar com médicos,
assistentes sociais e outros profissionais, na ajuda aos inadaptados; idealizar e orientar a elaboracdo, aplicacédo e
interpretacdo de testes psicolégicos, com vistas a orientacdo psicopedagdgica e & selecdo profissional; realizar
entrevistas complementares; propor a solucdo conveniente para os problemas de desajustamento escolar,
profissional e social; colaborar no planejamento de programas de educacdo, inclusive sanitaria, e na avaliacao de
seus resultados; participar em congressos, seminarios e conferéncias ligadas ao desenvolvimento social, quando
designado; manter-se atualizado nas novas técnicas utilizadas pela psicologia; desenvolver psicoterapia nas
situacdes de envolvimento emocional, nos bloqueios inconscientes e nas reacfes de imaturidade; atender criancas
excepcionais com problemas de deficiéncia mental e sensorial ou portadores de desajuste familiar ou escolar,
encaminhando-os para escolas ou classes especiais; formular, na base dos elementos colhidos, hipoteses de
trabalho para orientar as explora¢des psicolégicas, médicas e educacionais a serem feitas; confeccionar e selecionar
0 material psicopedagdgico e psicolégico necessario ao estudo e solu¢do dos casos; redigir a interpretacao final,
apos o debate e aconselhamento a cada caso, conforme as necessidades psicolégicas escolares, sociais e
profissionais do individuo; emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade; prestar assessoramento a
autoridades em assuntos de sua competéncia; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos
por equipes auxiliares.

NIVEL TECNICO

16. TECNICO EM CONTABILIDADE

a) Descricdo sintética: Executar servicos contabeis e interpretar legislacdo referentes & contabilidade publica;

b) Descri¢&o analitica: Executar a escrituragéo analitica de atos ou fatos administrativos; escriturar contas correntes
diversas; organizar boletins de receita e despesas; escriturar, mecanica ou manualmente, livros contabeis; levantar
balancetes patrimoniais e financeiros; conferir balancetes auxiliares; extrair contas de balancetes auxiliares; extrair
contas de devedores do Municipio; examinar processos de prestacdo de contas; conferir guias de juros de apdlices
da divida publica; operar com maquinas de contabilidade em geral; examinar empenhos, verificando a classificagdo e
a existéncia de saldo nas dota¢des; informar processos relativos & despesa; interpretar legislagdo referente &
contabilidade publica; efetuar célculos de reavaliacdo do efetivo e de depreciacdo de bens iméveis e moveis;
organizar relatdrios relativos a atividades, transcrevendo dados estatisticos e emitindo pareceres; fazer langamento
contabil, levantamento; elaborar relatérios patrimoniais e executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo
regulamento da profisséo.

NiVEL MEDIO
17. FISCAL

a) Descricdo Sintética: Exercer a fiscalizacdo geral nas areas de obras, indUstrias e comércio, e no pertinente a
aplicacdo e cumprimento das disposicGes legais compreendidas na competéncia tributaria municipal;

b) Descricdo Analitica: Exercer a fiscalizagdo nas areas de obras, indUstria, comércio, e transporte coletivo, fazendo
notificacdes e embargos; registrar e comunicar irregularidades referentes a propaganda, rede de iluminacgdo publica,
calcamentos e logradouros publicos; sinaleiras demarcacgfes de transito; exercer o controle em postos de embarque
de taxis; executar sindicancias para verificacdo das alegacBes decorrentes de requerimentos de revisdes, isencdes,
imunidades, demolicbes de prédios e pedidos de baixa de inscricdo; efetuar levantamentos fiscais nos
estabelecimentos dos contribuintes sujeitos ao pagamento de tributos municipais; orientar os contribuintes quanto as
leis tributarias municipais; intimar contribuintes ou responsaveis, lavrar autos de infracdo; proceder quaisquer
diligéncias; prestar informacdes e emitir pareceres; elaborar relatorios de sua atividades.

18. FISCAL SANITARIO

a) Descricao Sintética: Exercer fiscalizacdo sanitaria;

b) Descri¢cdo Analitica: Executar servicos de profilaxia e politica sanitaria sistematica; inspecionar estabelecimentos
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onde sejam fabricados ou manuseados alimentos, para verificar as condi¢des sanitarias dos seus interiores, limpeza
do equipamento, refrigeracdo adequada para alimentos pereciveis, suprimento de agua para lavagem de utensilios,
gabinetes sanitarios e condigGes de asseio e salde dos que manipulam os alimentos; inspecionar estabelecimentos
de ensino, verificando suas instala¢des, alimentos fornecidos aos alunos, condi¢des de ventilacdo e gabinetes
sanitarios, investigar queixas que envolvam situacdes contrarias a salde publica, sugerir medidas para melhorar as
condi¢Bes sanitarias consideradas insatisfatorias; comunicar a quem de direito os casos de infracdo que constar;
identificar problemas e apresentar solu¢cdes as autoridades competentes; realizar tarefas de educagdo e saude;
realizar tarefas administrativas ligadas ao programa de saneamento comunitario; participar na organizacdo de
comunidades e realizar tarefas de saneamento junto as unidades sanitarias e Prefeitura Municipal; participar do
desenvolvimento de programas sanitarios; fazer inspecdes rotineiras nos acougues matadouros; fiscalizar os locais
de matanca, verificando as condi¢8es sanitarias de seus interiores, limpeza e refrigeracdo convenientes ao produto e
derivados; zelar pela obediéncia ao regulamento sanitario; reprimir matancas clandestinas, adotando as medidas que
se fizerem necessarias, apreender carnes e derivados que estejam a venda sem a necessaria inspecao; vistoriar os
estabelecimentos de venda de produtos e derivados; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos pelos auxiliares de saneamento, identificar os principais problemas veiculados por produtos e servi¢cos
de interesse da salide, relacionando-os com as condi¢des de vida da populacao; identificar as opinides, necessidades
e problemas da populacéo relacionadas ao controle de produtos e servigos de interesse da saude. Realizar e/ou
atualizar o cadastro de estabelecimentos de interesse da salde; realizar levantamento de produtos e servicos de
interesse da saude, disponivel e de maior demanda, bem como identificar os habitos de consumo da populagéo;
classificar os estabelecimentos e os produtos alimentares segundo critérios de risco epidemiolégico; programar
atividades de inspe¢éo sanitaria para estabelecimentos prestadores de servicos de saude, segundo prioridades
definidas; participar da inspec¢des de rotina emergencial nos estabelecimentos prestadora de servicos de salde e
outros estabelecimentos de interesse da vigilancia sanitaria, segundo as prioridades definidas, usando-se em conta
0s pontos criticos de controle; realizar a colheita de amostra de alimentos, com fins de analises fiscal, de controle de
rotina; aplicar, quando necessario, medidas indicadas para a melhoria das condigBes sanitarias dos estabelecimentos
prestadores de servicos de salde; validar e/ou conceder a licenca sanitéria, mediante a aprovac¢do das condicdes
sanitérias encontradas por ocasiao da inspecao; participar da avaliacdo dos resultados das atividades desenvolvidas,
bem como do seu redirecionamento; promover atividades de informacBes e debates com a populagédo e/ou grupos
organizados sobre temas de interesse da salde; promover integracdo com outros 6Orgdos e instituicbes no
desenvolvimento das atividades de controle sanitario de outros servicos e produtos de interesse da saude; orientar ao
publico e estabelecimentos quanto & montagem de processo para fins de autorizagdo de funcionamento e registro de
produtos; criar mecanismos de notificacdo de caso e/ou surtos de doencas veiculadas por medicamentos, saneantes,
domissanitarios, cosméticos, sangue, infec¢do hospitalar e outros de interesse da vigilancia sanitaria; receber e
conferir balancetes (mapas de entrada e saida) de produtos e substancias psicotropicas e entorpecentes, dos
estabelecimentos farmacias, hospitais, distribuidoras, etc.) mantendo em controle efetivo o consumo mensal;
participar no controle sanitario de estabelecimentos hospitalares, hemoterapicos e de radiages ionizantes; vistar
receitas de produtos psicotropicos e/ou entorpecentes e manter atualizado o cadastro de profissionais e as fichas de
pacientes e usuarios.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGOS DE CODIGO 19 AO 21 — AGENTE COMUNITARIO DA SAUDE

Descricdo sintética: desenvolver e executar atividades de prevencdo de doencas e promogédo de salde, por meio
de a¢Bes educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente.

Descricdo analitica: utilizar instrumentos para diagnostico demografico e sécio-cultural da comunidade de sua
atuacdo; executar atividades de educacgdo para a saude individual e coletiva; registrar, para controle das ac¢des de
salde, nascimentos, Obitos, doencas e outros agravos de saulde; estimular a participagdo da comunidade nas
politicas publicas como estratégias da conquista de qualidade de vida a familia; participar ou promover ac¢des que
fortalecam os elos entre o setor de salde e outros politicas publicas que promovam a qualidade de vida; realizar
visitas domiciliares periédicas, monitorando as situagbes de risco &s familias; desenvolver outras atividades
pertinentes & funcéo do Agente Comunitario de Saude.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

22. MECANICO

a) Descricdo Sintética: Reparar, substituir e ajustar pecas mecéanicas defeituosas ou desgastadas de veiculos,
maquinas, motores, sistemas hidraulicos de ar comprimido e outros; fazer vistoria mecanica em veiculos
automotores;

b) Descricdo Analitica: Reparar, substituir e ajustar pecas mecéanicas de veiculos, maquinas e motores movidos a
gasolina, a 6leo diesel ou qualquer outro tipo de combustivel; efetuar a regulagem de motor; revisar, ajustar,
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desmontar e montar motores; reparar, consertar e reformar sistemas de comando de freios, de transmissao, de ar
comprimido, hidraulico, de refrigeracdo e outros; reparar sistemas elétricos de qualquer veiculos; operar
equipamentos de soldagem, recondicionar, substituir e adaptar pegas; vistoriar veiculos; prestar socorro mecanico a
veiculos acidentados ou com defeito mecanico; lubrificar maquinas e motores; responsabilizar-se por equipes
auxiliares necessarias a execucao das atividades préprias do cargo; conduzir veiculos quando necessario, executar
tarefas afins.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

.. N° N°
P Ll Minimo | minimo N°
Cargo Componentes das Provas/ Carater (*) Qli\les(tjges gﬁg;?;é iz Ac;artos de de Pontos
Com %nente Acertos | Pontos | do total
P do Total | do total
Nivel
Superior Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
(exceto Lingua Portuguesa (C) 10 2,50 -
cargos de | Legislacédo (C) 10 2,50 - 20 50,00 | 100,00
Professor) e | Informéatica (C) 10 2,50 -
Técnico.
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,25 05
Cargos de Lingua Portuguesa (C) 10 2,25 -
Pro?essor Legislac&o/ Estrutura/ 20 | 45,00 | 90,00
Funcionamento (C) 10 2,25 -
Fundamentos da Educacéo (C) 10 2,25 -
Lingua Portuguesa (C) 10 2,50 -
. o Legislacéo (C) 10 2,50 -
Nivel Médio Informatica (C) 10 250 ) 20 50,00 | 100,00
Matematica (C) 10 2,50 -
Nivel . -
Fundamental ngua P~ortuguesa © 15 2,50 i
Completo e Legislacéo (C) 10 2,50 i 20 50,00 | 100,00
P Matemética (C) 15 2,50
Incompleto -
(*) Caréter: (C) Classificatério  (E/C) Eliminatério/Classificatério.
ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS
[0} ni o
C Componentes das N° de Pontos/ iy N°.
argo Provas/ Caréater (*) |Questdes | Questao Clo [Pomies | PEmies
do total do total
Professor Prova de Titulos (C) 10,00 10,00**
Mecénico Prova Pratica (E/C) - 60,00 100,00
(*) Caréter:  (C) Classificatério  (E/C) Eliminatério/Classificatério.
(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedrico-objetiva.
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ANEXO IV — AVALIACAO DA PROVA DE TIiTULOS

QUANTIDADE VALOR VALOR

Iltem CARGOS DE PROFESSOR DE TiTULOS UNITARIO MAXIMO

(MAXIMO) (PONTOS) (PONTOS)
1 Doutorado 1 2 2
2 Mestrado 1 1,5 1,5
3 Especializacédo 1 1 1
4 Cursos de 20 a 100 horas 5 0,50 2,5
5 Cursos de 101 horas em diante 3 0,75 3
TOTAL GERAL EM TITULOS - - 10

Os Modelos de Requerimento para Recursos e Entrega de Titulos estardo disponiveis no Endereco Eletronico

www.fundatec.org.br nas datas estipuladas no cronograma.
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ANEXO V — FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENGAO

De acordo com a Lei Municipal N° 2.769/2009, as pessoas que possuirem renda familiar de até 01 (um) salario
minimo por més, os desempregados, os carentes e os doadores voluntarios de sangue, podem pleitear a isencéao do
pagamento da taxa de inscri¢ao.

OBS: Para obtencéo da Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo, o candidato além de providenciar a inscricao
proviséria no site da Fundatec, deverd preencher este requerimento de isengdo, anexar os documentos
comprobatérios (quando necessario, conforme Item 4.1 desse Edital) e a cépia do boleto bancario de inscrigcéo.

INFORMAGCOES SOBRE O CANDIDATO

NOME:

(nome completo, sem abreviatura)

DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

(anexar cépia frente e verso do documento de identidade)

ESTADO CIVIL: (em caso de casado anexar cépia da certiddo de casamento)

CARGO PRETENDIDO: N° DE INSCRICAO:

INFORMACOES SOBRE TIPO DE ISENCAO — Assinalar o tipo de solicitacéo de isencéo:

( ) 1. Renda familiar de até 01 (um) salario minimo () 2. Desempregado
() 3. Carente ( ) 4. Doador de Sangue

OBS: O candidato devera preencher apenas um dos itens abaixo, conforme o tipo de isencédo assinalado
acima.

1e 2. PARA CANDIDATO COM RENDA FAMILIAR DE ATE 01 (UM) SALARIO OU DESEMPREGADO

INFORMACOES SOBRE MORADIA — Assinalar as pessoas que residem com o candidato
() PAI ( YMAE () CONJUGE OU COMPANHEIRO ( )IRMAOS - Quantos ?

( ) FILHOS - Quantos ? ( )Outros, especificar:

CONDICOES PROFISSIONAIS — Assinalar a situagdo correspondente ao candidato, conjuge ou companheiro(a), se
for o caso, mée e/ou pai do candidato solteiro
CONJUGE OU
CANDIDATO COMPANHEIRO(A)  PAI

()

m

Desempregado

Autbnomo

Trabalhador com carteira assinada
Servidor publico

Aposentado

Pensionista

Nunca trabalhou

N e s T N
e Y N N W e
~~~~ e~~~ Z
— N N N N N N >l

)
)
)
)
)
)
)

AN AN AN AN AN
— N N N N

Outros (especificar):

Declaro que as informacg6es prestadas neste documento sdo verdadeiras. Informo, ainda, que estou ciente de
que, se comprovada a omissao ou a inveracidade nas informacdes prestadas ou nos documentos apresentados, fico
sujeito as penalidades legais cabiveis. Estou ciente de que a falta parcial ou total de informacdes ou documentos é de
minha inteira responsabilidade, sendo tal situacdo motivo para indeferimento desta solicitacdo.

Data: / / Assinatura do candidato:

(registrar a assinatura em cartorio)
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3. PARA CANDIDATO CARENTE

Declaro a veracidade das informac@es prestadas nos documentos anexados. Informo, ainda, que estou ciente
de que, se comprovada a omissao ou a inveracidade nas informacdes prestadas ou nos documentos apresentados,
fico sujeito as penalidades legais cabiveis. Estou ciente de que a falta parcial ou total de informacdes ou documentos
€ de minha inteira responsabilidade, sendo tal situagdo motivo para indeferimento desta solicitacéo.

Data: / / Assinatura do candidato:

(registrar a assinatura em cartorio)

4. PARA CANDIDATO DOADOR DE SANGUE

Declaro a veracidade das informacfes prestadas nos comprovantes/declaracdes de doacdo de sangue.
Informo, ainda, que estou ciente de que, se comprovada a omissdo ou a inveracidade nas informacdes prestadas ou
nos documentos apresentados, fico sujeito as penalidades legais cabiveis. Estou ciente de que a falta parcial ou total
de informagdes ou documentos é de minha inteira responsabilidade, sendo tal situagdo motivo para indeferimento
desta solicitagéo.

Data: / / Assinatura do candidato:

(registrar a assinatura em cartorio)
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ANEXO VI — FORMULARIO DE REQUERIMENTO -
PESSOAS COM DEFICIENCIA OU NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do candidato:

N° da inscri¢ao: Cargo:

Por meio deste formulario, solicito condi¢Bes especiais para o dia de prova.

Necessidades de Condi¢cdes Especiais para o Dia de Prova:
( ) Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento da grade de respostas
( ) Caderno de Prova ampliado (ampliacédo padrédo A3)
( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

( ) Guia intérprete

() Intérprete de Libras

( ) Ledor

() Leitura labial

( ) Mesa para Cadeirante/Adaptada

( ) Sala para Amamentacao

( ) Sala préxima ao banheiro

() Sala térrea ou acesso com uso de elevador

( ) Sistema de Leitura de Texto (JAWS)

( ) Tempo adicional de 1 hora

( ) Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada

() Uso de computador — prova eletrbnica: possibilidade de ampliacdo da fonte ou uso da lupa eletrbnica para a
leitura do caderno de prova.

() Outra adaptacao: Qual?

Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

, de de20__ .

Assinatura do Candidato
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ANEXO VII - LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL DE
VAGA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

INFORMAGOES GERAIS

O candidato devera entregar o original deste laudo ou encaminha-lo para a Fundatec, conforme endereco e horarios
especificados neste Edital. O laudo médico devera estar em conformidade com as exigéncias do item 2.2.2.3 do
Edital:

a) Ter data de emisséo de, no maximo, UM ANO antes da publicacédo deste Edital;
b) Constar 0 nome e o nimero do Documento de Identificacdo do candidato;

c) Descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como a provavel causa dessa deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacédo Internacional de Doencas (CID 10);

d) Constar, quando for o caso, a necessidade de uso de Orteses, préteses ou adaptacoes;

e) No caso de deficiente auditivo, o Laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente
realizada até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des;

f) O laudo devera ser legivel e conter o nome do médico, a assinatura, o numero do CRM desse especialista na area
de deficiéncia/doenca do(a) candidato(a) e o carimbo; caso contrario, o laudo néo ter4 validade.
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MODELO — LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)

Documento de Identificagcéo (RG) no: , CPF n°

, foi submetido (a), nesta data, a exame clinico sendo identificada a

existéncia de DEFICIENCIA

a) DEFICIENCIA FISICA ()

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia
( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia ( ) Hemiparesia
() Tetraplegia () Tetraparesia () Paralisia Cerebral

( ) Amputacéo ou Auséncia de Membro

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):

() Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinquenta e cinco) decibéis;
( ) Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinquenta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

( ) Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

( ) Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ( ):

() Cegueira: quando ndo h& percepc¢éo de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO),

ou ainda quando o campo visual € igual ou inferior a 10 graus, apés a melhor corre¢do, quando possivel;

() Visédo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor correcao.
() Visdo monocular.

d) DEFICIENCIA MENTAL ( ):

A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacdo anterior a idade de 18 anos aliado a limitagbes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que tange a:
comunicacao, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade, ou independéncia na

locomocgéo, saude, seguranca, escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Possivel Causa:

Idade de inicio da doenca: Idade Atual:

Informar o grau ou nivel da deficiéncia:
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Necessidades de Condi¢cdes Especiais para o Dia de Prova:

( ) Acesso facilitado

( ) Auxilio para preenchimento da grade de respostas
() Caderno de Prova ampliado (ampliag&o padréo A3)
() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

( ) Guia intérprete

( ) Intérprete de Libras

( ) Ledor

() Leitura labial

( ) Mesa para Cadeirante/Adaptada

( ) Sala para Amamentacao

( ) Sala préxima ao banheiro

() Sala térrea ou acesso com uso de elevador

() Sistema de Leitura de Texto (JAWS)

( ) Tempo adicional de 1 hora

( ) Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada

() Uso de computador — prova eletrénica: possibilidade de ampliacdo da fonte ou uso da lupa eletrbnica para a

leitura do caderno de prova.

() Outra adaptacéo: Qual?

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo

FUNDATEC Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012 CEP 91410-000 Porto Alegre — RS

Informagdes: On-Line www.fundatec.org.br ou Fone (51) 3320-1016

37



PREFEITURA MUNICIPAL DE VACARIA/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2016

ANEXO VIl - QUADRO DEMONSTRATIVO DAS AREAS E MICROAREAS

AREA URBANA — EACS INTERIOR FERROVIA — MICROAREA 3

Abrangéncia

Descrigéo da area: Lado direito da BR 116, sentido para Macena, iniciando na Escola Artur Borges, Vila Ferroviaria
até Pomar Frutival (divisa com ESF Barcelos).

AREA URBANA — ESF INTERIOR BELA VISTA — MICROAREA 9

Abrangéncia

Descricdo da area: Localidade Bela Vista, lado direito e esquerdo da BR 116, sentido Vacaria/Lages, a partir do
pedagio, Passo da Areia, Passo do Socorro até a Ponte do Rio Pelotas.

AREA INTERIOR — ESF MONTE CLARO

Abrangéncia

Descrigéo da area: Lado esquerdo da BR 116, sentido Vacaria/Lages,iniciando na Rua Furton, antigo aeroporto,
divisa com bairro Barcelos, rua José Manozzo, rua Gomes Jardim, lado direito e esquerdo da rua Libera Granetto
Bressan e lado esquerdo da Rua Laurindo Soldatelli.

FUNDATEC Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012 CEP 91410-000 Porto Alegre — RS
Informagdes: On-Line www.fundatec.org.br ou Fone (51) 3320-1016

38



PREFEITURA MUNICIPAL DE VACARIA/RS Edital de Abertura — Concurso Publico n° 01/2016

ANEXO IX - PROGRAMA E REFERENCIAS
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA
CARGO 22: MECANICO

As questdes de Lingua Portuguesa versarao sobre o programa abaixo.
Informamos que a partir do dia 1° de janeiro de 2016, as questfes elaboradas poderao versar sobre o Acordo
Ortografico vigente, conforme Decreto 7.875/12.

PROGRAMA:;

Interpretacéo de texto.

Sinénimos e antbnimos.

Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos de vogais e de consoantes).

Silaba: separacao e classificacao.

Emprego, flexdo e substituicdo de substantivos, adjetivos, artigos e pronomes, advérbios.

Emprego e flex@o de verbos regulares.

Acentuacéo gréafica e tdnica.

Ortografia. Emprego de mailsculas e minUsculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss, s/z, glj, s/ss, t/rr.
Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos e digrafos.
10 Pontuacéo (ponto final, ponto de exclamacao, ponto de interrogacao, dois pontos, travessao e virgula).
11.Sentido de palavras e expressdes no texto.

12.Substituicdo de palavras e de expressfes no texto.

©CoNoOOAWNE

REFERENCIAS:

1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 462 ed. S&do Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2007.

2. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. 62 ed. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 2007.

MATEMATICA
CARGO 22: MECANICO

PROGRAMA:

1. Sistema de numeragédo decimal.

2. NUumeros naturais: operacfes (adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo), expressdes numéricas, multiplos e
divisores: critérios de divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢cdo em fatores primos, minimo multiplo comum e
maximo divisor comum.

3. Numeros fracionarios: representacdo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacdo, operacdes (adicao,
subtragdo, multiplicagdo e divis&o).

4. Numeros decimais: representacao e leitura, transformacgbes (escrita de fracdo e namero decimal), comparacéo,
operagles (adicéo, subtracdo, multiplicacéo e diviséo).

5. Sistema monetério brasileiro.

6. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e tempo.

7. Porcentagem.

8. Aplicagdo dos contetidos acima listados em resolugdo de problemas.

REFERENCIAS:

1. PASSOS, Angela Meneghello. De olho no futuro: Matemética — 42 série. Nova Edicdo. Sdo Paulo: Quinteto
Editorial, 2005.

2. BONJORNO, José Roberto; BONJORNO, Regina Azenha. Matematica — Pode contar comigo. 42 série. Sao
Paulo: FTD, 2001.

3. SILVEIRA, Enio; MARQUES Claudio. Matematica. 5° ano. 3. Ed. S&o Paulo: Moderna, 2010.

4. DOLCE, Osvaldo; IEZZI, Gelson; MACHADO, Antdnio. Matematica e Realidade: 6° ano. 6. ed. Sdo Paulo: Atual,
20009.

LEGISLACAO
CARGO 22: MECANICO

PROGRAMA:
1. Lei Orgénica Municipal.
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1. Lei Complementar N° 8/2011 - Disp&e sobre o Regime Juridico dos servidores municipais.
2. Lei Complementar N° 9/2011 - DispGe sobre os quadros de cargos e fungdes publicas do municipio, estabelece o Plano de
Carreira dos Servidores e da outras providéncias.

* As legislacdes estdo disponiveis em: https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/4315/leis-de-vacaria.html

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

As questdes de Lingua Portuguesa versarao sobre o programa abaixo.
Informamos que a partir do dia 1° de janeiro de 2016, as questfes elaboradas poderdo versar sobre o Acordo
Ortogréfico vigente, conforme Decreto 7.875/12.

PROGRAMA:

1. Interpretag&o de textos.

1.1 Leitura e compreensédo de informagdes.

1.2 Identificacdo de ideias principais e secundarias.

1.3 Intenc&o comunicativa.

2. Vocabulério.

2.1 Sentido de palavras e expressdes no texto.

2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

2.3 Sindnimos e antdnimos.

3. Aspectos linguisticos.

3.1 Grafia correta de palavras.

3.2 Separacao silabica.

3.3 Localizacdo da silaba tonica.

3.4 Acentuacao grafica.

3.5 Relacéo entre letras e fonemas, identificagdo de digrafos e encontros consonantais e diferengas entre sons de
letras.

3.6 Familia de palavras.

3.7 Flexao, classificacdo e emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes.

3.8 Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos verbais

3.9 Emprego e classificagdo dos numerais.

3.10 Emprego de preposicdes, combinagdes e contracdes.

3.11 Emprego e classificagdo dos advérbios.

3.12 Nogdes béasicas de concordancia nominal e verbal.

3.13 Regras gerais de regéncia nominal e verbal.

3.14 Sinais de pontuacéo:

3.14.1 Emprego do ponto final, ponto de exclamacéo e ponto de interrogacao.

3.14.2 Usos da virgula e do ponto-e-virgula.

3.14.3 Emprego dos dois pontos.

3.14.4 Uso do travesséo.

3.15 Processos de coordenacéo e subordinacéo.

3.16 Elementos de coeséo no texto.

3.17 Sintaxe do periodo simples.

REFERENCIAS:

1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 462 ed. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2007.

2. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionéario Aurélio da lingua portuguesa. 52 ed. Curitiba: Positivo, 2010.

3. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacao. 5% ed. 32 reimpresséo.
Sao Paulo: Atica, 2008.

MATEMATICA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA:

1. Conjuntos Numéricos: Conjunto dos numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operacdes
fundamentais (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, diviséo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das operacgdes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

2. Sistema de Numeracao Decimal.
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3.

4.

7.
8.

9.

Fracdes e decimais: leitura, identificacdo, representacdo, comparacao, equivaléncia, simplificacdo, forma mista,
transformacéo de fragdes em ndmeros decimais e vice-versa, operagoes.

Sistema de Medidas: medidas de tempo, de comprimento, de massa, de capacidade, de superficie (unidade
padrdo, mudanca de unidades) Sistema monetario brasileiro.

Razbes e Propor¢cBes — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta.

Funcdes: Ideia de funcgéo, interpretagéo e construgdo de graficos e tabelas, dominio e imagem, funcédo do 1° grau,
funcéo do 2° grau— valor de maximo e minimo de uma funcgéo do 2° grau.

Equacdes de 1° e 2° grau. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas incAgnitas.

Geometria Plana: Figuras geométricas planas (poligonos regulares e irregulares). Célculo de area e perimetro de
poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo.

Geometria Espacial: Calculo do volume dos sélidos geométricos.

10.NocBes de matematica financeira (porcentagem, lucro, prejuizo, acréscimo, desconto, juros simples e juros

compostos).

11.Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada. Andlise de informacdes através de

graficos e tabelas.

12.Aplicacéo dos conteldos acima listados em resolugéo de problemas.

REFERENCIAS:
GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy. Matematica: pensar e descobrir. 52 a 82 séries. Sdo Paulo: FTD,

2005.

RIBEIRO, Jackson da Silva. Projeto Radix: matematica. 6°ao 9° ano. Sdo Paulo: Scipione, 2009.

DANTE, Luiz Roberto. Projeto Telaris: Matematica. 6° ao 9° ano. S&o Paulo: Editora Atica. 2012.

IMENES, Luiz Marcio; Lellis, Marcelo. Matemética. S&o Paulo: Moderna, 2013. (colec¢éo do 6° ao 9° ano —EF>).
BIANCHINI, Edvaldo. Matematica. S&do Paulo: Moderna, 2013. ( cole¢do do 6° ao 9° ano — EF2).

IEZZI,G. Dolce, O; Mchado, A. Matematica e Realidade. S&o Paulo: Atual, 2013. ( cole¢@o de 6° ao 9° ano — EF>)

LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA:

1.
2.
2.

Lei Orgéanica Municipal.

Lei Complementar N° 8/2011 - Disp8e sobre o Regime Juridico dos servidores municipais.

Lei Complementar N° 9/2011 - Disp8e sobre os quadros de cargos e funcdes publicas do municipio, estabelece
o Plano de Carreira dos Servidores e da outras providéncias.

* As legislacdes estéo disponiveis em: https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/4315/leis-de-vacaria.html

NIVEL MEDIO E TECNICO

LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

As questdes de Lingua Portuguesa versarao sobre o programa abaixo.
Informamos que a partir do dia 1° de janeiro de 2016, as questdes elaboradas poderdo versar sobre o Acordo
Ortografico vigente, conforme Decreto 7.875/12.

PROGRAMA:

1.

11
1.2
13
14
15
1.7
1.8
1.9

Leitura e compreensao de textos:

Assunto.

Estruturacdo do texto.

Ideias principais e secundarias.

Relagdo entre as ideias.

Efeitos de sentido.

Figuras de linguagem.

Recursos de argumentagéo.

Informag@es implicitas: pressupostos e subentendidos.

1.10 Coesao e coeréncia textuais.

2.
2.1
2.2
2.3
3.

Léxico:

Significacdo de palavras e expressdes no texto.
Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.
Estrutura e formacédo de palavras.

Aspectos linguisticos:
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3.1

Relacdes morfossintaticas.

3.2 Ortografia: emprego de letras e acentuagéo grafica sistema oficial vigente (inclusive o Acordo Ortografico vigente,
conforme Decreto 7.875/12).

3.3
3.4
3.6
3.7
3.8
3.9
3.1

RE
1.

2.
3.

o0

PR
1

Relag8es entre fonemas e grafias.

Flexdes e emprego de classes gramaticais.

Vozes verbais e sua converséo.

Concordéancia nominal e verbal.

Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).

Coordenacao e subordinacéo: emprego das conjuncdes, das locucdes conjuntivas e dos pronomes relativos.
0 Pontuacéo.
FERENCIAS:
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 46% ed. Sdo Paulo: Companhia

Editora Nacional, 2007.

CUNHA, Antdnio Geraldo. Dicionario etimolégico da Lingua Portuguesa. 42 Ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2010.
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 52 ed. Curitiba: Positivo, 2010.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 52 ed. 32 reimpresséo.
S&o Paulo: Atica, 2008.
LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 82 ed. S4o Paulo: Atica, 2008.
LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 ed. S&o Paulo: Atica, 2008.
INFORMATICA

CARGOS: TODOS
OGRAMA:
Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 Professional e versdes superiores: (1) Area

de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens,
Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, Programas Padrdo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos
0s Programas, Pesquisar Programas e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar,
classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rdpidos ou suspensos, painéis,
listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do
Menu Iniciar e do Gerenciador de Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar
programas e configurar, utilizando as partes da janela (botbes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de
marcacgao, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (3) Janelas (navegacdo no Windows e o trabalho com
arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e
configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as funcionalidades
das janelas, programas e aplicativos utilizando as partes da janela (botBes, painéis, listas, caixa de pesquisa,
caixas de marcagédo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4) Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e
Atalhos: realizar a¢des e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover,
criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para,
propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes
do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da
janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e bot6es, incluindo nimero de
paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) Documentos: abrir,
fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas,
menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (3) Barra de Ferramentas:
identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e
reconhecer a formatacdo de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes
do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da
janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e
identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e reconhecer a selecdo de células, planilhas e pastas; (3)
Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar,
configurar planilhas e pastas, utilizando as barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa
de OpgoOes, teclado e/ou mouse; (4) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botbes das barras de
ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicao, para
formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatacédo de textos e documentos e reconhecer a
selecao de células; (5) Férmulas: saber o significado e resultado de férmulas; e (6) Ajuda: saber usar a Ajuda.
Internet Explorer 9 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2) Barra de Ferramentas: identificar e usar
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as funcionalidades da barra de ferramentas, de status e do Explorer; (3) Menus: identificar e usar as
funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Favoritos, Ferramentas e Ajuda; (4) Funcionalidades: identificar
e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botdes do Modo de Exibicdo de Compatibilidade, Barra
de Comandos, Barra de Status; e (5) Blogueio e Personalizacdo: saber bloquear a barra de ferramentas e
identificar, alterar e usar a opcéo Personalizar.

Firefox 20.0 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal do Firefox; (2) Funcionalidades das Barras: identificar e usar as
funcionalidades das barras de Menus, Ferramentas, Favoritos, Barra de Comandos e Barra de Status; (3)
Funcionalidades dos Menus: identificar e usar as funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Histérico,
Favoritos, Ferramentas e Ajuda.

Google Chrome 43 e versfes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as
funcionalidades do Google Chrome.

Conhecimentos sobre o programa Microsoft Outlook 2007 e vers@es superiores: (1) Ambiente e
Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2)
Funcionalidades: identificar e saber usar as funcionalidades das barras de Menus (Arquivo, Editar, Exibir, Ir,
Ferramentas, A¢les e Ajuda), Ferramentas e Modos de Exibicdo, do MS Outlook; e (3) Trabalhando com E-Mails:
identificar e saber abrir, fechar, criar, alterar, visualizar, formatar, salvar, excluir, renomear, enviar e receber e-mail,
utilizando funcionalidades da barra de ferramentas, menus, icones, botdes, teclado e/ou mouse.

REFERENCIAS:

1

2

3

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows 7 Professional e versGes superiores. (Ajuda
eletrbnica integrada ao MS Windows 7 Professional e versdes superiores).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word 2007 e versdes superiores. (Ajuda eletrbnica
integrada ao Programa MS Word 2007 e versdes superiores).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel 2007. (Ajuda eletrénica integrada ao Programa MS
Excel).

MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer 9 e versdes superiores (Ajuda eletrénica associada
ao Programa Internet Explorer 9 e versdes superiores).
MOZILLA. Ajuda do Firefox 20.0 e versdes superiores (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa Firefox 20.0 e
vers@es superiores). Disponivel em: https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox
GOOGLE. Ajuda do Google Chrome 43 e versdes superiores (Ajuda eletrénica integrada ao Google Chrome 43 e
versoes superiores). Disponivel em: https://support.google.com/chrome/?hl=pt-
BR&p=nhelp&ctx=settings#topic=3227046

7 MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Outlook 2007 e versdes superiores (Ajuda eletrénica
integrada ao Programa MS Outlook 2007 e versdes superiores).
MATEMATICA
CARGOS: TODOS
(EXCETO CARGO 16: TECNICO EM CONTABILIDADE)
PROGRAMA:
1. Conjuntos e Subconjuntos: operac¢des e problemas com conjuntos.

1.

7.
8.

9

Conjuntos Numéricos: Conjunto dos ndmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operacdes
fundamentais (adi¢do, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das operacdes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

Razbes e Propor¢cbes — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta.

Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, superficie, massa e tempo (unidades, transformacdo de
unidades), sistema monetério brasileiro.

Funcdes: Interpretacdo e construcdo de gréaficos e tabelas, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, funcdo do 2°
grau, fungéo exponencial e logaritmica — valor de maximo e minimo de uma funcgédo do 2° grau.

Equacdes de 1° e 2° grau, equacao exponencial. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas incégnitas.
Geometria Plana: Figuras geométricas planas (poligonos regulares e irregulares). Célculo de area e perimetro de
poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo.

Geometria Espacial: Calculo da area e do volume dos so6lidos geométricos.

Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e compostos.

Analise Combinatoria

10. Probabilidade.
11.Progressdes: Sequéncias numéricas, progressao aritmética e geométrica.
12.Aplicacéo dos conteudos acima listados em resolu¢éo de problemas.
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REFERENCIAS:

2. BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1,2 e 3. Séo
Paulo: Editora FTD, 2011.

1. DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplica¢des. Volume Gnico. 32 Edi¢do. Sdo Paulo: Editora Atica,
20009.

2. IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David; PERIGO Roberto. Matematica — volume (nico - 52 Ed.
Editora Atual, 2011.

3. PAIVA, Manoel. Matematica — Volume 1, 2 e 3. 12edicdo. Sédo Paulo: Moderna,2009.

4. DOLCE, Osvaldo; IEZZI, Gelson; MACHADO, Anténio. Matematica e Realidade: 6° ao 9° ano. 6. ed. Sdo Paulo:
Atual, 2009.

LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA:

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, promulgada em 05 de outubro de 1988, com as alteracdes das
Emendas Constitucionais publicadas até 21 de outubro de 2015. Titulo | — Dos Principios Fundamentais — art 1° ao 49;
Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — art 5° ao 17; Titulo Ill — Da Organizacéo do Estado. Da Organizagéo
Politico-Administrativa — art. 18 ao 31; Da Administragdo Publica — art. 37 ao 41. Titulo VI — Da Tributagdo e do
Orcamento — art. 145 ao 167; Titulo VIl — Da Ordem Econdmica e Financeira — art. 170 ao 192 e Titulo VIII — Da Ordem
Social — art. 193 ao 232.

Lei Orgéanica Municipal.

Lei Complementar N° 5/2010 - Dispde sobre o Novo Codigo de Posturas do Municipio de Vacaria e da outras providéncias.

Lei Complementar N° 8/2011 - Disp8e sobre o Regime Juridico dos servidores municipais.

Lei Complementar N° 9/2011 - Disp8e sobre os quadros de cargos e funcdes publicas do municipio, estabelece

o Plano de Carreira dos Servidores e da outras providéncias.

arwd

* As legislac8es estdo disponiveis em: https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/4315/leis-de-vacaria.html
e http://www?2.planalto.gov.br/

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 16: TECNICO EM CONTABILIDADE

PROGRAMA:

1. Analise das Demonstracfes Financeiras
Sistema de Informacéo; Principios da Contabilidade; Estrutura das Demonstra¢des; Analise Horizontal; Andlise
Vertical, Andlise de Rentabilidade; Analise dos Indicadores; Alavancagem Financeira, EVA; Ebitda.

2. Contabilidade Bancéria
Conceitos bésicos; Estrutura do Sistema Financeiro Nacional; Plano de Contas das Instituicbes Financeiras;
Operacdes de Crédito; Contabilizacdes; Provisdo de Crédito para Liquidacdo Duvidosa; Titulos e Valores
Mobiliarios; Ativo Permanente; Operacdes Passivas; Demonstragdes Financeiras.

3. Contabilidade Basica
Conceitos basicos; Estruturas; Controle Contabil do patrimdnio; Plano de Contas;
Técnicas Contdbeis; Relatérios; Principios da Contabilidade; Balanco Patrimonial; Investimentos; Imobilizado;
Depreciagéo; Intangivel; Provisdes; Demonstracdes Contabeis.

4. Contabilidade de Custos
Conceitos bdésicos; Principios contabeis; Classificacdes de Custos; Esquema de Contabilizacdo de Custos,
Rateios, Custeio Baseado em Atividade (ABC); Custos; Matérias; M&do de Obra; Custo Fixo; Lucro; Margem de
Contribuicéo; Custeio Variavel, Retorno de Investimento, Formacéo de Preco; Gestdo Estratégica de Custos.

5. Contabilidade Publica e Responsabilidade Fiscal
Conceitos gerais, Servigo Publico, Principios Fundamentais, Normas Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor
Puablico, Administracdo Publica, Regimes Contabeis, Escrituracdo Contabil, Orcamento Publico; Receita Publica,
Despesa Publica; Processo Orcamentério; Planejamento; Plano Plurianual; Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei
Orcamentaria Anual; Balango Orgcamentario.

REFERENCIAS:

1. BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 (atualizada até a data do edital) — Normas relativas a Tributacdo, a
Administracéo Publica e ao Processo Or¢gamentério.

2. BRASIL. Leis Federais 6.404, de 15 de dezembro de 1976; 11.638, de 28 de dezembro de 2007; 4.320, de 17 de
marco de 1964; 8.666, de 21 de junho de 1993; 8.883, de 08 de junho de 1994; 10.520, de 17 de julho de 2002 e
11.941, de 27 de maio de 2009.

3. BRASIL SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL. Manual de Contabllldade Apllcada ao Setor Publlco
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ed. Volumes 01, 02, 03, 04 e 05. Brasilia: Secretaria do Tesouro Nacional, Coordenacao Geral de Contabilidade,
2012.

IUDICIBUS, Sérgio. Anélise de Balanco. 10° edi¢do. S&o Paulo: Atlas, 2009.

KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica: teoria e pratica. 10° edicdo S&o Paulo: Atlas, 2009.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 9° edicdo. Sao Paulo: Atlas, 2008.

NIYAMA, Jorge Katsumi; GOMES, Amaro L. Oliveira. Contabilidade de Instituicdes Financeiras. 3° edi¢cdo. Sao
Paulo: Atlas, 2009..

8. PADOVEZE, Clovis Luis. Manual da Contabilidade Basica. 9° edigdo. Sao Paulo: Atlas, 2014.

9. MARION , Jose Carlos . Contabilidade Basica. 10° edigdo. Sdo Paulo. Atlas , 2009.

10. ANDRADE , Nilton de Aquino. Contabilidade Publica na Gestdo Municipal. Atlas,2013.

11. MARION, Jose Carlos. Andlise das Demonstrac8es Contabeis. Atlas, 2012.

No o

NIVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

As questdes de Lingua Portuguesa versardo sobre o programa abaixo.
Informamos que a partir do dia 1° de janeiro de 2016, as questdes elaboradas poderdo versar sobre o Acordo
Ortografico vigente, conforme Decreto 7.875/12.

PROGRAMA:

1. Leitura e compreensao de textos:

1.1 Assunto.

1.2 Estruturacdo do texto.

1.3 Ideias principais e secundarias.

1.4 Relagdo entre ideias.

1.5 Ideia central e intengdo comunicativa.

1.6 Efeitos de sentido.

1.7 Figuras de linguagem e linguagem figurada.

1.8 Recursos de argumentacao.

1.9 Informag®es implicitas: pressupostos e subentendidos.

1.10 Coesao e coeréncia textuais.

2. Léxico/Semantica:

2.1 Significacdo de palavras e expressdes no texto.

2.2 Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

2.3 Estrutura e formacao de palavras.

3. Aspectos linguisticos:

3.1 Rela¢des morfossintéticas.

3.2 Ortografia: emprego de letras e acentos graficos (inclusive o Acordo Ortogréafico vigente, conforme Decreto 7.875/12).
3.3 Relacgdes entre fonemas e grafias.

3.4 Colocagéo pronominal.

3.5 Reconhecimento, flexdes e emprego de classes gramaticais.
3.6 Vozes verbais e sua conversao.

3.7 Concordancia nominal e verbal.

3.8 Regéncia nominal e verbal.

3.9 Paralelismos de Regéncia.

3.10 Emprego do acento indicativo de crase.

3.11 Sintaxe do periodo simples e do periodo composto.

3.12 Colocacéo e reconhecimento de termos e ora¢cfes no periodo.
3.13 Coordenacdo e subordinagcdo: emprego das conjungdes, das locucdes conjuntivas e dos pronomes relativos.
3.14 Oracdes reduzidas e ora¢bes desenvolvidas.

3.15 Equivaléncia e transformacéo de estruturas.

3.16 Pontuacéo.

REFERENCIAS:

1. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 462 ed. Sdo Paulo: Companhia
Editora Nacional, 2007.

2. CUNHA, Antbnio Geraldo. Dicionario etimol6gico da Lingua Portuguesa. 42 Ed. Rio de Janeiro: Lexicon, 2010.

3. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Dicionario Aurélio da lingua portuguesa. 52 ed. Curitiba: Positivo, 2010.

4. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 52 ed. 32 reimpresséo.
S&o Paulo: Atica, 2008.
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5. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 82 ed. Sdo Paulo: Atica, 2008.

6. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 ed. S&o Paulo: Atica, 2008.

7. VOLP - Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa — Academia Brasileira de Letras. Disponivel em
http://www.academia.org.br/nossa-lingua/busca-no-vocabulario

INFORMATICA
CARGOS: TODOS
(EXCETO CARGOS 9 A 14: PROFESSOR)

PROGRAMA:;

1. Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 Professional e versdes superiores: (1) Area
de Trabalho (Exibir, Classificar, Atualizar, Resolucdo da tela, Gadgets) e Menu Iniciar (Documentos, Imagens,
Computador, Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, Programas Padrao, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos
0s Programas, Pesquisar Programas e Arquivos e Ponto de Partida): saber trabalhar, exibir, alterar, organizar,
classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus rapidos ou suspensos, painéis,
listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse; (2) Propriedades da Barra de Tarefas, do
Menu Iniciar e do Gerenciador de Tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar, organizar, identificar, usar, fechar
programas e configurar, utilizando as partes da janela (botbes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de
marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (3) Janelas (navegacdo no Windows e o trabalho com
arquivos, pastas e bibliotecas), Painel de Controle e Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e
configurar ambientes, componentes da janela, menus, barras de ferramentas e icones; usar as funcionalidades
das janelas, programas e aplicativos utilizando as partes da janela (botBes, painéis, listas, caixa de pesquisa,
caixas de marcagdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse; (4) Bibliotecas, Arquivos, Pastas, icones e
Atalhos: realizar acdes e operagdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e atalhos: localizar, copiar, mover,
criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear, abrir, abrir com, editar, enviar para,
propriedades e etc.; e (5) Nomes validos: identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas, arquivos, pastas,
icones e atalhos.

2. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Word 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes
do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da
janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botbes, incluindo numero de
paginas e palavras, erros de revisdo, idioma, modos de exibicdo do documento e zoom; (2) Documentos: abrir,
fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas,
menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse; (3) Barra de Ferramentas:
identificar e utilizar os botbes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
Péagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar, alterar e
reconhecer a formatacéo de textos e documentos; e (4) Ajuda: saber usar a Ajuda.

3. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Excel 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e Componentes
do Programa: saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o ambiente, componentes da
janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e botdes; (2) Elementos: definir e
identificar célula, planilha e pasta; saber selecionar e reconhecer a sele¢cdo de células, planilhas e pastas; (3)
Planilhas e Pastas: abrir, fechar, criar, visualizar, formatar, salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar,
configurar planilhas e pastas, utilizando as barra de ferramentas, menus, icones, botdes, guias e grupos da Faixa
de Opgoes, teclado e/ou mouse; (4) Barra de Ferramentas: identificar e utilizar os icones e botes das barras de
ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicao, para
formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatagéo de textos e documentos e reconhecer a
selegdo de células; (5) Férmulas: saber o significado e resultado de formulas; e (6) Ajuda: saber usar a Ajuda.

4. Internet Explorer 9 e versBes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal do Internet Explorer; (2) Barra de Ferramentas: identificar e usar
as funcionalidades da barra de ferramentas, de status e do Explorer; (3) Menus: identificar e usar as
funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Favoritos, Ferramentas e Ajuda; (4) Funcionalidades: identificar
e usar as funcionalidades das barras de Menus, Favoritos, Botdes do Modo de Exibi¢do de Compatibilidade, Barra
de Comandos, Barra de Status; e (5) Blogueio e Personalizacdo: saber bloquear a barra de ferramentas e
identificar, alterar e usar a opcao Personalizar.

5. Firefox 20.0 e vers@es superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal do Firefox; (2) Funcionalidades das Barras: identificar e usar as
funcionalidades das barras de Menus, Ferramentas, Favoritos, Barra de Comandos e Barra de Status; (3)
Funcionalidades dos Menus: identificar e usar as funcionalidades dos menus Arquivo, Editar, Exibir, Historico,
Favoritos, Ferramentas e Ajuda.

6. Google Chrome 43 e versfes superiores: (1) Ambiente e Componentes do Programa: identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal; (2) Funcionalidades: identificar e saber usar todas as
funcionalidades do Google Chrome.

7. Conhecimentos sobre o programa Microsoft Outlook 2007 e versdes superiores: (1) Ambiente e
Componentes do Programa: identificar o ambiente, caracteristicas e componentes da janela principal; (2)
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Funcionalidades: identificar e saber usar as funcionalidades das barras de Menus (Arquivo, Editar, Exibir, Ir,
Ferramentas, A¢les e Ajuda), Ferramentas e Modos de Exibi¢do, do MS Outlook; e (3) Trabalhando com E-Mails:
identificar e saber abrir, fechar, criar, alterar, visualizar, formatar, salvar, excluir, renomear, enviar e receber e-mail,
utilizando funcionalidades da barra de ferramentas, menus, icones, botdes, teclado e/ou mouse.

REFERENCIAS:

1. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Windows 7 Professional e versdes superiores. (Ajuda eletrdnica
integrada ao MS Windows 7 Professional e versdes superiores).

2. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Word 2007 e versdes superiores. (Ajuda eletrdnica integrada ao
Programa MS Word 2007 e versdes superiores).

3. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Excel 2007. (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa MS
Excel).

4. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Internet Explorer 9 e versdes superiores (Ajuda eletrénica associada ao
Programa Internet Explorer 9 e versdes superiores).

5. MOZILLA. Ajuda do Firefox 20.0 e versBes superiores (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa Firefox 20.0 e
versodes superiores). Disponivel em: https://support.mozilla.org/pt-BR/products/firefox

6. GOOGLE. Ajuda do Google Chrome 43 e versfes superiores (Ajuda eletrénica integrada ao Google Chrome 43 e
versfes superiores). Disponivel em: https://support.google.com/chrome/?hl=pt-
BR&p=help&ctx=settings#topic=3227046

7. MICROSOFT CORPORATION. Ajuda do Microsoft Outlook 2007 e vers@es superiores (Ajuda eletrnica integrada
ao Programa MS Outlook 2007 e versdes superiores).

LEGISLACAO
CARGOS: TODOS
(EXCETO CARGOS 9 A 14: PROFESSOR)

PROGRAMA:

1. BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil, promulgada em 05 de outubro de 1988, com as alteracdes das
Emendas Constitucionais publicadas até 21 de outubro de 2015. Titulo | — Dos Principios Fundamentais — art 1° ao 49;
Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais — art 5° ao 17; Titulo Il — Da Organizacdo do Estado. Da Organizacao
Politico-Administrativa — art. 18 ao 31; Da Administracdo Publica — art. 37 ao 41. Titulo VI— Da Tributacdo e do
Orcamento — art. 145 ao 167; Titulo VIl — Da Ordem Econdmica e Financeira — art. 170 ao 192 e Titulo VIII — Da Ordem
Social — art. 193 ao 232.

Lei Orgénica Municipal.

Lei Complementar N° 5/2010 - Dispde sobre o Novo Cadigo de Posturas do Municipio de Vacaria e da outras providéncias.

Lei Complementar N° 8/2011 - Disp8e sobre o Regime Juridico dos servidores municipais.

Lei Complementar N° 9/2011 - Disp8e sobre os quadros de cargos e funcdes publicas do municipio, estabelece

o Plano de Carreira dos Servidores e da outras providéncias.

arwnN

* As legislacGes estédo disponiveis em: https://leismunicipais.com.br/legislacao-municipal/4315/leis-de-vacaria.html
e http://www?2.planalto.gov.br/

LEGISLAGAO/ ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS 9 A 14: PROFESSOR

PROGRAMA:;

Principios e objetivos da educacao brasileira.
Organizac¢do da educacéo no Brasil.

Niveis e modalidades de ensino.

Crianca e adolescente: direitos e deveres legais.
Parametros Curriculares Nacionais.

Plano Nacional de Educacéo.

Plano Municipal de Educacéao.

Legislacéo Municipal.

ONoOOrWNE

REFERENCIAS:

1. BRASIL. Lei n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Brasilia,
DF.

2. Brasil. Lei n° 13005/14, de 25 de junho de 2014 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo e da outras
providéncias. Brasilia, DF.

3. BRASIL. Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional.
Brasilia, DF.

4. BRASIL. CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL, promulgada em 05 de outubro de 1988,
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Titulo VIII — Da Ordem Social; Capitulo Ill — Da Educacéo, da Cultura e do Desporto.

5. BRASIL. Resolucdo n° 7, de 14 de dezembro de 2010. Fixa diretrizes curriculares nacionais para 0 ensino
fundamental de 9 (nove) anos. Brasilia: Conselho Nacional de Educacdo, Camara de Educacdo Basica —
MEC/CNE/CEB, 2010.

6. BRASIL. Resolucédo n° 5, de 17 de dezembro de 2009. Fixa diretrizes curriculares nacionais para a educacao
infantil. Brasilia: Conselho Nacional de Educacéo, Camara de Educacdo Basica — MEC/CNE/CEB, 2009.

7. BRASIL. Resolucdo CNE/CEB n° 4, de 13 de julho de 2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educacao Basica. Camara de Educacéo Basica — MEC/CNE/CEB, 2010.

8. BRASIL. Resolucdo n° 4, de 02 de outubro de 2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado na Educacédo Basica, modalidade Educacédo Especial.

9. BRASIL. Ministério da Educacédo. Diretrizes Nacionais para a educacdo especial na educacéo basica. Secretaria
da Educacéo Especial. MEC/SEESP, 2001.

10.BRASIL. Ministério da Educacédo. Secretaria da Educacéo Basica. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao
Béasica. MEC/SEB/DICEI, 2013.

11.Lei N° 3758/2015 - Dispde sobre o Plano Municipal de Educacéo - PME e da outras providéncias.

12.Lei Complementar N° 12/2012 - Disp8e sobre o Plano de Carreira do magistério publico municipal.

FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO
CARGOS 9 A 14: PROFESSOR

PROGRAMA:

Educacao: desafios e compromissos.

Histéria da Educacao.

Qualidade na Educagéo.

Inter-relagBes entre o humano, o ambiente e o conhecimento.
Ensino: concepgdes e tendéncias pedagdgicas.

Projeto Politico Pedagdgico, curriculo e processo educativo.
Planejamento escolar

Avaliacao escolar.

. Incluséo escolar.

10.Processo ensino-aprendizagem.

11.Formacéo docente.

12.Planejamento Didatico.

13.Diversidade Cultural.

©CoNoOOMWNE

REFERENCIAS:

1. ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. S&o Paulo: Cortez, 2010.

2. ANTUNES, Celso. Introducéo a educagéo. Sao Paulo: Paulus, 2014.

3. ARANHA, Maria Lucia Arruda.
Histdria da Educacéo e da Pedagogia: geral e Brasil. Sdo Paulo: Moderna, 2006.

4. ARREDONDO, Santiago Castillo; DIAGO, JesuUs Cabrerizo. Avaliacdo educacional: e promocao escolar. Sdo
Paulo: Unesp, 2009.

5. DELORS, Jacques. Educacédo: Um Tesouro a Descobrir. Relatério para a UNESCO da Comissao Internacional
sobre Educacéo para o Século XXI. Sdo Paulo: Cortez, 2012.

6. GADOTTI, Moacir. Histéria das ideias pedagdgicas. S&o paulo: Atica, 2005.

7. HAYDT, Regina Célia Cazaux. Curso de didatica geral. Sdo Paulo: Atica, 2006.

8. HERNANDEZ, Fernando. Transgressdo e mudanca na educacgdo: os projetos de trabalho. Porto
Alegre:Artmed. 1998.

9. HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora: uma préatica em construcédo da pré-escola a universidade. Porto
Alegre: Mediacéo, 2014.

10.LIBANEO, José Carlos. Didatica. S4o Paulo: Cortez, 1984.

11.LIBANEO, José Carlos e ALVES, Nilda (orgs.) Temas de pedagogia: didlogos entre didatica e curriculo. S&o
Paulo: Cortez, 2012.

12.LIBANEO, José Carlos. Pedagogia e pedagogos, para qué? S&o Paulo: Cortez, 2010.

13.LUCKESI, Cipriano. Avaliacdo da aprendizagem: componente do ato pedago6gico. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

14.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessérios a educacgao do futuro. Sdo Paulo: Cortez, 2000.

15.0LIVEIRA-FORMOSINHO, Julia (org) Pedagogia(s) da infancia: dialogando com o passado, construindo o
futuro. Porto Alegre: Artmed, 2007.

16.PERRENOUD, Philippe. 10 Novas Competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

17.Tosi,Maria Raineldes. Didéatica geral: um olhar para o futuro. Campinas: Alinea, 2013.

18.VASCONCELLOS, Celso. Curriculo —a atividade humana como principio. Libertad, 2009.

19.VASCONCELLOS, Celso. Planejamento — projeto de ensino-aprendizagem. Libertad, 2006.
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20.VILLAS BOAS, Benigna Maria de Freitas (org.) Avaliacdo Formativa: praticas inovadoras. Campinas: Papirus,
2011.

21. BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria da Educacdo Baésica. Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacéo Basica.. MEC/SEB/DICEI, 2013.

22. ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 1: FARMACEUTICO BIOQUIMICO

PROGRAMA:;

NocbBes basicas de farmacocinética e farmacodindmica. Formas Farmacéuticas e Vias de Administracao.
Farmacologia dos Sistemas Nervoso Simpatico e Parrasimpatico. Farmacos Anti-hipertensivos. Farmacos
Antidiabéticos. Farmacos Hipolipemiantes. Antimicrobianos. Antiinflamatdrios esteroidais e nédo esteroidais. Opiodes.
Drogas de Abuso. Psicofarmacos. Farmacos para Disturbios da Tiredide. Anti-retrovirais. Antineoplasicos. Fase pré-
analitica dos exames laboratoriais — preparo e orientagdes do paciente, coleta e transporte de amostras bioldgicas,
controle de qualidade, preparo de solugdes. Fase analitica — Bioquimica — determinacg6es bioquimicas, glicose, teste
oral de tolerancia a glicose, hemoglobina glicada, marcadores de funcdo renal, hepéatica, e pancreatica, marcadores
cardiacos, dosagens bioquimica de liquor, liquido de ascite, liquido pleural e liquido sinovial, controle de qualidade
em bioquimica. Hematologia — hemograma completo (série vermelha, série branca e série plaquetaria), anemia
carénciais, anemias hemoliticas, anemia de doenga crbnica, anemia pos-hemorragica, leucemias, controle de
gualidade em hematologia. Bacteriologia — meios de cultura, cultura de secre¢des bioldgicas (fezes, urina, liquor,
liquido pleural, liquido de ascite), hemocultura, provas de identificacdo (bioguimismo, aglutinagdo por latex)
antibiograma, controle de qualidade em bacteriologia. Imunologia — reac¢des de precipitagédo, aglutinacéo, floculacéo,
hemoaglutinagéo, fixacdo do complemento, imunofluorescéncia, imunoensaio (técnicas), doencas infecciosas e
autoimunes, controle de qualidade em imunologia. Parasitologia — nematelmintos, platelmintos e protozoéarios
causadores de doenca no ser humano, artrépodes ectoparasitos causadores e transmissores de doenca, técnicas
laboratoriais de diagnéstico, controle de qualidade em parasitologia. Uroanalise — exame fisico, quimico e
microscoépico, técnicas para execugdo do exame, controle de qualidade em uroanalise. Imunohematologia — tipagem
sanguinea, sistema ABO, fator Rh, provas cruzadas, controle de qualidade em imunohematologia.

REFERENCIAS:

HENRY, J B. Diagndsticos Clinicos e Tratamento por Métodos Laboratoriais. 202, ed. Sao Paulo: Manole, 2008.

BAIN, BARBARA J. Células Sanguineas. 4. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.

Failace, R. e colaboradores .Hematologia- Manual de Interpretacdo. 5. Ed. Porto Alegre:Artmed. 2009. 424 p.

STRASINGER, S.K. Uroanalise e fluidos bioldgicos. Sao Paulo: Livraria médica paulista, 5 ed. 2009.

LORENZI, T.F. Manual de Hematologia — Propedéutica e Clinica. 4°ed. Guanabara Koogan. 2011.

TEIXEIRA, J.E. Diagnéstico Laboratorial em Hematologia. 1°ed. Roca. 2006.

MOTTA, Valter T. Bioquimica clinica para o laboratério: principios e interpretagbes. 5. ed. Rio de Janeiro:

MedBook, 2009. xv, 382 p.

8. FERREIRA, Antonio Walter, MORAES, Sandra do Lago. Diagnéstico laboratorial das principais doencas
infecciosas e autoimunes: correlagdes clinico-laboratoriais. 3.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

9. NEVES, David Pereira; FILIPPIS, Thelma de. Parasitologia basica. 3.ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2014. 238 p.

10.DE CARLI, Geraldo Attilio. Parasitologia clinica: sele¢do de métodos e técnicas de laboratorio para o diagnostico
das parasitoses humanas. 2.ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2011. 906 p.

11.NEVES, David Pereira. Parasitologia humana. 12. ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2011. 546 p. (Biblioteca biomédica).

12.BARROS, E; BARROS, H.M.T. Medicamentos na pratica clinica. Porto Alegre: Artmed, 2010.

13.BRUNTON, L. L.; CHABNER, B.A.; KNOLLMANN, B. C. (Org.). As bases farmacolégicas da terapéutica de
Goodman & Gilman. 12. ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.

14.FUCHS, F.D.; WANNMACHER, L. Farmacologia Clinica — Fundamentos da Terapéutica. 4% ed. Sdo Paulo:
Guanabara Koogan, 2010.

15.GOLAN, D.E.; TASHJIAM, A.H.J.; ARMSTRONG, E.J.; ARMSTRONG, A.W. Principios de Farmacologia — A Base
Fisiopatol6gica da Farmacologia. 32ed. Sdo Paulo: Guanabara Koogan, 2014.

16.RANG, H. P; DALE, M. M; RITTER, J. M. Rang&Dale Farmacologia. 7.ed. Rio de Janeiro, RJ: Elsevier, 2012.

17.SANTOS, L. dos; TORRIANI, MS.; BARROS, E. Medicamentos na Pratica da Farmacia Clinica, Porto Alegre:
Artmed, 2013.

18.Assisténcia Farmacéutica na Atengdo Béasica - Ministério da Saude, 2006. Disponivel em:
http://www.ensp.fiocruz.br/portal-ensp/judicializacao/pdfs/283.pdf

19.BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos. Departamento de
Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos. Planejar é preciso: uma proposta de método para aplicagdo a
assisténcia farmacéutica / Ministério da Saude, Secretaria de Ciéncia, Tecnhologia e Insumos Estratégicos,
Departamento de Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos. - Brasilia: Editora do Ministério da Saude,
2006. 74 p. il. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/06 1143 M.pdf
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20.BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos. Departamento de
Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos. Diretrizes para estruturagcao de farmacias no ambito do Sistema
Unico de Saude / Ministério da Salde, Secretaria de Ciéncia, Municipio de Porto Alegre Secretaria Municipal de
Administracdo Supervisdo de Recursos Humanos Tecnologia e Insumos Estratégicos, Departamento de
Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos. - Brasilia: Ministério da Salde,2009. Disponivel em:
http://www.sbrafh.org.br/site/public/temp/5162¢5812207f.pdf

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 2: MEDICO CARDIOLOGISTA

PROGRAMA:;

1. Conhecimentos Especificos: 1- Epidemiologia e prevencao das doencas Cardiovasculares (CV); 2- Fisiologia CV;
3- Semiologia CV; 4- Farmacologia CV; 5- Métodos diagnosticos ndo-invasivos em Cardiologia; 6- Hipertenséo
Arterial Sistémica; 7- Aterosclerose e Dislipidemias; 8- Doencga Coronariana Aguda e Crdnica; 9- Arritmias
cardiacas; 10- Valvopatias; 11- Doengas da aorta; 12- Insuficiéncia Cardiaca e Miocardiopatias; 13- Emergéncias
Cardiovasculares; 14- Doencas sistémicas e o coragdo; 15- Cardiopatias Congénitas; 16- Indicacdo de
procedimentos cirlrgicos ou percutaneos em cardiologia.

2. Etica profissional. Cédigo de Etica Médica; Deontologia. Procedimentos basicos dos julgamentos disciplinares dos
Conselhos Regionais; resolu¢des do Conselho Federal de Medicina, Crimes contra a saude publica — Artigos 267
a 285 do Cadigo Penal Brasileiro.

3. Constituicdo Federal Do Brasil de 1988. Organizacdo dos servigos de satde no Brasil: Sistema Unico de Saude -
Principios e diretrizes, controle social; Indicadores de salde; Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica
e sanitaria; Endemias/epidemias: Situacéo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e programacao
local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Estratégia de avaliagdo em saude: conceitos, tipos,
instrumentos e técnicas; Conceitos e critérios de qualidade da atencdo a saude: acessibilidade, humanizacéo do
cuidado, satisfagdo do usuario e do trabalhador, equidade. Promocao da saude: conceitos e estratégias; Principais
problemas de saude da populacdo e recursos existentes para o enfrentamento dos problemas.

REFERENCIAS:

1. BRAUNWALD'S HEART DISEASE: A Textbook of cardiovascular medicine. 102 edi¢cdo. Philadelphia: Ed.
Elsevier/Saunders, 2015.

2. Diretrizes da Sociedade Americana de Cardiologia.

3. Diretrizes da Sociedade Brasileira de Cardiologia.

CONHECIMENTOS ESPECiFICOS
CARGO 3: MEDICO CLINICO GERAL

PROGRAMA:;

1. Testes de investigacdo, exames diagnésticos, selecdo e interpretacdo de exames laboratoriais, exames
diagnédsticos no diagnostico diferencial, exames diagnésticos e tomada de deciséo clinica, desempenho dos
exames diagnosticos, eletrocardiografia basica, classificagdo de doencas, critérios de gravidade, diagnostico
diferencial, indicagfes terapéuticas clinicas e cirdrgicas de enfermidades. Bioestatistica e epidemiologia clinica.
Abordagem a saulde escolar. Problemas comuns de salde na adolescéncia. Acompanhamento da salude da
mulher na atencéo primaria. Dor pélvica, secre¢ao vaginal, doencas da mama. Planejamento reprodutivo. Atencao
a gestante com problema crénico de salde. Hipertensao arterial e diabete na gestacéo. Infec¢cbes na gestacao.
Saude do Trabalhador.

2. Manifestacdo e apresentacdo de doencas: Anamnese e exame fisico, Receituarios, Dor; Febre, Hipertermia e
hipotermia, Rash cutaneo, Sincope, Confusdo mental, Distlrbios da visdo, Choque, Tosse, Constipacao, Prurido,
Edema, Disturbio hidro-eletrolitico, Disturbio nutricional, Dispneia, Reacéo e intoxicagdo medicamentosa e outros
agentes, Efeitos colaterais de medicacdo, Sopro cardiaco. Abordagem diagnéstica de lesGes de pele e
fundamentos de terapéutica tépica.

3. Doencas infecciosas: Exames diagnésticos, Imunizacéo e vacinas, Fatores de risco, Sepse, Endocardite, Diarreia
aguda e crbnica, Osteomielite, Infeccéo de pele e partes moles, Sindrome da Imunodeficiéncia adquirida, Paciente
imunocomprometidos e transplantados, Controle de infec¢do hospitalar, Doenga por bactérias gram-positivas e
gram-negativas, Amebiase, Bacteremia, Conjuntivite, Colera, Difteria, Febre reumatica, Influenza, Leishmaniose,
Lepra, Maléaria, Raiva, Rubéola, Sarampo, Salmonelose, Tétano, Toxoplasmose, Dengue.

4. Sistema cardiovascular: Principais testes diagnésticos, Insuficiéncia cardiaca, Insuficiéncia vascular periférica,
Doenca cardiaca congénita, Febre reumatica, Arritmias cardiacas, Doenca das valvulas cardiacas congénita e
adquirida, Cor pulmonale, Miocardiopatia, miocardites e pericardites, Trauma cardiaco, Infarto agudo do
miocérdio, Angina estavel e instavel, Hipertensao arterial sisttmica, Trombose venosa profunda, Ocluséo arterial
aguda e cronica, Doencas da Aorta, Dor torécica, Hipertensé@o pulmonar.
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5. Sistema respiratério: Provas de funcdo pulmonar, Asma brbénquica, Pneumonias, Bronquiectasias, Doenca
broncopulmonar obstrutiva cronica, Doengas da pleura, mediastino e térax, Infeccao de vias aéreas respiratérias,
Neoplasia pulmao, pleura, mediastino e caixa toracica, Transplante de pulmao, Derrame pleural e empiema,
Abscesso pulmonar, Silicose, Infiltrado pulmonar, Tuberculose, Embolia pulmonar, Atelectasia, Hemorragias das
vias respiratorias, Insuficiéncia respiratoria. Pneumoconioses, Pneumotérax.

6. Doengas do rim e trato urogenital: Insuficiéncia renal aguda e cronica, Glomerulonefrite, Pielonefrite, Obstrug&o do
trato urinério, Urolitiase, Transplante renal, Tumores renais, Infecgdes do trato urinario em homens e mulheres,
Incontinéncia urinaria, Hiperplasia de prostata, Prostatite, Neoplasia de prostata.

7. Sistema digestivo: Endoscopia digestiva alta e baixa, Parasitose intestinal, Disfagia, Hemorragia digestiva alta e
baixa, Doencas do esbdfago, estbmago e duodeno, Disturbio de absorcédo, Sindrome do célon irritavel, Doenca de
Crohn, Diverticulose, Abdémen agudo, Apendicite aguda, Sub-oclusdo intestinal, Hepatite viral aguda e cronica,
Hepatite medicamentosa e autoimune, Cirrose hepatica, Pancreatite aguda e crbnica, Colelitiase, colecistite e
coledocolitiase, Colangite, Ictericia, Transplante hepético, Neoplasia do trato digestivo, Hemorroidas, fissura e
abscesso anal.

8. Sistema endocrinolégico e do metabolismo: Distlrbio do crescimento, Doenca da tireoide e para tireoide,
Neoplasias de tireoide, Doenga da adrenal, Diabete mellitus e insipido, Gota, Doencas dos ossos e metabolismo,
Uremia, Hiperlipidemia, Deficiéncia de vitaminas, Sindrome de Cushing, Nutri¢ao.

9. Sistema neurolégico e locomotor: Cefaléia e enxaqueca, Epilepsia e convulsdo, Doenca cerebrovascular,
Deméncia e doenga de Alzheimer, Distlrbio extrapiramidal e Parkinson, Neoplasia do sistema nervoso central,
Compressao medular, Meningite aguda e crbnica, Abscesso cerebral. Acidente vascular cerebral isquémico e
hemorragico, Esclerose sistémica, Miastenia Gravis, Neuralgia do trigémio, Paralisia facial periférica, Doenca de
Parkinson. Artrite reumatoide, Afec¢des do sistema nervoso central, Dependéncia de drogas, Vertigem e tontura.

10.Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas: anemias, transfusdes de hemocomponentes, distirbios de coagulagéo,
policitemias, leucemias agudas e crbnicas, sindromes paraneoplasicas, emergéncias oncolégicas.

11.Problemas de salude mental: psicofdrmacos, transtornos de ansiedade, depresséo, transtorno do humor bipolar,
psicoses, drogadi¢éo, tabagismo e dependéncia de &lcool.

12.Urgéncias e emergéncias clinicas: abordagem do paciente grave. Sinais e sintomas em emergéncia. Abordagens
de sindromes em emergéncia. Reanimacdo cardiopulmonar e cerebral. Urgéncias e Emergéncias:
cardiopulmonares; venosas; relacionadas com a SIDA; infecciosas; afogamento; queimaduras; intoxicacfes
exogenas; neuroldgicas; relacionadas ao trato gastrintestinal; onco-hematologicas; enddcrinas; metabolicas e
sistémicas; urgéncias e emergéncias psiquiatricas.Exames laboratoriais na emergéncia. Acidente vascular
cerebral. Alcool e drogas: intoxicacdes agudas e abstinéncias. Urgéncia com o paciente idoso, quedas em idosos,
sindrome da imobilidade, abordagens do idoso na emergéncia. Poliartrites e monoartrites agudas. Urgéncias por
causas externas: alteracdes do calor e do frio, choque elétrico, acidentes ofidicos, picadas de abelhas.
Atendimento inicial a mulher vitima de violéncia sexual e trauma ginecoldgico. Atencao a salde da crianga e do
adolescente em situacdo de violéncia.

13.Problemas e procedimentos cirlrgicos, anestesia regional, ferimentos cutaneos e seus procedimentos em atencao
primaria, queimaduras.

14.Politica Nacional de Atencao Béasica. Diretrizes e normas para a organizacdo da Atencdo Basica, para a Estratégia
Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitérios de Saude (PACS).

15.Sistemas de Informacdo em Saude. Problemas de saude da populagdo brasileira e seus determinantes.
Prevencéo, atencdo e controle em saude mental. Prevencdo, atencdo e controle de doencas crbnicas ndo
transmissiveis. Estratégias de prevengdo e controle de doengas, agravos e riscos: campanhas, programas,
vigilancia epidemioldgica, vigilancia em saude e vigilancia da saude. Promocdo da Saude e seus fundamentos:
determinantes sociais de salde, agdo intersetorial e politicas publicas saudaveis.

16.Sistema Unico de Salde: principios, diretrizes, organizacdo e gestdo da saude; atribuicdes e competéncias no
SUS em nivel nacional, estadual, municipal; recursos e gestao financeira. Financiamento do SUS.

REFERENCIAS:

1. BRASIL, Ministério da Saude. Gabinete Ministerial. Portaria n°® 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica
Nacional de Atencdo Bésica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizagdo da Atencado
Béasica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).
Disponivel em http://cnes.datasus.gov.br/portarias/PORTARIA%20N%C2%BA%202488.zip

2. Portaria n°® 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006. Divulga o pacto pela sadude 2006. Disponivel em:
http://dtr2001.saude.gov.br/sas/PORTARIAS/Port2006/GM/GM-399.htm

3. Lei n° 8.080 de 19 de setembro de 1990 e suas alteracdes posteriores. Dispde sobre as condicbes para a
promocao, protecdo e recuperacdo da salde, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes e
da outras providéncias.

4. Ministério da Saude - Politica Nacional de Atencao Bésica 2012
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional atencao basica.pdf

5. GOLIN, Valdir; SPROVIERI, Sandra Regina Schwarzwalder. Condutas em Urgéncias e Emergéncias para o
Clinico. 22 Edi¢do. S&o Paulo: Editora Atheneu, 2012.
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6.

7.

DUNCAN, Bruce B. et al. Medicina Ambulatorial: Condutas de Atencdo Primaria Baseada em Evidéncias. 4 2
Edicdo. Porto Alegre: Artmed, 2013.

GUSSO, Gustavo. LOPES, José Mauro Ceratti. Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: principios,
formagéo e pratica. Porto Alegre: Artmed, 2012.

STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino, organizadores. Clinica Médica consulta rapida. 42 Edicdo. Porto
Alegre: Artmed, 2013.

PAIM, Jairnilson Silva; ALMEIDA-FILHO, Naomar. Saude Coletiva Teoria e Pratica. Rio de Janeiro: Medbook,
2014.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 4: MEDICO ESF

PROGRAMA:

Testes de investigacdo, exames diagndsticos, selecdo e interpretacdo de exames laboratoriais, exames
diagnosticos no diagnostico diferencial, exames diagnosticos e tomada de decisdo clinica, desempenho dos
exames diagnosticos, eletrocardiografia basica, classificagdo de doencas, critérios de gravidade, diagnostico
diferencial, indicacdes terapéuticas clinicas e cirirgicas de enfermidades. Bioestatistica e epidemiologia clinica.
Manifestacdo e apresentacdo de doengas: Anamnese e exame fisico, Receituarios, Dor; Febre, Hipertermia e
hipotermia, Rash cuténeo, Sincope, Confusdo mental, Distdrbios da visdo, Choque, Tosse,Constipagdo, Prurido,
Edema, Distdrbio hidro-eletrolitico, Distdrbio nutricional, Dispnéia, Rea¢éo e intoxicacdo medicamentosa e outros
agentes, Efeitos colaterais de medicacao, Sopro cardiaco.

Doencas infecciosas:Exames diagndsticos, Imunizagcédo e vacinas, Fatores de risco, Sepse, Endocardite, Diarréia
aguda e crbnica, Osteomielite, Infeccdo de pele e partes moles, Sindrome da Imunodeficiéncia adquirida, Paciente
imunocomprometidos e transplantados, Controle de infec¢do hospitalar, Doenga por bactérias gram-positivas e
gram-negativas, Amebiase, Bacteremia, Conjuntivite, Colera, Difteria, Febre reumatica, Influenza, Leishmaniose,
Lepra, Maléria, Raiva, Rubéola, Sarampo, Salmonelose, Tétano, Toxoplasmose, Dengue.

Sistema cardiovascular:Principais testes diagndsticos, Insuficiéncia cardiaca, Insuficiéncia vascular periférica,
Doenca cardiaca congénita, Febre reumatica, Arritmias cardiacas, Doenca das valvulas cardiacas congénita e
adquirida, Cor pulmonale, Miocardiopatia, miocardites e pericardites, Trauma cardiaco, Infarto agudo do
miocardio, Angina estavel e instavel, Hipertensao arterial sisttmica, Trombose venosa profunda, Ocluséo arterial
aguda e cronica, Doencas da Aorta, Dor tor4cica, Hipertensdo pulmonar.

Sistema respiratorio: Provas de fung¢do pulmonar, Asma brdnquica, Pneumonias, Bronquiectasias, Doenca
broncopulmonar obstrutiva cronica, Doencas da pleura, mediastino e térax, Infeccédo de vias aéreas respiratorias,
Neoplasia pulméo, pleura, mediastino e caixa toracica, Transplante de pulméo, Derrame pleural e empiema,
Abscesso pulmonar, Silicose, Infiltrado pulmonar, Tuberculose, Embolia pulmonar, Atelectasia, Hemorragias das
vias respiratérias, Insuficiéncia respiratéria. Pneumoconioses, Pneumotorax.

Doencas do rim e trato urogenital:Insuficiéncia renal aguda e crénica, Glomerulonefrite, Pielonefrite, Obstrug&o do
trato urinério, Urolitiase, Transplante renal, Tumores renais, Infec¢des do trato urindrio em homens e mulheres,
Incontinéncia urinaria, Hiperplasia de prostata, Prostatite, Neoplasia de prdstata.

. Sistema digestivo:Endoscopia digestiva alta e baixa, Parasitose intestinal, Disfagia, Hemorragia digestiva alta e

baixa, Doencas do esbfago, estbmago e duodeno, Distlrbio de absorcdo, Sindrome do cdlon irritavel, Doenca de
Crohn, Diverticulose, Abdémen agudo, Apendicite aguda, Sub-oclusao intestinal, Hepatite viral aguda e crénica,
Hepatite medicamentosa e autoimune, Cirrose hepatica, Pancreatite aguda e crbnica, Colelitiase, colecistite e
coledocolitiase, Colangite, Ictericia, Transplante hepatico, Neoplasia do trato digestivo, Hemorroidas, fissura e
abscesso anal.

Sistema endocrinolégico e do metabolismo: Distlrbio do crescimento, Doenga da tiredide e para tiredide,
Neoplasias de tiredide, Doenca da adrenal, Diabete mellitus e insipido, Gota, Doenc¢as dos 0ssos e metabolismo,
Uremia, Hiperlipidemia, Deficiéncia de vitaminas, Sindrome de Cushing, Nutrig&o.

Sistema neurolégico e locomotor:Cefaléia e enxaqueca, Epilepsia e convulsdo, Doenca cerebrovascular,
Deméncia e doenca de Alzheimer, Distlrbio extrapiramidal e Parkinson, Neoplasia do sistema nervoso central,
Compressdo medular, Meningite aguda e crbnica, Abscesso cerebral, Acidente vascular cerebral isquémico e
hemorragico, Esclerose sistémica, Miastenia Gravis,Neuralgia do trigémio, Paralisia facial periférica, Doenca de
Parkinson, Artrite reumatoide, Afec¢Bes do sistema nervoso central, Dependéncia de drogas, Vertigem e tontura.

10.Doengas Hematolégicas e Oncolégicas: anemias, transfusdes de hemocomponentes, distlrbios de coagulagéo,

policitemias, leucemias agudas e cronicas, sindromes paraneoplasicas, emergéncias oncolégicas.

11.Problemas de saude mental: psicofarmacos, transtornos de ansiedade, depresséo, transtorno do humor bipolar,

psicoses, drogadicao, tabagismo e dependéncia de alcool.

12.Emergéncias clinicas: abordagem do paciente grave. Sinais e sintomas em emergéncia. Abordagens de

sindromes em emergéncia. Emergéncias cardiopulmonares; venosas relacionadas com a SIDA; infecciosas e
neurolégicas relacionadas ao trato gastrintestinal; onco-hematolégicas; enddcrinas; metabdlicas e sistémicas;
emergéncias psiquiatricas.
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13.Politica Nacional de Atencao Basica. Diretrizes e normas para a organizacdo da Atencdo Basica, para a Estratégia
Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

14.Sistemas de Informagdo em Saude.

15.Sistema Unico de Salde: principios, diretrizes, organizacdo e gestdo da salde; atribuicdes e competéncias no
SUS em nivel nacional, estadual, municipal; recursos e gestdo financeira.

REFERENCIAS:

1. Portaria n® 399/GM de 22 de Fevereiro de 2006. Divulga o pacto pela saude 2006.

2. BRASIL, Ministério da Saude. Gabinete Ministerial. Portaria n° 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes e normas para a organizacédo da
Atencado Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes Comunitarios de Saude

(PACS).

3. OLIVEIRA, Reynaldo Gomes de; PEDROSO, Enio Roberto Pietra. Blackbook Clinica Medica. Blackbook.

4. GOLIN, Valdir; SPROVIERI, Sandra Regina Schwarzwélder. Condutas em Urgéncias e Emergéncias para o
Clinico. Séo Paulo: Atheneu.

5. Medicina Ambulatorial: Condutas de Atencgdo Primaria Baseada em Evidéncias. Bruce B. Duncan et al. 4 @
Edicdo. Porto Alegre: Artmed,2013.

6. Tratado de Medicina de Familia e Comunidade: principios, formacao e pratica. — Gustavo Gusso, José Mauro
Ceratti Lopes, 2012

7. Medicina Interna de Harrison. Dan L. Longo et al.Traduc&o: Ademar Valadares Fonseca et al. 182 Edicéo.

Porto Alegre: AMGH,2013. Volumes 1 e 2.
GOLDMAN, Lee; AUSIELLO, Dennis. Cecil Tratado de Medicina Interna. 23. ed. Rio de Janeiro: Elsevier.
KAPLAN, H. I.; SADOCK, B. Compéndio de psiquiatria. 9.ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 2007
10. Lei n° 8.080 de 19 de setembro de 1990 e suas altera¢gBes posteriores. Dispde sobre as condi¢cfes para a
promocéao, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e
da outras providéncias.

© ®

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 5: MEDICO GINECO - OBSTETRA

PROGRAMA:

GINECOLOGIA: Consulta ginecoldgica. Desenvolvimento puberal normal e anormal. Ginecologia infanto-puberal.
Dismenorreia. Sindrome pré-menstrual. Dor pélvica aguda e crbnica. Sangramento uterino anormal. Miomatose
uterina. Endometriose. Doencas sexualmente transmissiveis. Doenga inflamatéria pélvica. Vulvovaginites.
Anormalidades da estatica pélvica. Incontinéncia urinéria. Urgéncias em ginecologia. Sexualidade humana. Violéncia
sexual contra a mulher. Anticoncepgdo. Ciclo menstrual. Amenorreias. Anovulacdo crénica. Hiperprolactinemia.
Hiperandrogenismo. Infertilidade. Reproducdo humana. Climatério. Osteoporose. Neoplasias da vulva e vagina.
Neoplasias de colo uterino. Neoplasias de ovéario. Neoplasias de corpo uterino. Patologia mamaria benigna e maligna.
Diagnéstico por imagem em ginecologia.

OBSTETRICIA: Diagnostico de gestacdo. Semiologia obstétrica. Assisténcia pré-natal. Medicina fetal. Morte fetal.
Abortamento. Prematuridade e nascimento pré-termo. Gestagdo pods-termo. Ruptura prematura de membranas.
Doenca hemolitica perinatal. Crescimento intrauterino restrito. Gemelaridade. Avaliagdo da Saude fetal. Infec¢cbes pré-
natais. Infeccdo intra-amnidtica. Assisténcia ao trabalho de parto e ao parto. Parto disfuncional. Indu¢éo do parto.
Forcipe e cesariana. Puerpério. Infec¢do puerperal. Amamentac¢édo. Doenca hipertensiva na gravidez. Pré-eclampsia e
Eclampsia. Sindrome de HELLP. Eventos tromboembdlicos na gestacdo. Doenca trofoblastica gestacional. Diabete e
gestacdo. HIV e doengas sexualmente transmissiveis na gestacdo. Sangramento do terceiro trimestre. Hemorragia
pés-parto. Gestacao ectopica. Intercorréncias clinico-cirdrgicas na gestacdo. Drogas na gestacdo e amamentacao.

REFERENCIAS:

FREITAS, F. et al. Rotinas em Ginecologia. 62 ed. Porto Alegre: Artmed, 2011.

FREITAS, F. et al. Rotinas em Obstetricia. 62 ed. Porto Alegre: Artmed. 2011.

CUNNINGHAM, F.G. et al. Obstetricia de Williams, 242 ed. Porto Alegre: AMGH, 2016.

SCHORGE, J.0. et al. Ginecologia de Williams. Porto Alegre: Artmed, 2011.

BEREK, Jonathan S. Berek & Novak: tratado de ginecologia. 15.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014.
ZUGAIB, M. Obstetricia. 22 edicao. Barueri, SP: Manole, 2012.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Rastreamento do
cancer de colo uterino / Ministério da Saude, Secretaria de Atencédo a Salde, Departamento de Atencdo Basica. —
Brasilia: Ministério da Saude, 2010.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 6: MEDICO PEDIATRA

PROGRAMA:

Alimentacéo da crianga.

Imunizacdes.

Crescimento e desenvolvimento.

Dificuldades escolares.

Disturbios da nutricdo e metabolismo.

Aspectos da gestacao, parto e cuidados com o recém-nascido.
Patologias do aparelho digestivo.

Doencas infecciosas e parasitarias em pediatria.
Doencas respiratérias agudas e crbnicas.

10 Patologias do trato urinario.

11 Anemias.

12 Doengas cardiacas.

13 Afeccles cirlrgicas comuns da infancia.

14 Problemas dermatolégicos na infancia.

15 Problemas ortopédicos mais comuns na infancia.
16 Medicina do adolescente.

17 Urgéncias e emergéncias em pediatria.

O©CoO~NOOThAWNPE

REFERENCIAS:

1 Pediatria: Consulta rapida — Paula Xavier Picon & Colaboradores — 2010.

2 Nelson — Tratado de Pediatria - Robert Kliegman, Hal B. Jenson, Richard E. Behrman — 2013.

3 Tratado de Pediatria - Dioclécio Campos Junior, Dennis Alexander Rabelo Burns, Fabio Ancona Lopez — 2014.

4 MINISTERIO DA SAUDE - Cadernos de Atengdo Basica — Salde da Crianga: Crescimento e
Desenvolvimento, 2012.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 7: MEDICO PSIQUIATRA

PROGRAMA:

Teorias da Personalidade e Psicopatologia. Diagnéstico e Classificacdo das Doengas Mentais. Delirium, Deméncia,
Transtorno Amnéstico e outros Transtornos Cognitivos. Transtornos mentais devido a uma condi¢cdo médica geral.
Transtornos relacionados ao alcool ou a outras substancias psicoativas. Esquizofrenia. Outros transtornos psicéticos.
Transtornos do Humor. Transtornos de Ansiedade. Transtornos Somatoformes. Transtornos Facticios. Transtornos
Dissociativos. Transtornos do Sono. Transtornos Alimentares. Transtornos de Personalidade. Transtornos
Psicossomaticos. Emergéncias Psiquiatricas. Psiquiatria Geriatrica. Psicofarmacologia. Psicoterapias. Psiquiatria
Institucional.

REFERENCIAS:

1. KAPCZINSKI, E.; QUEVEDO, J.; SCHMITT, R.; CHACHAMOVICH, E. Emergéncias Psiquiatricas. Porto Alegre:

Artmed Editora, 2001.

ARISTIDES VOLPATO CORDIOLI. Psicofarmacos — Consulta rapida. 42 ed. Porto Alegre: Artmed, 2010.

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. DSM-IV-TR - Manual diagnostico e estatistico de transtornos

mentais. 42ed. rev. Porto Alegre: Artmed, 2002.

SADOCK BJ, SADOCK VA. Kaplan & Sadock Compéndio de Psiquiatria. 92 ed. Porto Alegre: Artmed, 2007.

HALES RE & YUDOFSKY SC. Tratado de psiquiatria clinica. 5% Edi¢do. Porto Alegre: Artmed, 2012.

SADOCK BJ, SADOCK VA. Kaplan & Sadock Manual de psiquiatria clinica. 52 ed. Porto Alegre: Artmed, 2012.

Duncan, BB et ali Medicina Ambulatorial: condutas de ac&o primaria baseadas em evidencias.4 ed. Porto Alegre.

Artmed. 2013.

Cordiioli, AV (organizador) Psicofarmacos: consulta rapida 4ed. Porto Alegre. Artmed. 2011.

American Psychiatric Association (APA). Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais. DSM

5.5ed.Pprto Alegre. Artmed. 2014.

10.Glen Gabbard in Livro de Psiquiatria Psicodinamica, Artmed 1992. Cap. 7, pag 121.

11.Livro de Orientagdo: Fundamentos Tedricos e Clinicos. Claudio Eizorik, Rogério Aguiar, Sodnei Schstatsky.
Artmed. 2015. Cap 36 e Cap. 22.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 8: NUTRICIONISTA

PROGRAMA:

Digestdo, Absorcdo; Os nutrientes e seu metabolismo: fundamentos basicos em nutricdo humana. Administracéo de
servicos de alimentacdo: Planejamento do servico de nutricdo e dietética, critérios para elaboracdo de cardapios,
selecao e preparo dos alimentos. Controle higiénico-sanitario dos alimentos, andlise de perigos e pontos criticos de
controle (APPCC) e implantacdo do Manual de Boas Praticas para Servicos de Alimentacdo. Técnica Dietética:
conceito, classificacdo e composicdo quimica, caracteristicas organolépticas, selecdo, conservacao, pré-preparo,
preparo e distribuicdo dos alimentos. Nutricdo nos ciclos da vida. Avaliacdo do estado nutricional: métodos e critérios
de avaliagdo. Avaliacdo Subjetiva Global. Recomendagdes nutricionais: conceito, uso e aplicagdo das DRI’s. Terapia
de Nutricdo Enteral: indicacao, técnica de administracéo, preparo, distribuicdo, selecdo e classificagdo das formulas
enterais. Terapia Nutricional em condi¢Bes especificas: Desnutrigdo, Doencas Gastrointestinais, Doengas Cronicas
Nao transmissiveis (Diabetes, Hipertensdo e Obesidade), Doencas Renais, Doencas Hepaticas, HIV/AIDS e
Neoplasias, Sindromes de M& Absorcédo, Alergias e Intolerdncias alimentares. Interacdo entre medicamentos e
nutrientes. Interpretagdo de exames laboratoriais. Politica Nacional de Alimentagdo e Nutricdo. Sistema de Vigilancia
Alimentar e Nutricional — SISVAN. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar. Cédigo de Etica Profissional do
Nutricionista.

REFERENCIAS:

1. CUPPARI, Lilian. Guia de nutrigdo: Nutricéo clinica no adulto. Guias de medicina ambulatorial e hospitalar. 2 ed.
Barueri. Manole, 2009.

2. DOMENE S. M.A.A. Técnica dietética - Teoria e Aplicacdes - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

3. MAHAN, L. Kathleen; ESCOTT-STUMP, Sylvia. Alimentos, nutricdo e dietoterapia. 12 ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2010.

4. SILVA JUNIOR, Eneo Alves. Manual de controle higiénico-sanitario em alimentos. 5. ed. Varela. 2002.

5. TEIXEIRA, S., Carvalho, J.M. Zélia, Biscontini, T.M., Administracdo Aplicada as Unidades de Alimentacédo e

Nutricdo. S&o Paulo. Editora Atheneu, 2007.

VITOLO, Marcia Regina. Nutrigdo: da gestacdo ao envelhecimento. Rio de Janeiro: Rubio, 2008.

Ministério da Saude. Dez passos para uma alimentacdo saudavel: guia alimentar para criancas menores de dois

anos: um guia para o profissional da saude na atencdo basica. 2. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

Disponivel em: http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/enpacs 10passos.pdf.

8. Ministério da Saude. Saude da crianga: nutricdo infantil, aleitamento materno e nutricdo complementar. Brasilia:
Ministério da Saude, 2009. (Cadernos de Atengcdo Basica, n. 23) (Série A. Normas e Manuais Técnicos).
Disponivel em: http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad23.pdf.

9. Ministério da Saude. Guia alimentar para a populacdo brasileira. Brasilia 2014. Disponivel em:
http://portalsaude.saude.gov.br/images/pdf/2014/novembro/05/Guia-Alimentar-para-a-pop-brasiliera-Miolo-PDF-
Internet.pdf.

10.Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentacdo e NutricAo/PNAN. 1. ed., 1. reimpr. Brasilia: Ministério da
Saude, 2013. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional alimentacao nutricao.pdf.

11.Ministério da Salde. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca crbnica: diabetes mellitus. Brasilia:
Ministério da  Saude, 2013. (Cadernos de Atencdo Béasica, n. 36). Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno 36.pdf.

12.Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doenca cronica: hipertensdo arterial sistémica.
Brasilia: Ministério da Saude, 2013. (Cadernos de Atencdo Basica, n. 37). Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_37.pdf .

13.Ministério da Saude. Orienta¢Bes para coleta e analise de dados antropométricos em servigos de sadde: norma
técnica do sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional - SISVAN. Brasilia: Ministério da Saude, 2011. (Serie G.
Estatistica e Informacdo em Saude). Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/orientacoes coleta analise _dados_antropometricos.pdf.

14.Ministério da Saude. Estratégias para o cuidado da pessoa com doencga crbnica: Obesidade. Brasilia: Ministério da
Saude, 2014. (Cadernos de Atencdo Bésica, n. 38). 2014. 212 p. Disponivel em:
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno 38.pdf.

15.Resolucdo RDC n° 216, de 15 de setembro de 2004. Dispde sobre regulamento técnico de boas préaticas para
servicos de alimentacéo. Disponivel em:
http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/4a3b680040bf8cdd8e5dbf1b0133649b/RESOLU%C3%87%C3%830
C+N+216+DE+15+DE+SETEMBRO+DE+2004.pdf?MOD=AJPERES.

16.Resolucao - RDE n° 52, de 29 de setembro de 2014. Dispde sobre o Regulamento Técnico de Boas Praticas para
0s Servicos de Alimentacéo. Disponivel em:
http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/4da6088045b274f1abclafa9166895f7/RDC+52-2014+-
+altera+RDC+216.pdf?MOD=AJPERES
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http://www.google.com.br/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=6&ved=0CG0QFjAF&url=http%3A%2F%2Fwww.larpsi.com%2Fprodutos_descricao.asp%3Flang%3Dpt_BR%26codigo_produto%3D4427&ei=0Bj2T_b_B4au8QTUnaj6Bg&usg=AFQjCNGhc3SncH-jaYCx1hP1CfjWAdgAjA
http://primo-pmtna01.hosted.exlibrisgroup.com/primo_library/libweb/action/search.do?vl(freeText0)=%20Silva%20+Junior%2c+Eneo+Alves&vl(200327389UI0)=creator&vl(107491862UI1)=all_items&fn=search&tab=default_tab&mode=Basic&vid=PUC01&scp.scps=scope%3a(PUC01)%2cprimo_central_multiple_fe
http://189.28.128.100/nutricao/docs/geral/enpacs_10passos.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad23.pdf
http://portalsaude.saude.gov.br/images/pdf/2014/novembro/05/Guia-Alimentar-para-a-pop-brasiliera-Miolo-PDF-Internet.pdf
http://portalsaude.saude.gov.br/images/pdf/2014/novembro/05/Guia-Alimentar-para-a-pop-brasiliera-Miolo-PDF-Internet.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_alimentacao_nutricao.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_36.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_37.pdf
http://189.28.128.100/dab/docs/portaldab/publicacoes/caderno_38.pdf
http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/4a3b680040bf8cdd8e5dbf1b0133649b/RESOLU%C3%87%C3%83OC+N+216+DE+15+DE+SETEMBRO+DE+2004.pdf?MOD=AJPERES
http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/4a3b680040bf8cdd8e5dbf1b0133649b/RESOLU%C3%87%C3%83OC+N+216+DE+15+DE+SETEMBRO+DE+2004.pdf?MOD=AJPERES
http://portal.anvisa.gov.br/wps/wcm/connect/4da6088045b274f1abc1afa9166895f7/RDC+52-2014+-+altera+RDC+216.pdf?MOD=AJPERES
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17.Lei n® 11.346, de 15 de setembro de 2006. Cria o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional — SISAN
- com vistas em assegurar o direito humano a alimentagdo adequada e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/consea/3conferencia/static/Documentos/Cartilha CONSEA-2007 NOVO.pdf.

18.CONSELHO FEDERAL DE NUTRICAO. Cddigo de Etica do Nutricionista, aprovado pela Resolu¢do CFN n° 334,
de 10 de maio de 2004 e alterado pela resolugdo CFN N° 541, de 14 de maio de 2014. Disponivel em:
http://www.cfn.org.br/eficiente/repositorio/codigoetica/819.pdf .

CONHECIMENTOS ESPECI'FIC~OS
CARGO 9: PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA

PROGRAMA:;

Objetivos da area de linguagens na Educacédo Fisica. Educacédo Fisica: o curriculo escolar; a pratica educativa e a
funcdo pedagdgica. Educacdo Fisica na Escola: planejamento, projeto de ensino aprendizagem e projeto politico
pedagoégico. Conhecimentos especificos e diferentes possibilidades de inser¢édo na escola das Culturas Corporais de
Movimento: jogos, esporte, ginastica, lutas, danca e capoeira. Educacgéo Fisica Escolar: abordagens pedagobgicas,
concepcao de aprendizagem, objetivos, planejamento, metodologia, contelidos e avaliagdo. Inclusdo dos alunos com
deficiéncia na Educacéo Fisica: principais caracteristicas, implicacdes e considerac8es sobre a pratica de atividades
fisicas. Educagéo Fisica e socorros de urgéncia.

REFERENCIAS

1. BRASIL. Ministério da Educagdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia: MEC. Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/#/site/conhecaDisciplina?disciplina=AC_LIN&tipoEnsino=TE EF

2. BRASIL. Secretaria de Educag¢do Fundamental. Par@metros Curriculares Nacionais: Educacéo Fisica- Ensino
de guinta a oitava séries. Brasilia: MEC/SEF, 1998. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/fisica.pdf.

3. DARIDO, Suraya Cristina; RANGEL, Irene Conceicdo Andrade (Coord.). Educacdo fisica na escola :
implicacfes para a pratica pedagoégica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.

4. DARIDO, Suraya Cristina; SOUZA JUNIOR, Osmar Moreira de. Para ensinar educacéo fisica: possibilidades de
intervencado na escola. 2. ed. Campinas: Papirus, 2. ed. 2008.

5. GONZALES, Fernando Jaime; FRAGA, Alex Branco. Afazeres da Educacdo Fisica na escola: planejar,
ensinar, partilhar. Erechim: Edelbra, 2012.

6. SCARPATO, Marta (org.). Educacéo Fisica: como planejar as aulas na educacao fisica. Sdo Paulo: Avercamp,
2007.

7. SOARES, Carmen Lucia et al. Metodologia do ensino de educacéo fisica. 2. ed. rev. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 10: PROFESSOR DE FILOSOFIA

PROGRAMA:;
1. Ensino de Filosofia: Parametros e Referenciais Curriculares brasileiros e estaduais; a Filosofia na Sala de Aula;
Metodologias de Ensino de Filosofia. Avaliagdo em Filosofia.
2. Historia da Filosofia
a) Filosofia Antiga: A relagéo entre Logos e Mythos; Teoria das Formas de Platéo; As Categorias de Aristoteles; A
Poética de Aristoteles.
b) Filosofia Medieval: A relagéo entre Fé e Raz&o; Provas da existéncia de Deus na ldade Média.
c¢) Filosofia Moderna: o problema do Conhecimento em Descartes, Hume e Kant.
3. Légica Formal e Informal
a) Nocdes de Logica Categorial
b) Nocbes de Logica Proposicional
¢) Falécias e argumentagéo
4. Etica
a) Consequencialista e Deontoldgica
b) Etica das Virtudes e Hedonismo
c) Genealogia da Moral de F. Nietzsche
d) A acdo Comunicativa de J. Habermas
5. Filosofia Politica
a) A Republica de Platdo
b) A filosofia politica de N. Maquiavel
c) O Contrato Social de T. Hobbes e J.J. Rosseau
d) A Teoria da Justica de John Rawls
6. Estética
A experiéncia Estética; O Juizo Estético; Filosofia da Arte.
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REFERENCIAS:

1. BRASIL; Lei n°9.394/96; De 20 de dezembro de 1996; Lei de Diretrizes e Bases da Educacao: ; Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9394.htm;

2. RI0O GRANDE DO SUL ; Secretaria de Estado da Educacdo Departamento Pedagogico; Referenciais
Curriculares do Estado do RS: Ciéncias Humanas e Suas Tecnologias; Porto Alegre; Secretaria do Estado da
Educacéo — SE:DP Disponivel em http://www.educacao.rs.gov.br/dados/refer curric_vol5.pdf

3. BRASIL; Ministério da Educacéo Secretaria de Educacéo Basica ; ORIENTACOES CURRICULARES PARA O
ENSINO MEDIO Volume 3 Ciéncias Humanas e suas Tecnologias; Brasilia; Secretaria de Educacéo Basica
Disponivel em http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/book volume 03 _internet.pdf

4. BRASIL; Ministério da Educacdo Secretaria de Educacdo Média e Tecnoldgica; Parametros Curriculares

Nacionais (Ensino Médio). Parte 1Vv; Brasilia; MEC. Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/cienciah.pdf

ARANHA; Maria Lucia de Arruda; Filosofar com textos; Sao Paulo; Moderna; 2012

MELANI; Ricardo; Didlogo: primeiros estudos em filosofia; Sdo Paulo; Moderna; 2013

FIGUEIREDO; Vinicius de; Filosofia: temas e Percursos; Sao Paulo; Berlendis & Vertecchia; 2013

GALLO; Silvio; Filosofia: experiéncia do pensamento; Sao Paulo; Scipione; 2014

ROCHA,; Ronai Pires; Ensino de Filosofia e Curriculo; Petrépolis; Vozes; 2008

10 SAUNDERS; Clare ; Como estudar filosofia; Porto Alegre; Artmed; 2009

11.LIPMAN; Matthew ; A filosofia na sala de aula; S&o Paulo; Nova Alexandria; 2001

12.RUSS; Jacqueline ; Os Métodos em Filosofia; Petrépolis; Vozes; 2010

13.RACHELS; James; Os elementos da filosofia moral; Porto Alegre; AMGH Editora; 2013

14.GEACH; Peter; Razéo e argumentacao; Porto Alegre; Penso; 2013

15.WALTON; Douglas N.; Logica Informal; S&o Paulo; Martins Fontes; 2012

16.ARISTOTELES; ; Etica a Nicdmaco; S&o Paulo; Abril Cultural; 1979.

17.PLATAQO; ; A Republica; Lisboa; Caloustre Gulbenkian; 1993.

18.KANT; Immanuel ; Fundamenta¢ao da Metafisica dos Costumes; S&o Paulo; Abril Cultural; 1974

19.HOBBES; Thomas; Leviata; S&o Paulo; Abril Cultural; 1979

20.ROUSSEAU; Jean-Jacques; Do Contrato Social; Sdo Paulo; Abril Cultural; 1973

21.MAQUIAVEL; Nicolau; O Principe; Sao Paulo; Nova Cultural; 1991

22.EPICURQO; ; Carta sobre a Felicidade (A Meneceu); Sao Paulo; UNESP; 1997

23.ZINGANO; Marco; As virtudes morais; Sao Paulo; WMF Martins Fontes; 2013

24.BRUCE; Michael ; Os 100 argumentos mais importantes da filosofia ocidental; S&o Paulo; Cultrix; 2013

25.DUPRE; Ben; 50 |de|as de filosofia que vocé precisa conhecer; Sdo Paulo; Planeta; 2015

26.NIETZCHE; Friedrich; Genealogia da Moral; S&o Paulo; Cia. Das Letras; 1998

27.FREIRE; Paulo; Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa; Sao Paulo; Paz e Terra,
2000

28.REALE; Giovanni e ANTISERI, Dario; Histéria da Filosofia: Antiguidade e Idade Média; Sao Paulo; Paulus;
1997.

29.REALE; Giovanni e ANTISERI, Dario; Histdria da Filosofia: Do Humanismo a Kant; Sao Paulo; Paulus; 1990.

30.GILSON; Etienne; A Filosofia na Idade Média; S&o Paulo; Martins Fontes; 1995

31.HUME; David; Investigacdo sobre o Entendimento Humano e sobre os principios da moral; S&o Paulo;
UNESP; 2004

32.DESCARTE; Rene; Discurso do Método; , Sao Paulo; Abril Cultural; 1979

33.SANDEL; Michael ; Justica — 0 que é fazer a coisa certa; Rio de Janeiro; Civilizacdo Brasileira; 2011

34.3HABERMAS; Jurgen ; Teoria do Agir Comunicativo; S&o Paulo; WMF Martins Fontes; 2012

35.MURCHO, Desidério; Avaliacdo em filosofia e subjectividade; Critica na Rede; Junho de 2003; Disponivel em
http://criticanarede.com/fil_avaliacao2.html

36.SINGER, Peter; O dilema do prisioneiro; Critica na Rede; 16 de Janeiro de 2016; Disponivel em
http://criticanarede.com/leit_axelrod.html

37.ALMEIDA, Aires; O que é arte? Trés teorias sobre um problema central da estética; Critica na Rede; 1 de
Setembro de 2000; Disponivel em http://criticanarede.com/fil_tresteoriasdaarte.html

38.WARBURTON Nigel ; Arte e Filosofia; Critica na Rede; 27 de Fevereiro de 2008; Disponivel em

http://criticanarede.com/qgearte.html
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 11: PROFESSOR DE GEOGRAFIA

PROGRAMA:

1. A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: 0 espaco geografico. As diversas
areas da Geografia. Aplicacdes da Geografia.

2. Cartografia: Meios de orientacdo e de representacdo cartografica; coordenadas geograficas; Sistemas de
projecoes.
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3. O planeta Terra: origem, formacao e movimentos. Forma, estrutura e composicao interna da Terra. Fendmenos na
crosta terrestre e a formacao do solo.

4. A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e fatores responsaveis pela diversificagéo
climatica. O clima na vida do homem. Os fendmenos climaticos.

5. Os biomas terrestres e as formacgdes vegetais. A questdo ambiental e as relagBes entre a natureza e a sociedade;
As perspectivas e desafios da sociedade atual com relagdo ao meio ambiente; Mudancas climaticas globais. A
desertificacdo do mundo.

6. Energia e meio ambiente. A producdo mundial de energia e a producéo d energia no Brasil.

7. O relevo terrestre: fatores enddégenos e exdgenos. Os diversos tipos de relevo. As rochas e os solos. Problemas
ambientais geomorfoldgicos.

8. O relevo submarino e a morfologia litoranea.

9. Os recursos hidricos e sua utilizagcao pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios: principais caracteristicas.

10.A populacao mundial: aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migracées e distribuicdo da populacéo.

11.As desigualdades de desenvolvimento econdmico-social nho mundo. O modo de producdo capitalista. As
experiéncias socialistas no mundo. A globalizacdo e seus efeitos sobre o espaco geografico. A ordem geopolitica
e econbmica: do pds-segunda guerra aos dias atuais.

12.Mundo contemporaneo: economia, geopolitica e sociedade.

13.0s conflitos armados no mundo atual.

14.Processo de urbanizacéo e a industrializacdo no mundo.

15.0 espaco brasileiro. Os principais aspectos do quadro natural. Caracteristicas do processo de urbaniza¢do. O
espaco agrario e os problemas agrérios brasileiros. As atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e
0s servigos. Os transportes e as comunicagoes.

16.A organizacéo regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais e socioeconémicas das grandes regides
brasileiras. A populacdo brasileira: aspectos demogréficos, estrutura, dindmica, migracdes e distribuicdo da
populacao

17.Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia; Estrutura dos PCN e o ensino de Geografia.

18.Parametros Curriculares Nacionais.

REFERENCIAS:

1. ALMEIDA, Lucia Marina Alves de. Projeto Voaz — Geografia: volume Unico. S&o Paulo: Atica, 2013.

2. ANTUNES, Celso. A sala de aula de geografia e histéria: inteligéncias multiplas, aprendizagem significativa

e competéncias no dia-a-dia. Campinas: Papirus, 2001. (Colecdo Papirus Educacgéo).

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. ParAmetros curriculares nacionais: Geografia.

LACOSTE, Yves. A Geografia, isso serve, em primeiro lugar, para fazer a guerra. Campinas: Papirus, 1976.

MORAES, Antbénio Carlos Robert. Geografia: pequena historia critica. Sdo Paulo: Annablume, 1981.

MOREIRA, Ruy. O que é Geografia. S&o Paulo:Brasiliense, 1987.

MOREIRA, Jodo Carlos; SENNE, Eustaquio de. Geografia Geral e do Brasil: Espaco Geografico e

Globalizagdo. S&o Paulo: Scipione, 2011.

8. NOGUEIRA, Salvador. Astronomia. Ensino Fundamental e Médio. Brasilia: MEC, 2009.(Colecao Explorando o
Ensino-volume 11).

9. OLIVEIRA, Gilvan Sampaio de. Mudangas climaticas. Ensino Fundamental e Médio. Brasilia: MEC,
2009.(Colecéo Explorando o Ensino-volume 13).

10.ROSS, Jurandyr L. Sanches (org).Geografia do Brasil. Sdo Paulo: EDUSP, 1995.

11.SERAFIM, C.F.S.; CHAVES, P.T. Geografia: Ensino Fundamental e Ensino Médio: o mar no espago
geogréfico brasileiro. Cole¢do Explorando o Ensino - vol. 8. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educacao
Bésica.

12. TAMDJIAN, James. Geografia Geral e do Brasil: estudos para a compreensdo do espaco. Sdo Paulo: FTD,
2004.

13.TEIXEIRA, W. et al. (Orgs.). Decifrando a Terra. Sao Paulo:Oficina de Texto, 2001.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 12: PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

PROGRAMA:
1. Reading Comprehension.
2. Simple and compound sentences:
a. Noun clauses;
b. Relative clauses;
c. Clause combinations — coordinators and subordinators;
d. Conditional sentences;
3. Nouns:
a. Compound nouns;
b. Countable/ uncountable nouns;
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Articles.

Pronouns.

Adjectives.

Adverbs.

Prepositions and phrasal verbs.
Verbs.

10 Word order.

11.Collocations.

12.Pronunciation.

©oN G A

REFERENCIAS:

1. CARTER, Ronald; McCARTHY, Michael. The Cambridge Grammar of English. A Comprehensive Guide to Spoken
and Written English Grammar and Usage. Cambridge: Cambridge UP, 2006.

MURPHY, R. English Grammar in Use (2012). 4thedition. Cambridge: Cambridge, UK.

NEW OXFORD AMERICAN DICTIONARY 3rd Edition. Oxford: OUP, 2010.

OXFORD ADVANCED LEARNER’S DICTIONARY. Oxford: OUP, 2007.

Oxford Collocations Dictionary for Students of English Oxford: OUP, 2012.

REDMAN, S. (1997). ENGLISH VOCABULARY IN USE. Cambridge University Press, Cambridge, UK.

ROGET'S 21st CENTURY THESAURUS, Third Edition New York: Bantam Dell, 2005.

THOMSON, A.J.; MARTINET, A.V. A PRACTICAL ENGLISH GRAMMAR. Oxford University Press, 4th edition.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 13: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA:

Leitura e compreensdo de textos. Assunto; Estruturacdo do texto; Ideias principais e secundéarias; Relacdo entre
ideias; Ideia central e intencdo comunicativa; Tipologia Textual; Géneros Textuais; Efeitos de sentido; Figuras de
Linguagem; Recursos de argumentacdo; Elementos de coesdo e coeréncia textuais. Léxico. Significacdo das
palavras e expressfes no texto; Substituicdo de palavras e expressdes no texto; Estrutura e formacdo de palavras
(valor dos afixos e dos radicais). Fonologia. Conceito de fonemas; Rela¢Bes entre fonemas e grafias; Encontros
vocdlicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente. Acentuacéo gréfica e acentuacao ténica. Morfologia e
Sintaxe. Classes de palavras: emprego e flexdes; Periodo simples e periodo composto: colocagdo de termos e
ora¢gbes no periodo; Coordenagdo e subordinacdo: emprego das conjungdes, das locugbes conjuntivas e dos
pronomes relativos; Termos essenciais, integrantes e acessorios da oracdo; Relagdes morfossintaticas; Oracdes
reduzidas: classificacdo e expansdo; Concordancia nominal e verbal;, Regéncia nominal e verbal; Paralelismo de
regéncia; Ambiguidades; Vozes verbais e sua conversdo; Sintaxe de colocacéo; Emprego e valor dos modos e
tempos verbais; Emprego do infinitivo; Emprego do acento indicativo de crase; Sinais de pontuacao.

REFERENCIAS:

1. ABAURRE, Maria Luiza M.; PONTARA, Marcela. Gramética — Texto: Andalise e Constru¢céo do Sentido. Sdo Paulo:
Moderna, 2006.

2. BECHARA, Evanildo. Gramética escolar da Lingua Portuguesa. 22. Edi¢cdo. Rio de Janeiro: Ed. Lucerna, 2006.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. Ed. Sao Paulo: Companhia

Editora Nacional, 2008.

CUNHA, Anténio Geraldo da. Dicionario de Etmologia. 42 edi¢éo. Rio de Janeiro: Ed. Lexicon, 2010.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario da lingua portuguesa. 62. Ed. Rio de Janeiro: Nova

Fronteira, 2007.

LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 52 Ed. S&o Paulo: Atica, 2010.

____. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 92 Ed. S&o Paulo: Atica, 2010.

ILARI, Rodolfo. Introducéo a Seméantica: Brincando com a gramética. Sdo Paulo: Ed. Contexto, 2001.

KOCH Ingedore Grunfeld Villaga. A Coeréncia Textual. Sdo Paulo: Ed. Contexto, 2002.

10 KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. A Coeséo Textual. S&o Paulo: Ed. Contexto, 2002.

11.Nova gramatica do portugués contemporaneo, Celso Cunha e Luis f. Lindsey cintra, Rio de Janeiro editora nova
fronteira
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 14: PROFESSOR DE MATEMATICA

PROGRAMA:

1. Conjuntos e Subconjuntos: operag¢des e problemas com conjuntos.

2. Conjuntos Numéricos: Conjunto dos numeros haturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operacdes
fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, diviséo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das operacgdes,
multiplos e divisores, nimeros primos, minimo maltiplo comum, méximo divisor comum.
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3.

Razbes e Propor¢cdes — grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo
(unidades, transformacéo de unidades), sistema monetario brasileiro.

Funcdes Reais: Ideia de fungéo, interpretacdo de graficos, dominio e imagem, funcao do 1° grau, funcéo do 2°
grau, fungdo exponencial e logaritmica — valor de maximo e minimo de uma func¢ao do 2° grau.

Calculo algébrico: Mondémios e polindmios. Operagdes entre polindmios: adicdo subtragao, multiplicacao e diviséo.
Fatoracao de polindmios. Produtos notaveis.

Equacdes de 1° e 2° graus, equacdo exponencial e equacédo logaritmica. Sistemas de equacdes de 1° grau com
duas incégnitas.

Matrizes, determinantes e sistemas lineares

Trigonometria: Razdes trigonométricas no triangulo retangulo. Funcdes circulares. Relagfes, identidades e
equacdes trigonomeétricas.

. Geometria Plana: calculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da

circunferéncia, area do circulo. Relagdes métricas no triangulo retangulo. Teorema de Pitdgoras e suas
aplicacoes.

10.Geometria Analitica: distancia entre dois pontos e ponto médio em coordenadas cartesianas, equacao geral e

reduzida da reta; construcdo e interpretacdo grafica; condicdes de paralelismo e perpendicularismo; intersecgdo
de retas; distancia de ponto a reta e entre retas paralelas, equagao normal e reduzida da circunferéncia; posi¢ces
relativas entre pontos, retas e circunferéncias.

11.Geometria Espacial — calculo da area e do volume dos sélidos geométricos.
12.Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e compostos.
13.Analise Combinatoria e Probabilidade.

14.Progressfes: Sequéncias numéricas, progressao aritmética e geométrica.
15.Aplicacdo dos conteddos acima listados em resolucéo de problemas.

REFERENCIAS:
1.

2.

BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1,2 e 3. Séo
Paulo: Editora FTD. 2011.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagbes. Volume Unico. 32 Edigdo. Sao Paulo: Editora Atica.
2008.

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David; PERIGO Roberto Matematica — volume Unico - 52 Ed.
Editora. Atual. 2011.

RIBEIRO, Jackson. Matematica — Ciéncia e Linguagem. Volume Unico. Sao Paulo: Editora Scipione. 2007.

ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1,2 e 3.
Sao Paulo: Editora Harbra. 2011.

SILVA, Jorge Daniel; MABELINI, Orlando Donizetti; FERNANDES,Valter dos Santos. Matematica para o ensino médio.
Volume Unico. IBEP. 2011.

. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matemética: 52 a 82

séries. Sao Paulo: FTD, 2002.

DOLCE, Osvaldo; IEZZI, Gelson; MACHADO, Anténio. Matematica e Realidade. 6° ao 9° ano. 6. ed. Sdo Paulo:
Atual, 2009.

RIBEIRO, Jackson da Silva. Projeto Radix: matematica. 6° ao 9° ano. S&o Paulo: Scipione, 2009.

CONHECIMENTOS ES}PECI’FICOS
CARGO 15: PSICOLOGO

PROGRAMA:
1. Etica Profissional.

0.

2. Psicopatologia.

3. Abordagens Psicoterapicas.

4. Avaliacdo Psicologica.

5. Psicologia do Desenvolvimento.
6.
7
8
9
1

Psicopedagogia.

. Psicologia Cognitiva.
. Teorias da Personalidade.

Psicologia do Trabalho.
Psicologia Social

REFERENCIAS:

LIVROS
1. AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais. 5. ed.

Porto Alegre: Artmed, 2014.
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2. CARTER, Betty; MCGOLDRICK, Monica. As Mudancas no Ciclo de Vida Familiar: Uma estrutura para a terapia

familiar. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 1995.

CUNHA, Jurema Alcides. Psicodiagnéstico -V. 5 ed revisada e ampliada. Artmed, 2000.

EIZIRIK, Claudio L; AGUIAR, Rogerio W; SCHESTATSKY, Sidnei S. Psicoterapia de Orientacdo Analitica:

fundamentos tedricos e clinicos. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2005.

FADIMAN, James; FRAGER, Robert. Personalidade e crescimento pessoal. 5. ed. Porto Alegre: Artmed, 2004.

FRANKL, Viktor E. A psicoterapia na pratica. Campinas, SP: Papirus, 1991.

FUENTES, Daniel. Neuropsicologia: teoria e pratica. Porto Alegre: Artmed, 2008.

GABBARD, Glen O. Psiquiatria Psicodinamica na pratica clinica. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.

GRUNSPUN, Haim. Distlrbios neuréticos da crianca: psicopatologia e psicodinamica. 5. ed. Sdo Paulo: Atheneu,

2003.

10.KERNBERG, Paulina; WEINER, S. Alan; BARDENSTEIN, Karen K. Transtornos da personalidade em criancas e
adolescentes. Porto Alegre: Artmed, 2008.

11.LOBACZEWSKI, Andrew. Ponerologia: psicopatas no poder. Campinas: Vide Editorial, 2014

12.PAPALIA, Diane E. Desenvolvimento Humano. 8. ed. Porto Alegre: Artmed, 2006.

13.RUBINSTEIN, Edith Regina. PSICOPEDAGOGIA: Fundamentos para a constru¢do de um estilo. Sdo Paulo: Casa
do Psicdlogo, 2006.

14.SANCHEZ-CANO, Manuel; BONALS, Joan. Avaliagéo psicopedagdgica. Porto Alegre: Artmed, 2008.

15.STERNBERG, Robert J. Psicologia cognitiva. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2010.

16.URBINA, Susana. Fundamentos da testagem psicolégica. Porto Alegre: Artmed, 2007.

17.VILLEMOR-AMARAL, Anna Elisa; WERLANG, Blanca Susana Guevara. Atualizacbes em Métodos Projetivos para
Avaliacao Psicoldgica. S&o Paulo: Casa do Psicologo: 2008.

18.WEINER, Irving B. Principios da interpretacao do Rorschach. Sédo Paulo: Casa do Psic6logo, 2000.
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ARTIGOS

1. ALMEIDA, Leonardo Pinto de. Para uma caracterizacdo da Psicologia social brasileira. Psicologia: Ciéncia e
Profissdo, Brasilia, v. 32, n. spe, p. 124-137, 2012.

2. AZZIl, Roberta Gurgel. Desengajamento moral na perspectiva da teoria social cognitiva. Psicologia: Ciéncia e
Profissdo, Brasilia, v. 31, n. 2, p. 208-219, 2011.

3. BASTOS, Antonio Virgilio B.; GOMES, William Barbosa. Polaridades conceituais e tensdes tedricas no campo da
Psicologia: o falso paradoxo individuo/coletividade. Psicologia: Ciéncia e Profissdo, Brasilia, v. 32, n. 3, p.
662-673, 2012.

4. CARDOZO, Alcides; SOARES, Adriana Benevides. Habilidades sociais e o envolvimento entre pais e filhos com
deficiéncia intelectual. Psicologia: Ciéncia e Profissdo, Brasilia, v. 31, n. 1, p. 110-119, 2011.

5. CRISTO E SILVA, Fabio Henrique Vieira de; ALCHIERI, Jodo Carlos. Laudo psicolégico: operacionalizagéo e
avaliacdo dos indicadores de qualidade. Psicologia: Ciéncia e Profissdo, Brasilia, v. 31, n. 3, p. 518-535, 2011.

6. D'AFFONSECA, Sabrina Mazo; WILLIAMS, Lacia Cavalcanti de Albuquergque. Habilidades maternas de mulheres
vitimas de violéncia doméstica: uma revisao da literatura. Psicologia: Ciéncia e Profissao, Brasilia, v. 31, n. 2,
p. 236-251, 2011.

7. FIORE-CORREIA, Olivia; LAMPREIA, Carolina. A conexao afetiva nas interven¢gfes desenvolvimentistas para
criancas autistas. Psicologia: Ciéncia e Profisséo, Brasilia, v. 32, n. 4, p. 926-941, 2012.

8. KAMIA, Meiry; PORTO, Juliana Barreiros. Comportamento proativo nas organizagdes: o efeito dos valores
pessoais. Psicologia: Ciéncia e Profissdo, Brasilia, v. 31, n. 3, p. 456-467, 2011.

9. LIMA, Vanessa Rodrigues de; KOVACS, Maria Julia. Morte na familia: um estudo exploratério acerca da
comunicacao a crianga. Psicologia: Ciéncia e Profiss&o, Brasilia, v. 31, n. 2, p. 390-405, 2011.

10.SANTANA, Rodrigo Gomes; LOPES, Renata Ferrarez Fernandes. Aspectos conceituais do perddo no campo da
Psicologia. Psicologia: Ciéncia e Profisséo, Brasilia, v. 32, n. 3, p. 618-631, 2012.

11.SANTOS, Vinicius Oliveira dos; GHAZZI, Mercés Sant'Anna. A transmissédo psiquica geracional. Psicologia:
Ciéncia e Profissao, Brasilia, v. 32, n. 3, p. 632-647, 2012.

12.SILVA, Heloisa Cardoso da; REY, Siloé. A beleza e a feminilidade: um olhar psicanalitico. Psicologia: Ciéncia e
Profissao, Brasilia, v. 31, n. 3, p. 554-567, 2011.
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