MUNICIPIO DE VACARIA
TERMO DE REFERENCIA N° 1777/2024

1. OBJETO:

AQUISICAC DE 2UN VERNIZ COPAL MAJESTIC ALTO BRILHO GL.// 1UN BELLA CASA SB

BRANCO 18 LITROS./ 1UN ESMALTE BELLA CASA PRETO 3,6 LITROS. / 1 UN AGUARRAS
RENNER 900ML.

2. JUSTIFICATIVA

JUSTIFICA-SE A CONTRATACAO PARA MELHORAR A QUALIDADE DA ESTRUTURA FiSICA DAS
SALAS DO CONSELHO TUTELAR, CONTRIBUINDO PARA A CONSERVACAO, BEM COMO,

TORNANDO O AMBIENTE MAIS AGRADAVEL, PROPORCIONANDO BEM-ESTAR AOS QUE ALI
FREQUENTAM.

3. DOTAGAO ORGAMENTARIA :

| Natureza da despesa: | MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS |

| Fonte de Recurso: 1500 | Recursos ndo Vinculados de Impostos |

| Unidade Gestora: | PREFEITURA MUNICIPAL |

| Despesa: 1819 |

4. TABELA DE ITENS:

Item Produto/Servigo QTD VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
4 VERNIZ COPAL MAJESTIC ALTO 5 |
BRILHO GL.
5 BELLA CASA SB BRANCO 18 1
LITROS.
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3 ESMALTE BELLA CASA PRETO 1
3,6 LITROS.
% AGUARRAS RENNER 900ML. 1

5. LOCAL E PRAZO DE ENTREGA DOS MATERIAIS/SERVICO

'5.1. 0 PRAZO DE EXECUCAO SERA DE: 05 DIAS

5.2. O LOCAL DE ENTREGA SERA: R. DONA LAURA-84, CONSELHO TUTELAR

6. DO RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO

JESSICA TURMINA CIOTTA

7. DO PAGAMENTO

EM ATE 30 DIAS, APOS CADA ENTREGA DEFINITIVA DO OBJETO.

8. CRITERIO DE JULGAMENTO
8.1. O critério de julgamento estabelecido para esse certame sera de:
( X ) menor prego por item

( ) menor preco por lote

( ) menor preco global

Vacaria, 22/04/2024
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9. - COMPROVACAO DE QUE O CONTRATADO PREENCHE OS REQUISITOS DE HABILITACAO E
QUALIFICAGAO MIiNIMA NECESSARIA (Art. 72, V)

| — CONTRATO SOCIAL E a inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ); (Objeto social — CNAE - compativel com a compra/servico)

Il - a regularidade perante a Fazenda federal; (ver item 1.1)

Il - a regularidade perante a Fazenda estadual:

Il - a regularidade perante a Fazenda municipal; (ver item 1.1)
IV - a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS;

V - a regularidade perante a Justica do Trabalho;






